
РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ 

АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА МИНУСИНСКА 

КРАСНОЯРСКОГО КРАЯ 

 

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е  
 

31.10.2013                                                                                           № АГ-2039-п 

 

Об утверждении муниципальной программы  

«Развитие образования города Минусинска»  

 

       В соответствии со статьей 179 Бюджетного кодекса Российской 

Федерации, Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ «Об общих 

принципах организации местного самоуправления в Российской 

Федерации»,Уставом городского округа город Минусинска Красноярского 

края, постановлениями Администрации города Минусинска от 31.07.2013 № 

АГ-1346-п «Об утверждении Порядка принятия решений о разработке 

муниципальных программ муниципального образования город Минусинск,  

их формирование и реализация», от 30.08.2013 № АГ-1544-п «Об 

утверждении перечня муниципальных программ муниципального 

образования город Минусинск», в целях создания благоприятных условий 

проживания населения, повышения качества оказания муниципальных услуг 

в области образования города Минусинска, ПОСТАНОВЛЯЮ: 

1. В постановление Администрации города Минусинска от 31.10.2013 № АГ-

2039-п «Об утверждении муниципальной программы «Развитие образования 

города Минусинска» (с изменениями от 08.04.2014 № АГ-641-п, от 

20.05.2014 № АГ-933-п, от 08.10.2014 № АГ-2037-п, от 31.10.2014 № АГ-

2242-п, от 11.03.2015 № АГ-334-п, от 08.07.2015 № АГ-1288-п, от 20.10.2015 

№ АГ-1976-п, от 30.10.2015 № АГ-2090-п, от 30.12.2015 № АГ-2625-п, от 

18.01.2016 № АГ-15-п, от 31.03.2016 № АГ-415-п, от 22.08.2016 № АГ-1398-

п, от 28.10.2016 № АГ-1887-п, от 14.12.2016 № АГ-2259-п, от 30.12.2016 № 

АГ-2403-п, от 30.03.2017 № АГ-494-п, от 04.07.2017 АГ-1305-п, от 01.09.2017 

АГ-1735-п, от 27.12.2017 АГ-2652-п, от 25.05.2018 № АГ-789-п,от 07.08.2018 

№ АГ-1249-п, от 24.12.2018 № АГ-2269-п, от 25.03.2019 № АГ-427-п, от 

14.05.2019 № АГ-726-п, от 14.06.2019 № АГ- 991-п, от 22.10.2019 № АГ-

1931-п, от 31.12.2019 № АГ-2448-п, от 26.03.2020 № АГ-452-п, от 28.05.2020 

№ АГ-802-п, от 28.08.2020 № АГ-1492-п, от 01.10.2020 № АГ-1769-п, 

30.10.2020 № АГ-2034-п, от 30.12.2020 № АГ-2497-п, от 15.02.2021 № АГ-

219-п, от 19.02.2021 № АГ-263-п, от 26.04.2021 № АГ-672-п, от 18.06.2021 № 

АГ-1040-п, от 23.07.2021 № АГ-1284-п, от 29.09.2021 №АГ-1725-п, от 

29.10.2021 № АГ-1923-п, от 10.11.2021 № АГ-1974-п, от 30.12.2021 № АГ-

2368-п, от 25.02.2022 № АГ-326-п, от 27.04.2022 № АГ-767-п, от 10.08.2022 

№ АГ-1621-п, от 20.09.2022 № АГ-1906-п) внести следующие изменения: 

      приложение муниципальная программа «Развитие образования города 

Минусинска» изложить в редакции приложения к настоящему 

постановлению. 
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2. Опубликовать постановление в средствах массовой информации 

осуществляющих официальное опубликование нормативно-правовых актов 

Администрации города Минусинска и разместить на официальном сайте 

муниципального образования город Минусинск в сети Интернет. 

3. Ответственность за выполнение постановления возложить на 

руководителя управления образования администрации города Минусинска 

Койнову Т.Н. 

4. Контроль за выполнением постановления возложить на заместителя 

Главы города по социальным вопросам Павлову Ж.В. 

5. Постановление вступает в силу в день, следующий за днем его 

официального опубликования, но не ранее 01 января 2023 года. 

  

 

Глава города                                                                                    А.О. Первухин 
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Приложение к постановлению 

Администрации города Минусинска 

от                            №  

 

Муниципальная программа 

«Развитие образования города Минусинска» 

 

1. Паспорт 

муниципальной программы 

«Развитие образования города Минусинска» 

 

Наименование 

муниципальной 

программы 

Муниципальная программа «Развитие образования 

города Минусинска» 

Ответственный 

исполнитель 

муниципальной 

программы 

Управление образования администрации города 

Минусинска 

Соисполнители 

муниципальной 

программы 

Отдел культуры администрации города 

Минусинска 

Структура 

муниципальной 

программы, перечень 

подпрограмм 

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного 

образования»; 

Подпрограмма 2 «Развитие общего образования»; 

Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного 

образования»; 

Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации 

муниципальной программы развития образования 

города Минусинска». 

Цель муниципальной 

программы 

Формирование на территории муниципального 

образования г. Минусинск образовательной 

системы, обеспечивающей доступность качества 

образования, отвечающего потребностям 

инновационного развития региона, ожиданиям 

общества и каждого гражданина. 

Задачи 

муниципальной 

программы 

1. Обеспечение доступных качественных 

образовательных услуг дошкольного образования 

семьям, имеющим детей дошкольного возраста, 

проживающим на территории г. Минусинска, и 

предоставление права на качественное 

образование, соответствующее современному 

уровню требований, в том числе детям с 

ограниченными возможностями здоровья; 

2. Увеличение охвата детей различными формами 

отдыха, государственная поддержка детей-сирот, 
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детей, оставшихся без попечения родителей, 

обеспечение отдыха и оздоровления детей в 

летний период, совершенствование системы 

организации детского оздоровительного отдыха; 

3. Обеспечение в системе общего образования 

равных возможностей для современного 

качественного образования детей города 

Минусинска; 

4. Создание организационно-педагогических 

условий обновления содержания, организации и 

ресурсного обеспечения развития дополнительного 

образования, обеспечивающего достижение 

образовательных результатов, предусмотренных 

ФГОС в части внеурочной деятельности, 

образовательных модулей летнего отдыха и 

оздоровления детей, развитие одаренностей и 

успешную социализацию детей 5-18 лет; 

5. Создание условий для эффективного управления 

отраслью. 

Сроки реализации 

муниципальной 

программы 

2014 - 2025 годы 

Перечень целевых 

показателей и  

показателей 

результативности 

программы 

1. Отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на 

1 предмет) в 10 % школ города Минусинска с 

лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ 

(в расчете на 1 предмет) в 10 % школ с худшими 

результатами ЕГЭ; 

2. Доля муниципальных общеобразовательных 

организаций, соответствующих современным 

требованиям обучения, в общем количестве 

муниципальных общеобразовательных 

организаций; 

3. Удельный вес численности детей, 

получающих услуги дополнительного 

образования, в общей численности детей в 

возрасте 5–18 лет; 

4. Доля исполнения утвержденных бюджетных 

ассигнований; 

5.  Уровень доступности дошкольного образования 

и численность населения, получающего 

дошкольное образование (отношение численности 

детей 3-7 лет, которым предоставлена 

возможность получать услуги дошкольного 

образования, к численности детей в возрасте 3-7 

лет); 

6. Удельный вес воспитанников дошкольных 
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образовательных учреждений, обучающихся по 

программам, соответствующим требованиям 

стандарта дошкольного образования ФГОС;  

7. Доля детей, получающих образование в 

вариативных формах (служба ранней помощи, 

консультативные центры и другие) в общей 

численности детей, получающих дошкольное 

образование;  

8. Охват детей с ОВЗ доступным дошкольным 

образованием; 

9. Удельный вес численности населения в возрасте 

5-18 лет, охваченного образованием, в общей 

численности населения в возрасте 5-18 лет; 

10.Удельный вес численности обучающихся по 

программам общего образования, участвующих в 

олимпиадах и конкурсах различного уровня, в 

общей численности обучающихся по программам 

общего образования; 

11.Доля выпускников общеобразовательных 

учреждений, не сдавших единый государственный 

экзамен; 

12. Доля обучающихся освоивших основную 

общеобразовательную программу основного 

общего образования и получивших документы 

государственного образца об освоении 

образовательных программ основного общего 

образования; 

13. Удельный вес численности детей по 

программам дополнительного образования, 

ставших победителями и призерами 

муниципальных, краевых, всероссийских и 

международных мероприятий. 

14. Удельный вес численности детей, вовлеченных 

в образовательные модули летнего отдыха и 

оздоровления; 

15. Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

имеющих право на получение дополнительного 

образования в рамках системы 

персонифицированного финансирования – не 

менее 18,8%, в том числе 346 детей, в рамках 

субсидии бюджетам муниципальных образований 

на увеличение охвата детей, обучающихся по 

дополнительным общеразвивающим программам; 

16. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих 

право на получение дополнительного образования 

в рамках системы персонифицированного 
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финансирования – не менее 74,8%, в том числе 346 

детей, в рамках субсидии бюджетам 

муниципальных образований на увеличение 

охвата детей, обучающихся по дополнительным 

общеразвивающим программам; 

17. Своевременное доведение управлением 

образования лимитов бюджетных обязательств до 

подведомственных учреждений, предусмотренных 

решением о бюджете в первоначальной редакции; 

18. Соблюдение сроков предоставления годовой 

бюджетной отчетности; 

19. Своевременность утверждения муниципальных 

заданий подведомственным учреждениям на 

текущий финансовый год и плановый период; 

20. Охват муниципальных общеобразовательных 

учреждений методическими услугами в разных 

формах; 

21. Количество муниципальных учреждений, в 

которых проведены контрольные мероприятия по 

исполнению бюджета. 

Объемы бюджетных 

ассигнований 

муниципальной 

программы 

Объем бюджетных ассигнований на реализацию 

Программы составит 5 312 104,96 тыс. рублей, 

в том числе: 

на 2023 год; всего – 1 806 839,75  тыс. рублей, 

в том числе: 

средства бюджета города – 581 366,95 тыс. рублей; 

средства краевого бюджета – 1 225 472,80 тыс. 

рублей; 

средства федерального бюджета – 0,00 тыс. 

рублей; 

подпрограмма 1 – 715 078,57 тыс. рублей; 

подпрограмма 2 – 809 591,19 тыс. рублей; 

подпрограмма 3 –   97 346,58 тыс. рублей; 

подпрограмма 4 – 184 823,41 тыс. рублей; 

 

на 2024 год; всего – 1 777 701,17 тыс. рублей, 

в том числе: 

средства бюджета города – 533 328,27 тыс. рублей; 

средства краевого бюджета – 1 244 372,90 тыс. 

рублей; 

средства федерального бюджета – 0,00 тыс. 

рублей; 

подпрограмма 1 – 705 581,08 тыс. рублей; 

подпрограмма 2 – 828 144,64 тыс. рублей; 

подпрограмма 3 – 93 948,85 тыс. рублей; 

подпрограмма 4 – 150 026,60 тыс. рублей; 
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на 2025 год; всего – 1 727 564,04 тыс. рублей, 

в том числе: 

средства бюджета города – 537 184,04 тыс. рублей; 

средства краевого бюджета – 1 190 380,00 тыс. 

рублей; 

средства федерального бюджета –0,00 тыс. рублей; 

подпрограмма 1 -  705 581,08 тыс. рублей; 

подпрограмма 2 – 773 934,05 тыс. рублей; 

подпрограмма 3 – 93 948,85 тыс. рублей; 

подпрограмма 4 – 154 100,06 тыс. рублей. 

 

I. Общая характеристика текущего состояния соответствующей 

 сферы социально-экономического развития отрасли «Образование»  

города Минусинска 

 

Основные цели, задачи и сроки реализации 

муниципальной программы  

«Развитие образования города Минусинска» 

Система образования представлена в городе Минусинске 13 школами, в 

том числе одной открытой (сменной) общеобразовательной школой, 20 

муниципальными дошкольными учреждениями, двумя блоками шестилеток 

при общеобразовательных школах и тремя учреждениями дополнительного 

образования: Детско-юношеская школа, Дом детского творчества, Центр 

детско-юношеского туризма. Кроме того, в городе имеется МБУ ДСОЛ 

«Елочка».  

Муниципальная система образования г. Минусинска в своем развитии 

ориентируется на федеральные и региональные приоритеты обновления 

содержания образования, в основе которых Национальный проект 

«Образование», региональные проекты «Современная школа», «Успех 

каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда», «Патриотическое 

воспитание граждан Российской Федерации», программа социально-

экономического развития г. Минусинска.  

Стратегическая цель муниципальной системы образования – развитие 

социально-экономического потенциала Красноярского края, г. Минусинска, 

удовлетворение образовательных потребностей социума.  

Основная задача: обеспечение перехода от массового 

унифицированного образования к индивидуализированному образованию, 

направленному на обеспечение успешности и конкурентоспособности 

каждого ребенка.  

Для успешной модернизации муниципальной системы образования 

необходимо решить ряд задач по следующим направлениям: 

формирование новой, высокотехнологичной инфраструктуры; 

обновление содержания образования; 



8 

создание кадрового потенциала, готового организовывать деятельность 

в новых условиях.  

В связи с этим, возможности повышения качества образовательного 

процесса связаны с:   

модернизацией воспитательной деятельности образовательных 

организаций, внедрением примерной программы воспитания в 

общеобразовательных организациях;   

актуальными направлениями цифровой трансформации образования; 

расширением системы профессиональной ориентации и 

предпрофессиональной подготовки; 

с необходимостью поддержки детей, имеющих особые потребности как 

одаренных, так и детей с ОВЗ и инвалидов. Инклюзия, по-прежнему, 

остается общегосударственным приоритетом. 

По этим направлениям достигнуты определенные результаты и 

наработаны определенные модели и механизмы деятельности по развитию 

системы образования, а именно:  

осуществляется поступательное развитие дошкольной и школьной 

инфраструктуры, о чем свидетельствуют результаты приема учреждений 

образования, независимая оценка качества условий образовательной 

деятельности;   

сохраняется достаточно высокий уровень дошкольного образования; 

планомерное обновление содержание образования в соответствии с ФГОС 

ДОО. 

Имеющиеся заделы по формированию и оценке образовательных 

результатов на основе практики международных исследований качества 

общего образования: один из лучших результатов по «читательской 

грамотности».  

По-прежнему, образование в учреждениях, подведомственных 

управлению образования города Минусинска, обеспечивает хороший 

уровень подготовки выпускников, о чем свидетельствуют данные ЕГЭ, 

количество медалистов, количество выпускников, поступивших в вузы, 

общее качество образования.  

Положено активное начало формирования проектной культуры у части 

управленческого корпуса, что подтверждает опыт реализации краевых 

проектов. 

Системная работа по выявлению и сопровождению одаренных детей, 

участие школьников в научно-исследовательской, проектной работе 

(результаты спорта, туризма, творчества).  

В то же время, существуют направления, в которых 

конкурентоспособность муниципального образования пока недостаточно 

проявлена:  

материально-техническая база для реализации инфраструктурных 

проектов по Национальному проекту (ЦОС, технология); 

образовательный процесс реализуется в парадигме фронтального 

обучения, смыслы и задачи Национального проекта воспринимаются как 

очередная, скоротечная инициатива, которая не влияет на изменения в 

образовательной деятельности; 
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недостаточное количество инновационных управленческих и 

методических практик, заявляемых на территориальном и муниципальном 

уровнях; 

система дополнительного образования реализует, в основном, 

программы художественной и физкультурно-спортивной направленностей, в 

то время как задачи связаны с увеличением числа детей, охваченных 

программами технической и естественнонаучной направленностей;  

недостаточно нарабатываются практики формирования и оценивания 

обновленного образовательного результата, оценивания качества 

образовательной среды.  

 

Дошкольное образование 

Система дошкольного образования города Минусинска включает в 

себя 20 дошкольных образовательных учреждений, которые посещают 4051 

детей. В этих учреждениях функционирует 220 групп, из них: 

общеразвивающих групп – 129; 

комбинированных групп – 19; 

оздоровительных групп – 9; 

компенсирующих групп – 62; 

семейных групп – 1; 

групп кратковременного пребывания – 3. 

Два блока для детей шести лет (в МОБУ «СОШ № 2», МОБУ «СОШ № 

4») посещает 92 дошкольника в режиме полного рабочего дня.  

По состоянию на 01.07.2022 года в муниципальном образовании на 

учёте для определения в дошкольные образовательные учреждения состояло 

– 736 детей. Из них дети: 

 
 Дата рождения На 01.07.2022 г. 

2022 г. рождения 218 детей 

2021 г. рождения 442 ребенка 

2020 г. рождения 63 ребенка 

2019 – 2017 г. рождения  13 детей (4 чел. ждут очередь в ДОУ 18, 9 чел. отказ 

до 2023 года) 

   
По состоянию на 01.09.2022 года актуальная очередь в дошкольные 

учреждения от 3-7 лет составила 0 человек.  В соответствии с Указом 

Президента Российской Федерации от 07.05.2012 № 599 «О мерах по 

реализации государственной политики в области образования и науки» 

очередность полностью ликвидирована.  Актуальная очередь в дошкольные 

учреждения от 1,5-3 лет составила 10 человек. 

Для обеспечения прозрачности продвижения очереди в муниципальные 

детские сады, снятия социальной напряжённости, информирования 

родителей о количестве свободных мест в дошкольных образовательных 
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учреждениях работает автоматизированная информационная система «Приём 

заявлений в учреждения дошкольного образования».  

На 01.01.2022 года очередь детей категории от 1,5 до 3 лет составляла 

538 человек, посещают дошкольные учреждения 418 детей. За последний год 

очередь детей в возрасте от 0 до 3-х лет уменьшилась на 320 детей за счет 

открытия в МДАОУ «Детский сад № 23», МБДОУ «Детский сад №26», 

МБДОУ «Детский сад № 5», МБДОУ «Детский сад № 20», МБДОУ «Детский   

сад № 30», МБДОУ «Детский   сад № 25», МБДОУ «Детский сад № 2» групп 

раннего возраста с 1,5 до 2 лет, а также из-за снижения рождаемости на 

территории города Минусинска. 

На сегодняшний день существует запрос от родителей об увеличении 

мест в дошкольных образовательных учреждениях, находящихся в районе 

МДОБУ «Детский сад № 4», «Детский сад № 18», «Детский сад № 16». 

В настоящее время в сфере дошкольного образования детей 

сохраняются следующие проблемы, требующие решения: 

 ограниченная инфраструктура услуг по сопровождению раннего развития 

детей от 2 месяцев до 1 года; 

 низкие темпы обновления состава педагогических кадров. 

 

Общее образование 

Планируется, что на 01.09.2022 численность учащихся составит чуть 

более 10000 человек, все обучающиеся с первого по одиннадцатый класс 

общеобразовательных учреждений города будут обеспечены бесплатными 

учебниками по базовым предметам для изучения в полном объеме.  

Изменяется функция образования при переходе в новую 

экономическую реальность и в соответствии с национальным проектом 

«Образование», региональными проектами «Современная школа», «Успех 

каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда», «Патриотическое 

воспитание граждан Российской Федерации».  

В этих контекстах ключевыми направлениями развития 

муниципальной системы образования становятся:  

 создание современной инфраструктуры в образовательной среде; 

 обновление содержания образовательных программ под требования 

современной экономики, экономики края и города; 

 подготовка, переподготовка и повышение квалификации кадров для 

работы в новых условиях; 

 создание наиболее эффективных механизмов управления системой 

образования. 
 

Основные результаты  

Главной оценочной процедурой, определяющей уровень качества 

образования, была и остается государственная итоговая аттестация 

выпускников.  

ГИА-9 проводилась по двум основным предметам: русский язык, 

математика и двум предметам по выбору. Успешная сдача экзаменов по всем 

четырем учебным предметам является основанием для выдачи аттестата об 
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основном общем образовании. Участие в государственной итоговой 

аттестации в форме ОГЭ приняли 849 человек и 3 человека, имеющих 

особенности в развитии – в форме ГВЭ.  

Наиболее популярными учебными предметами по выбору 

обучающихся 9-х классов в 2022 году были обществознание 64% (547 чел.), 

информатика 38% (326 чел.), география 37% (320 чел.). Выбор предмета 

осуществлялся на основе двух факторов: выбора профиля в 10 классе и 

текущей академической успеваемостью. Сравнительный анализ результатов 

по русскому языку и математике показал повышение среднего балла по этим 

предметам на 0,3 балла в сравнении с результатами прошлого года. Средний 

балл по русскому языку – 3,81, по математике – 3,6 балла. 

В связи с пандемией, выпускники 9 классов, два года подряд не сдавали 

предметы по выбору, несмотря на это наши ребята показали неплохие 

результаты:    

 высокое качество знаний, от 60% до 80% ребята показали по 

химии, географии, иностранному языку и физике; 

 качество образования ниже 50% показали ребята по биологии и 

истории.  

Успеваемость по результатам сданных экзаменов в 9 классах составила 

94,3%, 48 выпускников не получили аттестаты об основном общем 

образовании. Эти ребята будут пересдавать экзамены в дополнительный 

период, в сентябрьские сроки. 

Для получения аттестата о среднем общем образовании выпускники 

сдавали два обязательных экзамена: русский язык и математику (базовый или 

профильный уровень). В 2021-2022 учебном году в городе было 468 

выпускников, из них 1 выпускник сдавал государственную итоговую 

аттестацию в форме ГВЭ. 

Как и в прошлом году, наиболее популярными предметами для сдачи 

ЕГЭ стали обществознание, история, биология. Наименьшее количество 

выпускников выбрали английский язык, литературу, географию. Одним из 

факторов, влияющих на выбор выпускниками предметов, является перечень 

предметов, определяемых учреждениями высшего и среднего специального 

профессионального образования в качестве вступительных испытаний. 

Значимым показателем качества образования является количество 

выпускников, получивших на ЕГЭ 80 баллов и выше, а также отсутствие 

выпускников, не преодолевших минимальный порог. В прошедшем учебном 

году отмечается повышение количества стобальников, 5 наших ребят 

получили наивысший балл: 

 по русскому языку – Нетунаева Елизавета, выпускница МОБУ 

«СОШ №12» учитель Бронникова Людмила Леонидовна; 

 по литературе – Леоненко Дарья, выпускница МОБУ «СОШ 

№12» учитель Павлова Ольга Михайловна, Пискунова Злата, 

выпускница МОБУ «СОШ №4», учитель Горшкова Людмила 

Валерьевна; 

 по химии – Заякина Анастасия и Сарана Юлия, выпускницы 

МОБУ «СОШ №12» учитель Лапина Людмила Юрьевна.  
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По сравнению с 2021 годом наблюдается положительная динамика 

результатов ГИА-11: повышение среднего (тестового) балла по следующим 

предметам: география, химия, иностранный язык, физика. В 2022 году 

средний тестовый балл выпускников 11 классов муниципалитета 

незначительно ниже, чем в 2021 году по учебным предметам: история, 

литература, обществознание. Снижение среднего балла фиксируется по 

русскому языку, математике профильного уровня, информатике. Многие 

педагоги отмечают, что дистанционное обучение и отсутствие у выпускников 

этого года опыта ОГЭ в 9-ом классе сыграли решающую роль при сдаче 

экзаменов. В целом, по итогам государственной итоговой аттестации 

выпускников 11 классов можно сделать вывод, что результаты ЕГЭ по 

образовательным программам среднего общего образования учащихся 

общеобразовательных организаций нашего города в 2021-2022 учебном году  

соответствуют требованиям государственных образовательных стандартов, 

однако мы видим, что в новом учебном году педагогам надо будет обратить 

пристальное внимание на выявление проблемных зон в подготовке 

обучающихся к выполнению экзаменационных работ, построение 

индивидуальных образовательных маршрутов по преодолению затруднений 

при освоении общеобразовательной программы. 

Таким образом, аттестат о среднем общем образовании получили 434 

выпускника. Количество обучающихся, получивших в 2021/22 учебном году 

аттестат о среднем общем образовании с отличием – 37 человек, что 

составило 8,2 процентов от общей численности выпускников, что ниже на 1, 

2% в сравнении с прошлым годом. 

Обучающиеся школ города ежегодно принимают активное участие во 

всероссийской олимпиаде школьников (ВсОШ) – самом массовом в стране 

конкурсном интеллектуальном мероприятии для школьников. 

В 2022 на региональном этапе город представляли 69 школьников из 7 

образовательных учреждений: МОБУ «СОШ №12», МАОУ «Гимназия №1», 

МОБУ «СОШ №16», МОБУ «СОШ №6 «Русская школа», МОБУ «СОШ 

№9», МОБУ «Лицей №7», МОБУ «СОШ №4», из них победителями и 

призерами регионального этапа ВсОШ стали 7 учеников: 

победитель по экологии: Прокопьев Александр, обучающийся 11 класса 

МОБУ «СОШ №16» (учитель: Мишичкина Ирина Романовна); 

победитель по английскому языку: Баринов Никита Александрович, 

обучающийся 11 класса МОБУ «СОШ №6 «Русская школа» (учитель: 

Тугушева Алена Олеговна); 

призер по литературе: Молина Софья, обучающаяся 9 класса МОБУ «Лицей 

№7» (учитель: Васильева Елена Николаевна); 

призер по экономике: Анья Екатерина, обучающаяся 11 класса МОБУ 

«Лицей №7» (учитель: Гусельникова Галина Александровна); 

призер по истории: Токарев Александр, обучающийся 11 класса МОБУ 

«СОШ №12» (учитель: Лалетина Наталья Михайловна); 

призер по МХК: Иванова Арина, обучающаяся 10 класса МАОУ «Гимназия 

№1» (учитель: Шестакова Татьяна Александровна, Цоль Наташа Олеговна), 
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призер по праву: Стрелкова Юлия, обучающаяся 9 класса МАОУ «Гимназия 

№1» (учитель: Павлова Елена Иозасовна). 

         Набрав необходимое количество баллов, на заключительный этап 

прошел Прокопьев Александр. Юноша стал участником заключительного 

этапа ВсОШ (83балла из 100 возможных).  

В традиционной городской научно-практической конференции «Старт 

в науку» приняли участие 123 школьника 5-11 классов из 12 

образовательных учреждений города, а также Минусинского кадетского 

корпуса и Минусинской школы-интернат. На конференции было 

представлено 116 исследовательских работ. По итогам конференции 

определены 26 победителей, чьи работы были направлены на отборочный 

этап краевого молодежного форума «Научно-технический потенциал 

Сибири» в номинации «Научный конвент». 

Победителями отборочного этапа стали 4 школьника:  

Ф.И.О. 

участника 

образовательное 

учреждение 

тема работы руководитель 

работы 

Попков Антон 

Константинович 

МОБУ «СОШ 

№16», 6 класс 

Голография 

(голограмма) в 

домашних условиях 

Гонсиоровская Елена 

Салиховна 

Елисеев 

Александр 

Сергеевич 

МОБУ «СОШ №6 

«Русская школа», 

7 класс 

Вредны ли 

«музыкальные 

уши»?  

Макеева Лариса 

Анатольевна 

Старостенко 

Роман 

Андреевич 

МАОУ «Гимназия 

№1», 8 класс 

Региональная 

система 

социально-

педагогической 

помощи инвалидам 

Павлова Елена 

Иозасовна 

Казакова 

Станислава 

Сергеевна 

МОБУ «СОШ 

№9», 8 класс 

Что значит Родина 

для 

этнических немцев? 

Никитина Татьяна 

Николаевна 

          С целью выявления творческих и интеллектуальных способностей 

обучающихся 1-4 классов в городе Минусинске проводится ежегодный 

конкурс юных исследователей «Хочу все знать!».  В мероприятии принимали 

участие 53 школьника из 11 школ, 15 работ победителей были направлены на 

открытый дистанционный конкурс творческих исследовательских работ 

«Стартис». По итогам конкурса Санарова Алиса, обучающаяся 4 класса 

МОБУ «Лицей №7» (руководитель работы - Затлер Алена Евгеньевна), была 

награждена дипломом 1 степени, Коголь Артем, обучающийся 3 класса 

МОБУ «СОШ №5» (руководитель работы – Андреева Нелли Юрьевна) - 

дипломом 2 степени. 

 Из 9860 школьников города, осваивающих программы общего 

образования, на 01.07.2022 года в городе Минусинске обучаются 1216 

детей с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детей-

инвалидов. Из них, в дошкольных образовательных учреждениях - 868 детей; 
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в общеобразовательных учреждениях - 348 детей. По сравнению с прошлым 

годом, наблюдается тенденция роста количества детей с ОВЗ, в том числе и 

детей-инвалидов на 0,9%.  

В целях организации помощи родителям (законным представителям) и 

детям с ограниченными возможностями здоровья, в том числе детям-

инвалидам, на основе проведения комплексного диагностического 

обследования и определения специальных условий предоставления 

образовательных услуг в 2021-2022 учебном году специалистами 

территориального ПМПК города Минусинска было обследовано 437 

несовершеннолетних в возрасте от 2 до 18 лет.  

В настоящее время, образовательные организации реализуют 

адаптированные образовательные программы для детей с ограниченными 

возможностями здоровья, которые являются общеобразовательными и 

функционируют в системе общего образования.  

В течение последних лет в Минусинске решается задача обеспечения 

равного доступа детей с ограниченными возможностями здоровья и 

инвалидностью к качественному образованию через формирование 

инклюзивной образовательной среды, которая подразумевает наличие 

специальных условий для получения образования детьми с ОВЗ. 

 

Дополнительное образование 

 Целью муниципальной системы дополнительного образования 

детей является обеспечение качественных и доступных условий для 

самореализации каждого ребенка дошкольного, подросткового и старшего 

школьного возрастов в соответствии с их образовательными потребностями и 

индивидуальными возможностями, путем обновления технологий и 

содержания дополнительных общеразвивающих программ, развития 

кадрового потенциала.  

 Для достижения цели основным стратегическим шагом явилась 

разработка муниципальной программы развития системы дополнительного 

образования, в содержании которой предусмотрены формирование системы 

сопровождения различных категорий детей в соответствии с их 

образовательными потребностями и индивидуальными возможностями; 

совершенствование профессионального мастерства педагогических и 

управленческих кадров сферы дополнительного образования детей, культуры 

инновационной активности, творческой инициативы, личностного роста и 

самоорганизации педагогических работников дополнительного образования; 

обновление содержания и технологий образовательных программ. 

 Общая численность детей, охваченных программами в 

муниципалитете на конец первого полугодия 2022 года составила 6939 детей 

(58,58%) от общего числа детей, проживающих на территории г. Минусинска 

в возрасте от 5 до 18 лет.  

В летний период образовательными учреждениями было реализовано 

19 программ, в которых обучалось 1048 детей. С учетом разработанных 

программ для реализации в летний период общее количество составило 260, 

это на 38 программ больше, чем в прошлом учебном году. 
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 Увеличилось количество программ по: 

социально-гуманитарной направленности на 17 программ (53%), 

художественной направленности на 11 программ (13%), 

физкультурно-спортивной направленности на 13 программ (19%), 

технической направленности на 2 программы (13%); 

но уменьшилось количество программ по: 

естественнонаучной направленности на 4 программы (50%), 

туристско-краеведческой направленности на 1 программу (7%). 

 Произошло снижение числа детей по направленностям: 

естественнонаучной на 107 человек (60%) 

туристско-краеведческой на 48 человек (10%) 

которое связано с уменьшением количества программ данных 

направленностей.  

В период с января по июнь 2022 года были открыты 4 новых 

программы в МОБУДОДДТ, по одной в МАОУ ДО «Центр туризма», МОБУ 

«СОШ № 16», МДОБУ «Детский сад №20». Общее количество программ, 

реализуемых учреждениями подведомственными управлению образования в 

данный период, составило 253 программы. 

С января 2022 года изменились условия закрепления средств на 

сертификате дополнительного образования. Теперь на сертификате номинал 

не блокируется, а остается в общем доступе. Закреплен за сертификатом 

доступный лимит, который в этом году составил 4790 рублей. Ребенок может 

использовать средства сертификата до тех пор, пока не израсходован общий 

объем средств, отведенных на персонифицированное финансирование детей 

в муниципалитете. Данные изменения позволяют предоставить 

образовательную услугу для большего числа детей в рамках системы 

персонифицированного финансирования. 

 За первое полугодие 2022 года позволило охватить 

персонифицированным финансированием дополнительного образования 

детей 15,4% детей в возрасте от 5 до 18 лет, проживающих на территории г. 

Минусинска. По итогу 2022 года этот показатель должен составлять 15,38%. 

 Для детей с ограниченными возможностями здоровья в возрасте 

от 5 до 18 лет численность которых составляет 1143 человека, в 

образовательных учреждениях подведомственных управлению образования 

реализовывалось 85 общеобразовательных программ с возможностью 

обучения детей с ОВЗ, это на 20 программ больше чем в прошедшем учебном 

году. 

 Общее число детей с ОВЗ, вовлеченных в программы 

дополнительного образования на 01.07.2022 года увеличилось на 235 детей, и 

составило 474 ребенка (42%). 

 С целью изучения образовательных потребностей и интересов 

детей и их родителей в сфере дополнительного образования было проведено 

анкетирование, в котором приняли участие 2198 детей и 2154 родителя. 

Результаты анкетирования позволили сформировать рейтинг видов 

деятельности, которыми предпочитают заниматься дети; понять, какие из 

этих видов деятельности вызывают наибольший интерес среди детей 
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различных возрастных категорий. Более подробно с результатами 

анкетирования можно ознакомиться сайта МОБУДО ДДТ в разделе МОЦ 

 Для поддержки и сопровождения детей с особыми 

образовательными потребностями для педагогов дополнительного 

образования было проведено 6 обучающих семинаров-практикумов по теме: 

«Особые потребности и специальные условия при реализации программ 

дополнительного образования для детей с ОВЗ разных нозологических 

групп». Разработчиками и организаторами стала команда муниципального 

опорного центра и специалисты Минусинского филиала «Краевого центра 

психолого-медико-социального сопровождения». По завершению обучения 

50 педагогов получили сертификаты об участии в работе семинара, было 

спроектировано 7 новых программ с возможностью обучения детей с ОВЗ. 

В целях повышения качества деятельности образовательных 

учреждений, осуществляющих образовательную деятельность по реализации 

дополнительных общеобразовательных программ муниципальным опорным 

центром дополнительного образования детей  была проведена независимая 

оценка качества дополнительных общеобразовательных программ, которая 

показала, что на сегодняшний день в муниципалитете всего шесть 

программы, в которых реализуются отдельные модули программы с 

применением дистанционных технологий, но нет программ полностью 

реализующихся в дистанционном формате. Только одна программа 

реализуется в сетевой форме взаимодействия (МОБУДО ДДТ и МОБУ 

«СОШ № 47»), что составляет 0,3% от количества реализуемых программ в 

муниципалитете.  Поэтому с целью активизации обновления содержания 

программ дополнительного образования муниципальным опорным центром 

дополнительного образования детей было обеспечено методическое 

сопровождение по актуальным направлениям. 

 Для эффективного функционирования системы 

персонифицированного финансирования дополнительного образования детей 

в течение учебного года были организованы и проведены обучающие и 

сопровождающие вебинары для ответственных за работу в АИС «Навигатор 

дополнительного образования». 

 Понимая актуальность обеспечения качественного, вариативного 

и доступного дополнительного образования детей, муниципальной системе 

дополнительного образования в предстоящем учебном году необходимо 

продолжить работу по: 

- обновлению содержания программ всех направленностей, которое 

должно стать современным, пропагандирующим различные области научных 

знаний и вовлекающих обучающихся в научную, творческую и спортивную 

деятельность;  

- разработке программ, в том числе для детей с ОВЗ, 

естественнонаучной и туристско-краеведческой направленностей; 

- обеспечению реализации мероприятий модели выравнивания 

доступности дополнительного образования через расширение спектра 

программ дополнительного образования для отдельных категорий детей: в 

возрасте от 5до 7 лет, от 14 до 17 лет; для детей С ОВЗ, а также углубленных 

программ (уровня стартапа) для талантливых и одарённых детей, для детей 
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нормы с учётом изученных образовательных потребностей и интересов детей 

и их родителей; 

-внесению изменений в муниципальную программу развития ДО, а 

именно в   дорожную карту, мероприятия с учетом показателей мониторинга 

системы выявления, поддержки и развития способностей и талантов детей и 

молодежи указать показатель «Охват детей дополнительным образованием с 

учётом потребностей в рамках системы дополнительного образования по 

работе с одаренными детьми в сфере науки, культуры, спорта»; 

-оформлению лицензий на право ведения образовательной 

деятельности с подвидом «Дополнительное образование детей и взрослых» в 

дошкольных образовательных учреждениях; 

-введению в штатное расписание дошкольных учреждений ставки 

педагогов дополнительного образования и обеспечению их финансирования; 

-проведению перерасчета размера нормативных затрат на реализацию 

дополнительных общеразвивающих программ в рамках системы 

персонифицированного финансирования детей (человек/час); 

-организации и проведению семинаров для педагогов по актуальным 

проблемам дополнительного образования, развитию личностных и 

профессиональных компетентностей; 

-обеспечению участия педагогов в профессиональных конкурсах, в 

частности, во Всероссийском конкурсе «Сердце отдаю детям». 

Выполняя Распоряжение Правительства Российской федерации от 

31.03.2022 г. № 678-р «Об утверждении Концепции развития 

дополнительного образования детей до 2030 года» необходимо обеспечить: 

-включение в дополнительные общеобразовательные программы по 

всем направленностям компонентов, обеспечивающих формирование 

функциональной грамотности, компетентностей и навыков, связанных с 

эмоциональным, физическим, интеллектуальным, духовным развитием 

человека, значимых для вхождения Российской Федерации в десятку 

ведущих стран мира по качеству общего образования, для реализации 

приоритетных направлений научно-технологического развития страны; 

-использование возможностей дополнительного образования для 

повышения качества образовательных результатов у детей, испытывающих 

трудности в освоении основных общеобразовательных программ. 

 Развитием в городе массового детско-юношеского туризма через 

создание многоуровневой системы туристско-краеведческих массовых 

образовательных мероприятий по образовательным программам туристско-

краеведческой, физкультурно-спортивной, естественнонаучной 

направленностей занимается МАОУ ДО «Центр туризма». Ежегодно 

педагоги центра принимают участие в проведении на базе школ «Дней 

здоровья», организовывая туристскую полосу препятствий.  

В МАОУ ДО «Центр Туризма» реализуется 17 программ, из них: 9 

туристско-краеведческой направленности, 2 естественнонаучной, 6 

физкультурно-спортивной. Из них с применением средств 

персонифицированного финансирования – 9 программ. Включены в систему 

персонифицированного финансирования 320 учащихся с использованием 
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информационной системы «Навигатор дополнительного образования 

Красноярского края».   

С целью повышения доступности качественных программ 

дополнительного образования для каждого ребенка в центре обновляется 

содержание дополнительных общеразвивающих программ, расширяется их 

тематический спектр. Разработаны четыре новые общеобразовательные 

общеразвивающие программы «Скалолазание. Этап начальной подготовки», 

«Скалолазание (уровень новичок), «Мое путешествие», «Туристское 

ассорти».  

Центр туризма стал победителем конкурсного отбора на получение 

субсидий на модернизацию материально-технической базы организаций 

дополнительного образования с целью создания новых мест согласно 

постановлению Правительства Красноярского края №732-п от 30.08.2022г. 

(получено на модернизацию МТБ 885 482,00). 

А также победителем во втором конкурсе на получение субсидий на 

увеличение охвата детей сферой дополнительного образования в 2022 году 

(т.е. на получение и реализацию дополнительного количества сертификатов 

ПФДОД) согласно постановлению Правительства Красноярского края №736-

п от 30.08.2022. До конца 2022 года дополнительно будут набраны три 

группы учащихся в количестве 30 человек по программам 

персонифицированного финансирования. Для этого заблаговременно создана 

и прошла краевую экспертизу дополнительная общеобразовательная 

общеразвивающая программа «Туристское ассорти». 

 Выросла информационная открытость системы дополнительного 

образования детей, информированности семей, имеющих детей, о 

возможностях получения образовательных услуг.  

Доступности предоставляемых услуг способствует режим работы 

организации, в том числе в каникулярное и вечернее время. Как показывает 

практика, подростки «группы риска» в большей степени интересуются 

занятиями спортом, в том числе его экстремальными видами, клубами и 

секциями туристско-краеведческой и технической направленности. Для 

привлечения к занятиям туризмом и краеведением, познанию родного края, 

исследовательской деятельности, здоровому образу жизни, организации 

содержательного досуга и общения, реабилитации и профилактики 

асоциального поведения несовершеннолетних деятельность объединений 

реализуется через большое разнообразие форм работы. 

Это туристско-краеведческие походы (однодневные и многодневные 

походы выходного дня), экскурсии в краеведческий музей, практические 

занятия на местности, экологические экскурсии, усиленная подготовка 

команд к краевым соревнованиям по спортивному туризму и для участия в 

краевых интенсивных школах.  

В рамках муниципальной программы «Развитие образования города 

Минусинска», подпрограммы «Развитие дополнительного образования» 

раздел «Развитие способностей одаренных детей» ежегодно проводится 8 

мероприятий по спортивному туризму и краеведению с охватом учащихся 

1,5 тыс. человек с привлечением учащихся из пяти территорий 

Красноярского края, республики Хакасия, республики Тыва. Воспитанники 
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центра приняли участие в очных сессиях краевых очно-заочных школ 

«Академия образовательных путешествий», Спортивный туризм» -18 

человек. 

В летний период 2022г. учащимися центра совершены категорийные и 

степенные походы: 

16-23.07.2022 Краевая летняя профильная смена «Приключенческая 

смена: покорители воды» (рук. Мельников Д.А.) -9человек. 

20-27.07.2022 Краевая летняя профильная смена «Большая кАмпаниЯ» 

(рук. Мананенков В.Г.) -8человек. 

По итогам совершенных походов детям будут присвоены спортивные 

разряды. 

30.06-03.07.2022 на Чемпионате и первенстве Красноярского края по 

спортивному туризму (дистанции пешеходные) воспитанники центра 

показали следующие результаты: 

2 класс дистанции Глушкова Александра – 3 место, Глушкова А., 

Кузнецова М. – 2 место. 

3 класс дистанции Шабалин М., Вальцифер А.(юниоры) – 3 место 

Дистанция пешеходная группа (Шабалин М. вошел в состав сборной 

Красноярского края) - 2 место 

На Чемпионате и Первенстве г. Красноярска (трудность и эталонная 

скорость) - Худякова Анастасия – 3 место. 

Центр является координатором муниципального уровня краевых 

мероприятий по туристско-краеведческой деятельности. Ежегодно 

проводятся муниципальные этапы краевых конкурсов:  

Муниципальный этап краевого конкурса «Символы России. Символы 

края. Символы семьи»-41 работа учащихся ОУ города, из них 12 работ 

представлено на конкурс учащимися МАОУ ДО «ЦТ». 

Муниципальный этап краевого фестиваля школьных музеев и клубов 

патриотической направленности приняли участие 5 школ, 2353 человека. 

Номинация «диалог поколений»: 

музей МОБУ «СОШ№12» (1 место) 

музей МОБУ «СОШ№9» (2 место) 

музей МОБУ «СОШ№4» (2 место) 

Номинация «экскурсия в музее, клубе»: 

музей МОБУ «СОШ№3» (1 место) 

музей МОБУ «СОШ№4» (2 место) 

Номинация «подкасты музея, клуба»: 

музей МОБУ «Лицей№7» (участие) 

Знамя 30 бомбардировочного авиационного полка вручено музею 

МОБУ «СОШ № 12» «Моя родная школа»  

28-29.04.2022 краевой дистанционный этап Фестиваля школьных 

музеев МОБУ «СОШ № 12» «Моя родная школа» 2 место в номинации 

«Диалог поколений» 

В мероприятиях этой направленности участвуют порядка трех тысяч 

человек в год, что позволяет развивать патриотизм, прививать исторические 

ценности, формировать у обучащихся устойчивый внутренний позитивный 

образ России, Красноярского края через познавательную, исследовательскую 
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и творческую деятельность, активизировать стремление обучающихся к 

изучению истории своей семьи, родного края, страны.  

Развита система партнерства с общеобразовательными и 

профессиональными учреждениями города и края. Для судейства с 

присвоением судейской категории привлекаются студенты КГБОУ СПО 

«Минусинского педагогического колледжа». По вопросам обеспечения 

безопасности образовательного процесса, организации летнего отдыха 

организовано сотрудничество с КГБОУ ДО «Красноярский краевой центр 

туризма и краеведения», КГКУ «Спасатель», ФКУ «Центр ГИМС» МЧС РФ 

по Красноярскому краю в г. Минусинске. Взаимодействуем с МБУ ДО 

ДЮСШ, МБУ ДО «СДЮСШОР имени В.П. Щедрухина», МБУ МЦ 

«Защитник». С целью обеспечения безопасности при проведении походов, 

экскурсий и экспедиций с учащимися в Центре ведет работу маршрутно-

квалификационная комиссия.  

Образовательный  процесс  в МОБУДОДДТ осуществлялся через 

реализацию дополнительных общеобразовательных программ пяти 

направленностей: естественнонаучной, технической, социально-

педагогической, физкультурно-спортивной, художественной. По сроку 

реализации преобладают программы 2-3 годичного обучения. 

Общеобразовательных программы со сроком реализации до 1 года и год 

реализуются в системе персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей.    

Результатом работы учреждения является победа совместно с АНО 

ЦПВК «Техносфера» в январе 2022 года в открытом конкурсе социальных 

грантов на интенсивную школу «От идеи до модели» в размере 85 000 

рублей. В октябре 2022 году получена финансовая поддержка от грантового 

конкурса «Территория Красноярский край» в размере 21 313 рублей.  

Деятельность дома детского творчества направлена на формирование 

особого нравственного уклада жизни ребенка, который основан на системе 

духовных идеалов многонационального народа России, базовых 

национальных ценностей, традиционных моральных норм, учитывает 

историко-культурную специфику Красноярского края.   

Выявление и поддержка одаренных и талантливых ребят – 

приоритетное направление деятельности дома детского творчества. Значимой 

составляющей этой деятельности является развитие городского конкурсно-

фестивального движения, где дом детского творчества выступает в роли 

организатора и координатора. Ведется большая работа учреждением по 

реализации городской муниципальной программы «Развитие образования 

города Минусинска», подпрограмма 3 «Развитие дополнительного 

образования», мероприятие 3.7.1. «Поддержка талантливых и одаренных 

детей». 

В результате введения ограничительных мер в связи с 

распространением коронавирусной инфекции, часть массовых мероприятий 

были реализованы с применением дистанционных образовательных 

технологий и в очном формате:  

Конкурсы чтецов в рамках фестиваля «Пушкиниана» - март, «Образ 

современного человека (дистанционно) – март; муниципальный этап 
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краевого фестиваля искусств «Таланты без границ» (конкурс, выставка) 

(дистанционно)– апрель.  Выставки: выставка декоративно-прикладного и 

изобразительного творчества «Осенний креатив» - сентябрь - октябрь, 

выставка работ в рамках краевой акции «Зимняя планета детства» 

(дистанционно) - январь, муниципальный этап краевой выставки в рамках 

форума «Научно-технический потенциал Сибири» в номинации 

«Техносалон»  - февраль. 

Педагогами дома детского творчества проведены мастер-классы для 

детей и взрослых: мастер-классы, посвященные дню защиты детей «Я рисую 

на песке» – июнь, мастер-классы в рамках краевого праздника «День 

минусинского помидора» («Помидорный вернисаж» - Крашенинина О.В.) –

август, презентационная площадка с мастер-классами на детско-

родительском форуме в рамках августовского совещания – август.  

Результаты конкурсов обучающихся 

Обучающ

иеся 

муни

ципальный 

меж

муниципал

ьный 

кра

евой 

все

российск

ий 

ме

ждунаро

дный 

Гран-при     1 

Лауреат 1 

степени 

3  4  8 

Лауреат 2 

степени 

3 2 2 1 4 

Лауреат 3 

степени 

 1 1 2 2 

Дипломант 1 

степени 

35  1 2 2 

Дипломант 2 

степени 

36 4 6 3 2 

Дипломант 3 

степени 

15 1 2 1  

Диплом за 

участие 

70 10 15 5 5 

Всего 162 18 31 14 24 

 

Сохраняя традиции каникулярного досуга детей акция «Ура, 

каникулы!» в условиях превентивных мер была проведена с использованием 

информационных площадок в мессенджерах и социальных сетях. Все 

материалы были выставлены на сайте учреждения. 

Структурным подразделением муниципальным опорным центром  

была организована и проведена работа по внедрению системы 

персонифицированного финансирования дополнительного образования детей 

в муниципалитете, проводится широкомасштабная информационная 

кампания среди потребителей образовательных услуг о внедрении системы 

персонифицированного финансирования дополнительного образования детей 

через средства массовой информации, с размещением видеороликов  с 

пошаговой инструкцией о регистрации в Навигаторе,  все нормативные 
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документы размещены в разделе муниципального опорного центра на сайте 

ddt-minusinsk.ru, а также в социальных сетях (VK - сообщество 

Муниципальный опорный центр города Минусинска, Instаgram - МОЦ 

Минусинск). 

Ведется активное взаимодействие с учреждениями и организациями 

города: управление образования администрации города, отдел культуры 

города, отдел по делам спорта и молодежной политике, городской 

краеведческий музей, центральная библиотечная сеть, минусинский колледж 

культуры и искусств, минусинский сельскохозяйственный колледж, 

художественная школа, музыкальная школа, общеобразовательные школы, 

дошкольные образовательные учреждения, учреждения дополнительного 

образования города и южного образовательного округа, центр социальной 

помощи семье и детям, совет ветеранов. МОБУДОДДТ сотрудничает со 

средствами массовой информации в рамках популяризации деятельности 

учреждения и освещения городских и межмуниципальных мероприятий. В 

рамках профилактики безопасности на дорогах и правил пожарной 

безопасности учреждением регулярно проводятся мероприятия и акции 

совместно с отделом ГИБДД и пожарной частью города. 

В городе Минусинске выстроена система включения обучающихся в 

спортивно-массовые мероприятия на школьном, муниципальном, зональном 

и краевом уровнях, которая реализуется при непосредственном участии 

муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования 

«Детско-юношеская спортивная школа» (далее – МБУ ДО ДЮСШ). 

МБУ ДО ДЮСШ курирует и организует проведение муниципальных 

этапов Всероссийских спортивных игр школьников «Президентские 

спортивные игры», «Президентские состязания», Всероссийские игры 

школьных спортивных клубов среди команд общеобразовательных 

учреждений, подведомственных управлению образования администрации 

города Минусинска на спортивных сооружениях города и в спортивном зале 

МАОУ «Гимназия № 1». 

№

№ 

п

п/п 

Мероприятия I 

полугодие 

2022 года, 

количество 

участников 

1

1 

Спортивно-массовые мероприятия на муниципальном 

этапе по легкой атлетике, волейболу, баскетболу, 

настольному теннису, плаванию, тэг-регби, футбол 

«Президентские спортивные игры» 

160 чел. 

2

2 

Первенство Красноярского края по дзюдо 100 чел. 

3

3 

Муниципальный  этап спартакиады учителей  г. 

Минусинска 

180 чел. 

4

4 

Соревнования учащихся с ограниченными 

возможностями здоровья по лыжным гонкам и легкой 

атлетике южных районов Красноярского края 

64 чел. 
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5

5 

Первенство Красноярского края среди обучающихся 

по легкоатлетическому кроссу 

150 чел. 

6

6 

Проведение муниципального этапа «Президентских 

состязаний» 

160 чел. 

7

7 

Зональный этап «Президентские спортивные игры» 

пор футболу 

156 чел. 

Финансирование муниципального этапа Всероссийских спортивных 

игр школьников среди команд общеобразовательных учреждений города 

Минусинска «финансируется из муниципальной программы «Развитие 

образования Минусинска» подпрограмма 3 «Развитие дополнительного 

образования» мероприятия 3.6 «Поддержка талантливых и одаренных детей». 

Мероприятие. Предоставление субсидии МБУ ДО ДЮСШ на проведение 

Первенства города по видам спорта среди учащихся общеобразовательных 

школ (физкультурно-спортивная направленность) на 2022год в размере 30,0 

тыс. руб. на приобретение кубков, грамот, медалей. 

Финансирование муниципального этапа Всероссийских спортивных 

игр школьных спортивных клубов отсутствует. 

Развита система партнерства с общеобразовательными и 

профессиональными учреждениями города и края. Для судейства с 

присвоением судейской категории привлекаются студенты КГБОУ СПО 

«Минусинского педагогического колледжа». По вопросам организации 

летнего отдыха организовано сотрудничество с  ДСОЛ «Елочка». 

Достижения обучающихся на краевых соревнованиях и СФО по видам 

спорта в I полугодии 2022 учебном году 

Вид спорта Количество призовых мест 

Легкая атлетика 40 

Дзюдо 2 

Спортивная акробатика 60 

Прыжки на батуте 10 

Греко-римская борьба 3 

На 01.07.2022 года обучающиеся МБУ ДО ДЮСШ  выполнили 

норматив КМС-7 человек, I  спортивный разряд - 6 человек, массовых 

разрядов -109 человек. 

 

Защита прав детей 

По состоянию на 01.10.2022 года на территории города Минусинска 

проживало 548 ребенка-сироты, ребенка, оставшегося без попечения 

родителей.   

Из них 548 ребенка проживают в замещающих семьях:   

в приемных семьях – 367 детей;  

под опекой – 153 детей;  

под предварительной опекой – 4 детей. 

 В государственных учреждениях находятся – 71 детей:  

в детском доме – 47 ребенка;  

в доме ребенка – 24 детей. 
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Дети-сироты и дети, оставшиеся без попечения родителей, выявленные 

на территории города Минусинска:  

- 2013 год – 82 ребенка;  

- 2014 год – 55 детей; 

- 2015 год – 53 ребенка;  

- 2016 год – 33 ребенка;  

- 2017 год – 54 ребенка;  

- 2018 год – 70 детей; 

-  2019 год – 43 ребенка; 

- 2020 год - 37 детей; 

- 2021 год – 39 детей; 

- за 9 месяцев 2022 года – 21 ребенок. 

Передано на воспитание в семьи детей-сирот, детей, оставшихся без 

попечения родителей:  

- 2013 год – 70 детей;  

- 2014 год – 79 детей;  

- 2015 год – 102 ребенка;  

- 2016 год – 102 ребенка;  

- 2017 год – 108 детей;  

- 2018 год – 99 детей;  

- 2019 год – 110 детей; 

- 2020 год – 111 детей; 

- 2021 год – 89 детей; 

- за 9 месяцев 2022 года – 63 ребенка. 

Общая численность детей, находящихся на семейных формах 

воспитания в городе Минусинске: 

- 2015 год – 446 детей; 

- 2016 год – 470 детей; 

- 2017 год – 499 детей;  

- 2018 год – 550 детей; 

- 2019 год – 554 ребенка 

- 2020 год - 575 детей; 

- 2021 год – 594 ребенка; 

- за 9 месяцев 2022 года – 548 детей. 

Ежегодно обеспечиваются жилыми помещениями лица из числа детей-

сирот и детей, оставшихся без попечения родителей: 

- 2013 год – 31 квартира;  

- 2014 год – 25 квартир;  

- 2015 год – 28 квартир;  

- 2016 год – 20 квартир;  

- 2017 год – 95 квартир;  
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- 2018 год – 45 квартир;  

- 2019 год – 42 квартиры; 

- 2020 год – 59 квартир; 

- 2021 год – 31 квартира; 

- за 9 месяцев 2022 года – 20 квартир. 

 

Кадровое обеспечение образовательных учреждений,  

подведомственных управлению образования  

администрации города Минусинска 

Сегодня в системе образования города трудится 1268 педагогических 

работников. Из них: педагогических работников школ -588, и 

дополнительного образования – 71 человек; педагогических работников 

дошкольных учреждений – 609 человек. Кроме того, работу системы 

образования обеспечивают 145 руководителей образовательных учреждений 

и их заместителей, в том числе 9 –в учреждениях дополнительного 

образования, 61 в школах, 75 – в учреждениях дошкольного образования.  

Кадровый педагогический состав города на протяжении нескольких лет 

остается стабильным. В настоящее время наблюдается устойчивый рост доли 

педагогических работников образовательных учреждений с высшим 

образованием. 

Одной из главных проблем минусинского образования является 

дефицит педагогических кадров в образовательных учреждениях: учителей 

математики, биологии, химии, истории, иностранного языка в школах. Для 

решения этой проблемы организовано взаимодействие с учреждениями СПО 

и ВПО: участие руководителей образовательных учреждений во встречах с 

выпускниками учреждений с предложениями трудоустройства в 

образовательные учреждения, участие в краевых программах по 

переподготовке кадров за счет средств краевого бюджета. 

В рамках обеспечения квалифицированными кадрами продолжается 

работа по получению высшего профессионального образования 

воспитателями детских садов, педагогами школ.  

В соответствии с проектом модернизации системы общего образования 

продолжается работа по обновлению и укреплению материально технической 

базы школ, созданию комфортных, современных условий для работы 

учителей и обучения школьников, повышению социального статуса учителя, 

расширению сети специализированных классов, поддержания уровня 

средней заработной платы учителей в соответствии со средней заработной 

платой в целом по экономике края. 

 

Основные цели и  задачи реализации программы  

 на 2021 – 2025 гг. 

 Основные стратегии развития системы образования г. Минусинска 

связаны с реализацией ФГОС 4.0. и реализацией национального проекта 

«Образование». Основные задачи предполагают четыре направления 

изменений: 
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 обновление содержания образования;  

 разворачивание современного инфраструктурного обеспечения 

образовательного процесса; 

 обеспечение роста профессионального мастерства педагогических и 

управленческих кадров;  

 создание эффективных моделей управления. 

В отношении задачи разворачивания современного инфраструктурного 

обеспечения образовательного процесса на уровне дошкольного образования 

будет продолжена работа по изменению развивающей предметно-

пространственной среды, направленной на становление инициативы и 

самостоятельности детей.  

На уровне общего образования продолжится формирование цифровой 

образовательной среды.  

Для решения задачи изменения содержания образования на уровне 

дошкольного образования с целью формирования предпосылок учебной 

деятельности и функциональной грамотности продолжится реализация 

образовательных программ по познавательно-исследовательской 

деятельности в шести ДОУ и разработке таких программ не менее, чем в 

четырех ДОУ.  

Для формирования обновленных образовательных результатов в общем 

образовании будут разработаны и реализованы модели наставничества в 

качестве одного из инструментов становления педагогической практики 

формирования функциональной грамотности школьников; кроме того,  

целенаправленно вестись массовое обучение учителей способам 

формирования у школьников функциональной грамотности через 

«реализацию форматов непрерывного повышения профессионального 

мастерства («треков», включающих новые технологии и формы 

методического сопровождения педагога в его педагогической практике: 

«супервизию», «горизонтальное обучение», «сетевые события») в 

соответствии с обновляющейся системой ПК на региональном уровне; будет 

обеспечена разработка и реализация индивидуальных образовательных 

программ учащихся в школах, преемственность всех уровней общего 

образования в решении задачи ранней профилизации обучения школьников 

через проекты, программы школ. 

 С целью повышения эффективности воспитательной составляющей 

образования необходимо: 

 обеспечить комплекс мер, согласованных с разными участниками 

образовательного процесса, включающих межведомственное 

взаимодействие, обеспечивающее единство подходов, целей и задач в 

воспитании детей города;  

 обеспечить развитие деятельности структур и специалистов, 

занимающихся вопросами воспитания, профилактики и родительского 

просвещения;  

 организовать методическое сопровождение разработки школами новых 

программ воспитания;  

 обеспечить разработку рабочих программ воспитания на основе 
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примерной программы во всех школах города, реализовывать 

воспитательные задачи в ходе преподавания предметов, опираясь на 

дорожные карты реализации предметных концепций.  

 Для решения задачи совершенствования системы управления 

профессиональным развитием необходимо: 

 продолжить формирование проектной культуры управленческих 

кадров; 

 формировать институт наставничества как формы профессионального 

развития педагога; 

 обеспечить методическое сопровождение разработок целевых моделей: 
«Обеспечение профессионального роста педагогических работников», 

«Функционирование цифровой образовательной среды», «Вовлечение 

общественно-деловых объединений и представителей работодателей в 

управлении развитием образовательного учреждения», «Развитие системы 

дополнительного образования». 

 

II. Перечень подпрограмм, краткое описание мероприятий 

подпрограмм 

 Настоящая Программа состоит из 4 подпрограмм, направленных на 

достижение цели и решение основных задач Программы. 

В рамках муниципальной программы в период 2014 по 2025 годы 

будут реализованы четыре подпрограммы: 

 

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования» 

 Основная цель подпрограммы направлена на реализацию основных 

общеобразовательных программ дошкольного образования и создания 

условий для присмотра и ухода за детьми.  

 Мероприятия подпрограммы направлены на обеспечение обновления 

структуры и содержания образования, в том числе на развитие различных 

форм получения дошкольного образования, создание условий для 

безопасного и комфортного пребывания в дошкольных образовательных 

учреждениях. 

 Мероприятия указанной подпрограммы позволят повысить качество 

предоставляемых услуг дошкольного образования, в том числе за счет 

моральной и материальной заинтересованностью педагогических 

работников. 

 

Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» 

 Основная цель подпрограммы направлена на реализацию основных 

общеобразовательных программ начального общего образования, основного 

общего образования, среднего общего образования, а также на реализацию 

дополнительных общеразвивающих программ и на предоставления питания 

детей в муниципальных общеобразовательных бюджетных и автономных 

учреждениях.  

 Мероприятия подпрограммы направлены на повышение качества 

инфраструктуры обучения и доступности качественного образования, 
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создание условий для сохранения и укрепления здоровья обучающихся, 

обеспечение безопасности обучающихся и работников общеобразовательных 

учреждений. 

 Реализация основных мероприятий подпрограммы позволит создать 

условия, соответствующие требованиям федеральных государственных 

стандартов в общеобразовательных учреждениях города, обеспечивающие 

равные возможности для современного качественного образования, повысить 

удовлетворенность населения качеством предоставляемых образовательных 

услуг. 

 

Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования» 

 Основная цель подпрограммы направлена на реализацию 

дополнительных общеразвивающих программ.  

 Данная подпрограмма нацелена на предоставление общедоступного 

и качественного дополнительного образования вне зависимости от места 

проживания, уровня достатка и состояния здоровья обучающихся. 

Мероприятия указанной подпрограммы позволят повысить кадровый 

потенциал и конкурентные преимущества учреждений муниципальной 

системы дополнительного образования детей, решить задачи модернизации 

образования. 

 Вопросы выявления, поддержки и развития одаренности школьников 

обеспечиваются выполнением мероприятия "Поддержка талантливых и 

одаренных детей" подпрограммы.  

 Планируется обеспечить материально-техническую поддержку 

муниципальных учреждений, осуществляющих работу с одаренными детьми; 

реализовать систему городских мероприятий (олимпиады, конкурсы, 

форумы, образовательные проекты, соревнования, фестивали и другие), 

направленных на поддержку одаренных детей; возможность участия 

одаренных детей. 

 Мероприятия по проведению оздоровительной кампании решают 

задачу по созданию необходимых и достаточных условий для полноценного 

оздоровления, отдыха и занятости детей в каникулярное время. 

  

Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы 

развития образования города Минусинска». 

 Данная подпрограмма включает в себя следующие мероприятия: 

 Осуществление государственных полномочий по организации и 

осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении 

несовершеннолетних (в соответствии с Законом края от 20 декабря 2007 года 

№ 4-1089) в рамках подпрограммы «Государственная поддержка детей-

сирот, расширение практики применения семейных форм воспитания». 

Руководство и управление в сфере установленных функций. 

Обеспечение деятельности (оказание услуг) для муниципальных учреждений 

города Минусинска. 

 В рамках данного мероприятия предусматриваются расходы на 

выплату заработной платы и начислений сотрудникам, а также расходы на 

организацию и обеспечение деятельности учреждения (материально-
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техническое обеспечение). 

 Обеспечение деятельности (оказание услуг) централизованной 

бухгалтерией. 

 Данное мероприятие обеспечивает бухгалтерское обслуживание 40 

организаций ежегодно. 

 Обеспечение деятельности (оказание услуг) информационно-

методического отдела. 

 Проведение мероприятий «Кадры Минусинска». 

 Расходы направлены на проведения мероприятий и конкурсов в 

системе образования города Минусинска. 

 Выполнение функций казенными учреждениями (расходы за счет 

доходов от приносящей доход деятельности).  

 Обеспечение деятельности (оказание услуг) территориальной 

психолого-медико-педагогической комиссии г. Минусинска. 

 В рамках данного мероприятия предусматриваются расходы на 

выплату заработной платы и начислений сотрудникам, а также расходы на 

организацию и обеспечение деятельности отдела (материально-техническое 

обеспечение). 

 Реализация мероприятий данной подпрограммы осуществляется 

муниципальными казенными учреждениями. Казенными учреждениями 

средства расходуются в соответствии с бюджетной сметой, утвержденной 

управлением образования администрации города Минусинска. 

 Муниципальная программа содержит мероприятия, направленные на 

исполнение ряда региональных проектов Красноярского края «Современная 

школа», «Успех каждого ребенка», «Поддержка семей, имеющих детей», 

«Цифровая образовательная среда», «Учитель будущего», обеспечивающего 

достижение показателей и результатов национального проекта 

«Образование». 

 Перечень мероприятий региональных проектов, реализуемых в 

рамках мероприятий муниципальной программы «Развитие образования 

города Минусинска», приведен в приложении № 8 к настоящей Программе. 

III. Перечень нормативных правовых актов администрации города, 

которые необходимы для реализации мероприятий программы, 

подпрограммы 

Приоритеты и цели социально-экономического развития в сфере 

образования города Минусинска определены в соответствии со следующими 

стратегическими документами и нормативными правовыми актами 

Российской Федерации, Красноярского края и муниципального образования 

город Минусинск: 

Федеральный закон от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах 

организации местного самоуправления в Российской Федерации»; 

Федеральный закон от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в 

Российской Федерации»; 

Закон Красноярского края от 26.06.2014 № 6-2519 «Об образовании в 

consultantplus://offline/ref=56CA9A397EEC933BA8EDCF7A2B47A38F39D3B2EE31EB0FAE4DB986C242A1F3C97EBE0191D276CBB591A77893E9F19DE0E8AAF64466149566C344m5dBK
consultantplus://offline/ref=44EEB626FBF79F94D82BBB62F2897DDBE79061304D40B74D0555B8CBACvEY7I
consultantplus://offline/ref=44EEB626FBF79F94D82BBB62F2897DDBE79061354E49B74D0555B8CBACvEY7I
consultantplus://offline/ref=44EEB626FBF79F94D82BBB74F1E522D4E6993E3B4B41B81B5A08BE9CF3B7B25DDDvAYAI
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Красноярском крае»; 

Закон Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите прав 

ребенка»; 

Закон Красноярского края от 27.12.2005 № 17-4377 «О наделении 

органов местного самоуправления муниципальных районов, муниципальных 

округов и городских округов края государственными полномочиями по 

обеспечению питанием обучающихся в муниципальных и частных 

общеобразовательных организациях по имеющим государственную 

аккредитацию основным общеобразовательным программам без взимания 

платы»; 

Закон Красноярского края от 29.03.2007 № 22-6015 «О наделении 

органов местного самоуправления муниципальных районов и городских 

округов края государственными полномочиями по предоставлению 

компенсации родителям (законным представителям) детей, посещающих 

образовательные организации, реализующие образовательную программу 

дошкольного образования»; 

Закон Красноярского края от 20.12.2007 № 4-1089 «О наделении 

органов местного самоуправления муниципальных районов и городских 

округов края государственными полномочиями по организации и 

осуществлению деятельности по опеке и попечительству в отношении 

несовершеннолетних»; 

Закон Красноярского края от 27.12. 2005 № 17-4379 «О наделении 

органов местного самоуправления муниципальных районов и городских 

округов края государственными полномочиями по осуществлению 

присмотра и ухода за детьми-инвалидами, детьми-сиротами и детьми, 

оставшимися без попечения родителей, а также за детьми с туберкулезной 

интоксикацией, обучающимися в муниципальных образовательных 

организациях, реализующих образовательную программу дошкольного 

образования, без взимания родительской платы»;  

Закон Красноярского края от 19.04.2018 № 5-1533 «О наделении 

органов местного самоуправления муниципальных районов и городских 

округов края государственными полномочиями по организации и 

обеспечению отдыха и оздоровления детей»; 

Постановление Правительства Красноярского края от 30.09.2013 № 

508-п «Об утверждении государственной программы Красноярского края 

«Развитие образования»; 

Постановление Совета администрации Красноярского края от 

29.12.2007 № 512-п «О нормативах формирования расходов на оплату труда 

депутатов, выборных должностных лиц местного самоуправления, 

осуществляющих свои полномочия на постоянной основе, лиц, замещающих 

иные муниципальные должности, и муниципальных служащих»; 

Постановление Правительства Красноярского края от 23.06.2014 № 

244-П «Об утверждении Порядка расчета нормативов обеспечения 

реализации основных общеобразовательных программ дошкольного 

образования в муниципальных дошкольных образовательных организациях, 

расположенных на территории Красноярского края, общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования в муниципальных 

consultantplus://offline/ref=44EEB626FBF79F94D82BBB74F1E522D4E6993E3B4B4FBD125D09BE9CF3B7B25DDDvAYAI
consultantplus://offline/ref=44EEB626FBF79F94D82BBB74F1E522D4E6993E3B4B40BF1A5109BE9CF3B7B25DDDvAYAI
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общеобразовательных организациях, расположенных на территории 

Красноярского края, в расчете на одного воспитанника (одну группу), 

нормативов обеспечения реализации основных общеобразовательных 

программ дошкольного образования в муниципальных дошкольных 

образовательных организациях, расположенных на территории 

Красноярского края, общедоступного и бесплатного дошкольного 

образования в муниципальных общеобразовательных организациях, 

расположенных на территории Красноярского края, в расчете на одного 

воспитанника (одну группу) и нормативов обеспечения деятельности 

административно-хозяйственного, учебно-вспомогательного персонала и 

иных категорий работников образовательных организаций, участвующих в 

реализации общеобразовательных программ в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами, в расчете на одного 

воспитанника указанных образовательных организаций и Порядка 

предоставления и расходования субвенций бюджетам муниципальных 

районов и городских округов Красноярского края на обеспечение 

государственных гарантий реализации прав на получение общедоступного и 

бесплатного дошкольного образования в муниципальных дошкольных 

образовательных организациях, расположенных на территории 

Красноярского края, общедоступного и бесплатного дошкольного 

образования в муниципальных общеобразовательных организациях, 

расположенных на территории Красноярского края»; 

Постановление Правительства Красноярского края от 29.05.2014 № 

217-П «Об утверждении Порядка расчета нормативов обеспечения 

реализации основных и дополнительных общеобразовательных программ в 

расчете на одного обучающегося (один класс, класс-комплект) 

муниципальных общеобразовательных организаций, расположенных на 

территории Красноярского края, нормативов обеспечения реализации 

основных и дополнительных общеобразовательных программ в расчете на 

одного обучающегося (один класс, класс-комплект) и нормативов 

обеспечения деятельности административно-хозяйственного, учебно-

вспомогательного персонала и иных категорий работников образовательных 

организаций, участвующих в реализации общеобразовательных программ в 

соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами, в расчете на одного обучающегося муниципальных 

общеобразовательных организаций, расположенных на территории 

Красноярского края, и Порядка предоставления и расходования субвенций 

бюджетам муниципальных районов и городских округов Красноярского края 

на обеспечение государственных гарантий реализации прав на получение 

общедоступного и бесплатного начального общего, основного общего, 

среднего общего образования в муниципальных общеобразовательных 

организациях, расположенных на территории Красноярского края, 

обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных 

общеобразовательных организациях, расположенных на территории 

Красноярского края»; 

Решение Минусинского городского Совета депутатов от 27.02.2006     

№ 14-131р «Об утверждении Положения об оплате труда депутатов, 
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выборных должностных лиц, осуществляющих свои полномочия на 

постоянной основе, членов выборных органов местного самоуправления и 

муниципальных служащих»; 

Решение Минусинского городского Совета депутатов от 21.08.2013    

№ 10-83р «О системах оплаты труда работников муниципальных 

учреждений»; 

Постановление Администрации города Минусинска от 25.07.2008       

№ 1171-П «Об утверждении Порядка и условий предоставления ежегодного 

дополнительного оплачиваемого отпуска муниципальным служащим с 

ненормированным рабочим днем в администрации города Минусинска и 

органах местного самоуправления, подотчетных администрации города 

Минусинска»; 

Постановление Администрации города Минусинска от 26.09.2019       

№ 1735-п «Об утверждении Примерного положения об оплате труда 

работников муниципальных учреждений, подведомственных управлению 

образования администрации города Минусинска». 

При корректировке Программы по мере выявления или возникновения 

неурегулированных вопросов нормативного правового характера 

ответственный исполнитель – управление образования администрации 

города Минусинска разрабатывает проекты соответствующих правовых 

актов, а также вносит изменения в вышеуказанные правовые акты города в 

установленном порядке. 

 

IV. Перечень целевых индикаторов и показателей результативности 

муниципальной программы 

Целевые индикаторы и показатели результативности Программы 

определены в соответствии с Указом Президента Российской Федерации от 

28.04.2008 N 607 "Об оценке эффективности деятельности органов местного 

самоуправления городских округов и муниципальных районов", 

Постановлением Правительства Российской Федерации от 17.12.2012 N 1317 

"О мерах по реализации Указа Президента Российской Федерации от 28 

апреля 2008 г. N 607 "Об оценке эффективности деятельности органов 

местного самоуправления городских округов и муниципальных районов" и 

подпункта "и" пункта 2 Указа Президента Российской Федерации от 7 мая 

2012 г. N 601 "Об основных направлениях совершенствования системы 

государственного управления". 

Перечень целевых индикаторов и показателей результативности с 

расшифровкой плановых значений по годам представлен в приложении 1 к 

настоящей Программе. 

Прогноз сводных показателей муниципальных заданий на оказание 

муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями 

по этапам реализации Программы на очередной финансовый год и плановый 

период представлен в приложении 2 к настоящей Программе. 

 

V. Ресурсное обеспечение муниципальной программы за счет средств 

бюджета города, вышестоящих бюджетов и внебюджетных источников 

consultantplus://offline/ref=D78DCFD3453B081C200994FCF64599B0DD2866FF88AA37F44177C83814DB0021D2E8E0A35AB5D31A99C365D122j9t7G
consultantplus://offline/ref=D78DCFD3453B081C200994FCF64599B0DD2868F988AA37F44177C83814DB0021D2E8E0A35AB5D31A99C365D122j9t7G
consultantplus://offline/ref=D78DCFD3453B081C200994FCF64599B0DF2268FE8EA437F44177C83814DB0021C0E8B8AF58B6CD189CD6338064C015D068E7AA099E6532C5j2t0G
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Информация о ресурсном обеспечении и расходах на реализацию 

муниципальной программы по источникам финансирования приведена в 

приложении № 7 к настоящей Программе. 

 

 

 

Руководитель                                                                                  Т.Н. Койнова 
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VI. Подпрограммы муниципальной программы 

 

ПАСПОРТ 

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования» 

 

Наименование 

подпрограммы 

Развитие дошкольного образования 

Исполнители мероприятий 

подпрограммы 

Управление образования администрации 

города Минусинска 

Цель подпрограммы Обеспечение доступности и качества 

дошкольного образования, внедрение 

системы оценки качества дошкольного 

образования. 

Задачи подпрограммы Обеспечение доступных качественных 

образовательных услуг дошкольного 

образования семьям, имеющим детей 

дошкольного возраста, проживающим на 

территории г. Минусинска, и 

предоставление права на качественное 

образование, соответствующее 

современному уровню требований, в том 

числе детям с ограниченными 

возможностями здоровья. 

Показатели 

результативности 

подпрограммы 

1. Уровень доступности дошкольного 

образования и численность населения, 

получающего дошкольное образование 

(отношение численности детей 3-7 лет, 

которым предоставлена возможность 

получать услуги дошкольного образования, 

к численности детей в возрасте 3-7 лет. 

2. Удельный вес воспитанников 

дошкольников образовательных 

учреждений, обучающихся по программам, 

соответствующим требованиям стандарта 

дошкольного образования ФГОС.  

3. Доля детей, получающих образование 

в вариативных формах (служба ранней 

помощи, консультативные центры и другие) 

в общей численности детей, получающих 

дошкольное образование.   

4. Охват детей с ОВЗ доступным 

дошкольным образованием. 

Сроки реализации 

подпрограммы 

2014-2025 

Объемы и источники 

финансирования 

Объем бюджетных ассигнований на 

реализацию подпрограммы составит 
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подпрограммы 2 126 240,73 тыс. рублей, 

в том числе: 

на 2023 год; всего – 715 078,57 тыс. рублей, 

в том числе: 

средства бюджета города – 182 457,77 тыс. 

рублей; 

средства краевого бюджета – 532 620,80 

тыс. рублей; 

на 2024 год; всего – 705 581,08 тыс. рублей, 

в том числе: 

средства бюджета города – 172 960,28 тыс. 

рублей; 

средства краевого бюджета – 532 620,80 

тыс. рублей; 

на 2025 год; всего – 705 581,08 тыс. рублей, 

в том числе: 

средства бюджета города – 172 960,28 тыс. 

рублей; 

средства краевого бюджета – 532 620,80 

тыс. рублей. 

 

1.1. Постановка общегородской проблемы подпрограммы 

Сложившаяся система дошкольного образования в городе Минусинске 

является первой ступенью общей образовательной системы. Система 

дошкольного образования создана для выполнения конкретных целей:  

воспитания детей дошкольного возраста, охраны и укрепления их 

физического и психического здоровья, развития индивидуальных 

способностей и необходимой коррекции нарушений  развития. 

Растет стоимость затрат на содержание детей в ДОУ, создается 

дефицит педагогических кадров и обслуживающего персонала, в связи с 

увеличением возраста. В муниципальной системе дошкольного образования 

трудится 558 педагогических работника. 

Для обеспечения общедоступного дошкольного образования в городе 

действует сеть, состоящая из 20 муниципальных дошкольных учреждений, 4 

блоков шестилеток при общеобразовательных школах. Система дошкольного 

образования города Минусинска включает в себя 20 дошкольных 

образовательных учреждений, которые посещают 4051 детей.  

В этих учреждениях функционирует 220 групп, из них: 

общеразвивающих групп – 129; комбинированных групп – 19; 

оздоровительных групп – 9; компенсирующих групп – 62; семейные группы 

– 1; группы кратковременного пребывания – 3, в том числе работает 

обособленное структурное подразделение «Радуга» (5 групп полного 

пребывания, 1 группа кратковременного пребывания детей, общее 

количество детей – 125). 

Два блока для детей шести лет (в МОБУ «СОШ № 2», МОБУ «СОШ 

№ 4») посещают 92 ребенка в режиме полного рабочего дня. 
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Положительная динамика деятельности муниципальных дошкольных 

учреждений обуславливается следующими мерами: 

введением в действие новых групп в дошкольных учреждениях; 

уплотнением действующих групп в дошкольных учреждениях; 

открытие групп по присмотру и уходу за детьми в возрасте от 1,5 до 3 

лет за счет создания обособленного подразделения «Радуга» в МАДОУ 

«Детский сад №23»; 

разработкой и внедрением альтернативных форм дошкольного 

образования, основанных на принципах семейных форм воспитания, 

получения частного дошкольного образования и консультаций для родителей 

по вопросу воспитания детей, не посещающих ДОУ. 

 

1.2. Основная цель, задачи, сроки выполнения и показатели 

результативности подпрограммы 

Целью подпрограммы является обеспечение доступности и качества 

дошкольного образования, внедрение системы оценки качества дошкольного 

образования.  

Реализация подпрограммы направлена на достижение следующих 

задач: 

Формирование доступных качественных образовательных услуг 

дошкольного образования семьям, имеющим детей дошкольного возраста, 

проживающим на территории г. Минусинска, и предоставление права на 

качественное образование, соответствующее современному уровню 

требований, в том числе детям с ограниченными возможностями здоровья. 

Подпрограмма разработана как взаимоувязанный по ресурсам, 

исполнителям и срокам реализации комплекс организационных, 

экономических и других мероприятий, обеспечивающих достижение 

поставленных целей. 

Перечень целевых индикаторов Подпрограммы приведён в 

приложении № 3 к настоящей Программе. 

Срок реализации подпрограммы: 2014-2025 годы. 

В силу решаемых в рамках подпрограммы задач этапы реализации 

подпрограммы не выделяются. 

Поставленные цели и задачи подпрограммы соответствуют социально-

экономическим приоритетам муниципального образования. 

 

1.3. Механизм реализации подпрограммы 

Источником финансирования подпрограммы является городской, 

краевой и федеральный бюджет. 

Управление образования администрации города Минусинска является 

главным распорядителем в отношении средств городского, краевого и 

федерального бюджета. 

Контроль за исполнением средств бюджета города и средств краевого 

бюджета в рамках реализации мероприятий подпрограммы осуществляется в 

соответствии с бюджетным законодательством и законодательством в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд в соответствии с 

Федеральными законами от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 
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сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд», от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, 

услуг отдельными видами юридических лиц». 

Внешний муниципальный финансовый контроль осуществляется 

Контрольно-счетной комиссией города Минусинска.  

В свою очередь финансовое управление администрации города 

Минусинска при мониторинге и анализе реализации муниципальной 

программы оценивает полноту освоения бюджетных ассигнований, 

предусмотренных на реализацию муниципальной программы. 

Управление экономики и имущественных отношений администрации 

города Минусинска при мониторинге и анализе реализации муниципальной 

программы оценивает реализацию муниципальной программы в целом. 

 

1.4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 

Мероприятия подпрограммы 1 представлены в приложении № 5 к 

настоящей Программе. 

Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется: 

Мероприятия 1.1, 1.2, 1.3, 1.4, 1.5, 1.7 направлены на выполнения 

муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения 

работ).  

Субсидия на выполнение муниципального задания предоставляется на 

основании, соглашения о предоставлении субсидии, заключенного между 

управлением образования администрации города Минусинска и 

муниципальными дошкольными образовательными, общеобразовательными 

бюджетными и автономными учреждениями, утвержденной постановлением 

администрации города Минусинска от 26.10.2015 № 2020-п «Об 

утверждении порядка и условий формирования муниципального задания в 

отношении муниципальных учреждений и финансового обеспечения 

выполнения муниципального задания». 

Мероприятие 1.1 Обеспечение государственных гарантий реализации 

прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования 

в муниципальных дошкольных образовательных организациях, находящихся 

на территории края, общедоступного и бесплатного дошкольного 

образования в муниципальных общеобразовательных организациях, 

находящихся на территории края, в части обеспечения деятельности 

административно-хозяйственного, учебно-вспомогательного персонала и 

иных категорий работников образовательных организаций, участвующих в 

реализации общеобразовательных программ в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами. 

Расходы направлены на оказание услуг по предоставлению 

дошкольного образования муниципальными общеобразовательными 

учреждениями, включая выплату заработной платы и начислений 

административному и учебно-вспомогательному персоналу, приобретение 

материалов и предметов инвентаря, основных средств для организации 

учебно-образовательного процесса, оплату за участие в семинарах, курсах 

повышения квалификации работников, подписку и приобретение 

программного обеспечения, необходимых для организации деятельности 
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работников и другие расходы согласно структуре расходования средств 

субвенции, частичное финансирование (возмещение) расходов на 

персональные выплаты, устанавливаемые в целях повышения оплаты труда 

молодым специалистам, на персональные выплаты, устанавливаемые с 

учетом опыта работы при наличии ученой степени, почетного звания, 

нагрудного знака (значка) согласно Постановлению Правительства 

Красноярского края от 30.01.2014 № 23-П «Об утверждении Порядка 

предоставления субсидий бюджетам муниципальных образований 

Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов на 

персональные выплаты, устанавливаемые в целях повышения оплаты труда 

молодым специалистам, на персональные выплаты, устанавливаемые с 

учетом опыта работы при наличии ученой степени, почетного звания, 

нагрудного знака (значка)».  

Источник финансирования средства краевого бюджета. 

Мероприятие 1.2 Обеспечение государственных гарантий реализации 

прав на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования 

в муниципальных дошкольных образовательных организациях, находящихся 

на территории края, общедоступного и бесплатного дошкольного 

образования в муниципальных общеобразовательных организациях, 

находящихся на территории края, за исключением обеспечения деятельности 

административно-хозяйственного, учебно-вспомогательного персонала и 

иных категорий работников образовательных организаций, участвующих в 

реализации общеобразовательных программ в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами. 

Расходы направлены на оказание услуг по предоставлению 

дошкольного образования муниципальными общеобразовательными 

учреждениями, включая выплату заработной платы и начислений 

педагогическому персоналу, приобретение материалов и предметов 

инвентаря, основных средств для организации учебно-образовательного 

процесса, оплату за участие в семинарах, курсах повышения квалификации 

работников, подписку и приобретение программного обеспечения, 

необходимых для организации деятельности работников и другие расходы 

согласно структуре расходования средств субвенции, частичное 

финансирование (возмещение) расходов на персональные выплаты, 

устанавливаемые в целях повышения оплаты труда молодым специалистам, 

на персональные выплаты, устанавливаемые с учетом опыта работы при 

наличии ученой степени, почетного звания, нагрудного знака (значка) 

согласно Постановлению Правительства Красноярского края от 30.01.2014 № 

23-П «Об утверждении Порядка предоставления субсидий бюджетам 

муниципальных образований Красноярского края на частичное 

финансирование (возмещение) расходов на персональные выплаты, 

устанавливаемые в целях повышения оплаты труда молодым специалистам, 

на персональные выплаты, устанавливаемые с учетом опыта работы при 

наличии ученой степени, почетного звания, нагрудного знака (значка)».  

Источник финансирования средства краевого бюджета. 

Мероприятие 1.3. Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

подведомственных учреждений. 
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Мероприятие позволяет обеспечить текущее содержание зданий 

дошкольных образовательных учреждений города Минусинска, выплату 

заработной платы и начислений обслуживающему персоналу дошкольных 

образовательных учреждений, а также иные расходы, не связанные с 

обеспечением образовательного процесса. 

Кроме этого, расходы связаны с приобретением основных средств, 

проведение капитальных и текущих ремонтов, не предусмотренных в 

муниципальном задании. 

Источник финансирования средства городского бюджета. 

Мероприятие 1.4. Исполнение государственных полномочий по 

осуществлению присмотра и ухода за детьми-инвалидами, детьми-сиротами 

и детьми, оставшимися без попечения родителей, а также детьми с 

туберкулезной интоксикацией, обучающимися в муниципальных 

образовательных организациях, реализующих образовательную программу 

дошкольного образования, без взимания родительской платы (в соответствии 

с Законом края от 27 декабря 2005 года № 17-4379). 

 Источник финансирования средства краевого бюджета. 

Мероприятие 1.5. Предоставление компенсации родителям (законным 

представителям) детей, посещающих образовательные организации, 

реализующие образовательную программу дошкольного образования (в 

соответствии с Законом края от 29 марта 2007 года № 22-6015). Выплаты 

осуществляются управлением образования, согласно бюджетной смете. 

На основании приказа управления образования от 03.04.2015 № 101 «О 

порядке обращения за получением компенсации родителям (законным 

представителям) детей, посещающихся образовательные организации, 

реализующие образовательную программу дошкольного образования, и её 

выплаты» на основании Постановления  Красноярского  края от 25.11.2014 № 

561-П «О выплате компенсации родителям (законным представителям) 

детей, посещающих образовательные организации, реализующие 

образовательную программу дошкольного образования, находящиеся на 

территории Красноярского края». 

В рамках данного мероприятия предусматриваются расходы в целях 

материальной поддержки воспитания и обучения детей, посещающих 

образовательные организации, реализующие образовательную программу 

дошкольного образования, родителям (законным представителям) 

выплачивается компенсация в размере, устанавливаемом нормативными 

правовыми актами субъектов Российской Федерации, на не менее двадцати 

процентов среднего размера родительской платы за присмотр и уход за 

детьми в государственных и муниципальных образовательных организациях, 

находящихся на территории соответствующего субъекта Российской 

Федерации, на первого ребенка в размере 20%, на второго ребенка в размере 

50%, на третьего ребенка и последующих детей в размере 70% от 

начисленной суммы.  

Источник финансирования – средства краевого бюджета.       

Мероприятия 1.7 Средства на проведение мероприятий, направленных 

на обеспечение безопасного участия детей в дорожном движении.  
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В рамках данного мероприятия планируются расходы на приобретение 

оборудования для муниципальных дошкольных организаций, позволяющего 

в игровой форме прививать навыки безопасного поведения на дороге. 

Источник финансирования – средства краевого и городского бюджета. 

Мероприятия 1.6 Направлены на цели, не связанные с финансовым 

обеспечением выполнения муниципального задания на оказание 

муниципальных услуг (выполнения работ). Субсидия предоставляется на 

основании соглашения о предоставлении субсидии на цели, не связанные с 

финансовым обеспечением выполнения муниципального задания на оказание 

муниципальных услуг (выполнения работ), заключенного между отделом 

управления образования администрации города Минусинска и 

муниципальными дошкольными образовательными, общеобразовательными 

бюджетными и автономными учреждениями, по форме, утвержденной 

постановлением администрации города Минусинска от 02.11.2011 № 1933-п 

«Об утверждении Порядка определения объема и условия предоставления из 

городского бюджета муниципального образования город Минусинск 

муниципальным бюджетным и автономным учреждениям субсидий на цели, 

не связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального 

задания на оказание муниципальных услуг (выполнения работ)»; 

Мероприятие 1.6. Расходы на реализацию мероприятий по подготовке 

учреждений к новому учебному. 

В рамках данного мероприятия ежегодно предусматриваются расходы, 

связанные с проведением текущих ремонтов помещений муниципальных 

дошкольных образовательных учреждений, осуществляются мероприятия по 

устранению предписаний надзорных органов, а также другие расходы, 

связанные с подготовкой муниципальных образовательных учреждений к 

новому учебному году. 

Источник финансирования средства городского бюджета. 

 

 

 

Руководитель                                                                               Т.Н. Койнова  
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ПАСПОРТ 

Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» 

 

Наименование 

подпрограммы 

Развитие общего образования  

Исполнители мероприятий 

подпрограммы 

Управление образования администрации 

города Минусинска 

Цель подпрограммы Обеспечение в системе общего образования 

равных возможностей современного 

качественного образования детей города 

Минусинска 

Задачи подпрограммы 1. Обеспечить гарантированное получение 

доступного качественного образования в 

соответствии с государственными 

стандартами и запросами общества. 

2. Развивать материально-техническую базу 

образовательных учреждений для создания 

условий, обеспечивающих комфортность и 

безопасность при осуществлении 

образовательного процесса. 

Показатели 

результативности 

подпрограммы 

1.Удельный вес численности населения в 

возрасте 5-18 лет, охваченного 

образованием, в общей численности 

населения в возрасте 5-18 лет. 

2.Удельный вес численности обучающихся 

по программам общего образования, 

участвующих в олимпиадах и конкурсах 

различного уровня, в общей численности 

обучающихся по программам общего 

образования; 

3. Доля выпускников общеобразовательных 

учреждений, не сдавших единый 

государственный экзамен. 

4. Доля обучающихся освоивших основную 

общеобразовательную программу 

основного общего образования и 

получивших документы государственного 

образца об освоении образовательных 

программ основного общего образования. 

Сроки реализации 

подпрограммы 

2014-2025 

Объемы и источники 

финансирования 

подпрограммы 

Объем бюджетных ассигнований на 

реализацию подпрограммы составит     

2 411 669,88  тыс. рублей, 

в том числе: 

на 2023 год; всего – 809 591,19 тыс. рублей, 
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в том числе: 

средства бюджета города – 141 168,46 тыс. 

рублей; 

средства краевого бюджета – 668 422,73 

тыс. рублей; 

средства федерального бюджета – 0,00 тыс. 

рублей; 

на 2024 год; всего – 828 144,64 тыс. рублей, 

в том числе: 

средства бюджета города – 140 821,81  тыс. 

рублей; 

средства краевого бюджета – 687 322,83 

тыс. рублей; 

средства федерального бюджета – 0,00 тыс. 

рублей; 

на 2025 год; всего – 773 934,05 тыс. рублей, 

в том числе: 

средства бюджета города – 140 604,12  тыс. 

рублей; 

средства краевого бюджета – 633 329,93 

тыс. рублей; 

средства федерального бюджета – 0,00 тыс. 

рублей. 

 

2.1. Постановка общегородской проблемы подпрограммы 

В 2022-2023 учебном году сеть общего образования города 

Минусинска представлена 13 образовательными организациями, из них 9 

средних общеобразовательных школ и 1 основных общеобразовательных 

школ, 1 лицей, 1 гимназия и 1 открытая (сменная) общеобразовательная 

школа. В общеобразовательных школах города в 2022-2023 учебном году 

было открыто 380 классов с общей численностью 10032 обучающихся. 

Общее количество учащихся, изучающих общеобразовательные программы в 

дневных учреждениях, составило: уровень начального общего образования –  

4043 человека; уровень основного общего образования –  4928 человека; 

уровень среднего общего образования – 1061 человек. Средняя 

наполняемость классов общеобразовательных организаций составляет 26 

учащихся. Все школы города имеют государственную аккредитацию на 

право ведения образовательной деятельности. 

Для обеспечения подвозом нуждающихся детей в школы города, в 

общеобразовательной системе работает 11 автобусов, обеспечивающих 

безопасную перевозку 483 учащихся.  

Общеобразовательные учреждения города обеспечены учебно-

лабораторным и компьютерным оборудованием для реализации профильного 

и предпрофильного обучения. 

В настоящее время в городе проживает 1216 детей, которые относятся 

к категории детей с ограниченными возможностями здоровья. Из них 348 
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учащихся включены в процесс общего образования в рамках 

общеобразовательных школ. 

Обеспечение жизнедеятельности образовательных учреждений города 

Минусинска может быть достигнуто проведением единой региональной и 

муниципальной политики. 

С этой целью осуществляется проведение постоянного мониторинга 

технического состояния зданий и сооружений общеобразовательных 

учреждений.  

Одним из условий предоставления качественного образования, 

соответствующего потребностям общества наличие квалифицированных 

кадров. Анализ данных о влиянии качества преподавания на уровень 

успеваемости школьников показывает, что качество труда учителя влияет на 

успеваемость учеников в большей степени, чем другие факторы, в том числе 

социально-экономический статус семьи, уровень оснащенности школы. 

Качество подготовки педагогов, строгость отбора кадров для 

преподавательской деятельности и статус педагога – ключевые цели 

кадровой политики. В муниципальной системе общего образования трудится 

584 педагогических работников.  

Для содействия повышения качества общего образования детей в 

рамках современной образовательной политики работает методическая 

служба управления образования. Основная цель её деятельности — создание 

условий для профессионального развития и повышения мастерства 

педагогических работников. В рамках сетевого взаимодействия в городской 

образовательной системе созданы и эффективно работают методические 

структуры и сообщества, проводятся общегородские мероприятия, 

реализуются проекты и программы.  

Реализация федеральных государственных образовательных стандартов 

общего образования диктует необходимость изменений представлений 

учителя о своей деятельности от исключительно традиционного предметного 

содержания обучения к обучению, нацеленному на формирование у 

школьников метапредметных компетентностей. Необходимо обеспечить 

распространение среди работников образования современных знаний с 

целью обеспечения адаптации работников образования к техническим и 

социальным изменениям общества. 

 

2.2. Основная цель, задачи, сроки выполнения и показатели 

результативности подпрограммы 

Цель и задачи подпрограммы определены с учетом основных 

приоритетов социально-экономического развития города Минусинска. 

Основной целью подпрограммы является: 

Создание в системе общего образования равных возможностей для 

современного качественного образования детей города Минусинска. 

В рамках данной подпрограммы решаются следующие задачи: 

 обеспечить гарантированное получение доступного качественного 

образования в соответствии с федеральными государственными 

образовательными стандартами и запросами общества. 



44 

 развивать материально-техническую базу образовательных учреждений 

для создания условий, обеспечивающих комфортность и безопасность при 

осуществлении образовательного процесса. 

Сроки исполнения подпрограммы: 2014-2025 годы. 

Подпрограмма не предусматривает отдельные этапы реализации. 

Целевыми индикаторами подпрограммы являются: 

 удельный вес численности населения в возрасте 5-18 лет, охваченного 

образованием, в общей численности населения в возрасте 5-18 лет 

достигнет 94 % к 2023 году; 

 доля выпускников общеобразовательных учреждений, не сдавших 

единый государственный экзамен, в общей численности выпускников 

муниципальных общеобразовательных учреждений уменьшится до 2,0 % к 

2023 году; 

 доля обучающихся, освоивших основную общеобразовательную 

программу основного общего образования и получивших документы 

государственного образца об освоении основных образовательных 

программ основного общего образования в общей численности 

выпускников основных общеобразовательных учреждений достигнет 96 % к 

2023 году. 

 

2.3. Механизм реализации подпрограммы 

Источником финансирования подпрограммы является городской, 

краевой бюджет и федеральный бюджет. 

Управление образования администрации города Минусинска является 

главным распорядителем в отношении средств городского, краевого и 

федерального бюджета. 

Контроль за исполнением средств бюджета города и средств краевого 

бюджета в рамках реализации мероприятий подпрограммы осуществляется в 

соответствии с бюджетным законодательством и законодательством в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд в соответствии с 

Федеральными законами от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд», от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, 

услуг отдельными видами юридических лиц». 

Внешний муниципальный финансовый контроль осуществляется 

Контрольно-счетной комиссией города Минусинска.  

В свою очередь финансовое управление администрации города 

Минусинска при мониторинге и анализе реализации муниципальной 

программы оценивает полноту освоения бюджетных ассигнований, 

предусмотренных на реализацию муниципальной программы. 

Управление экономики и имущественных отношений администрации 

города Минусинска при мониторинге и анализе реализации муниципальной 

программы оценивает реализацию муниципальной программы в целом. 

 

2.4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы  

Мероприятия подпрограммы 2 представлены в приложении № 5 к 
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настоящей Программе. 

Мероприятия 2.1, 2.2, 2.3, 2.4, 2.5, 2.7, 2.10, подпрограммы направлены 

на выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

(выполнения работ).  

Субсидия на выполнение муниципального задания предоставляется на 

основании, соглашения о предоставлении субсидии, заключенного между 

управлением образования администрации города Минусинска и 

муниципальными дошкольными образовательными, общеобразовательными 

бюджетными и автономными учреждениями, утвержденной постановлением 

администрации города Минусинска от 26.10.2015 № 2020-п «Об 

утверждении порядка и условий формирования муниципального задания в 

отношении муниципальных учреждений и финансового обеспечения 

выполнения муниципального задания». 

Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется: 

Мероприятия 2.1 Обеспечение государственных гарантий реализации 

прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, 

основного общего, среднего общего образования в муниципальных 

общеобразовательных организациях, находящихся на территории края, 

обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных 

общеобразовательных организациях, находящихся на территории края, в 

части обеспечения деятельности административно-хозяйственного, учебно-

вспомогательного персонала и иных категорий работников образовательных 

организаций, участвующих в реализации общеобразовательных программ в 

соответствии с федеральными государственными образовательными 

стандартами. 

Предусматриваются расходы по оказанию муниципальных услуг по 

предоставлению начального общего, основного общего, среднего (полного) 

общего образования по общеобразовательным программам муниципальными 

общеобразовательными учреждениями, включая выплату заработной платы и 

начислений административному и учебно-вспомогательному персоналу, 

приобретение расходных материалов, учебно-наглядных пособий, основных 

средств и другие расходы согласно структуре расходования средств 

субвенции, частичное финансирование (возмещение) расходов на 

персональные выплаты, устанавливаемые в целях повышения оплаты труда 

молодым специалистам, на персональные выплаты, устанавливаемые с 

учетом опыта работы при наличии ученой степени, почетного звания, 

нагрудного знака (значка) согласно Постановление Правительства 

Красноярского края от 30.01.2014 № 23-П «Об утверждении Порядка 

предоставления субсидий бюджетам муниципальных образований 

Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов на 

персональные выплаты, устанавливаемые в целях повышения оплаты труда 

молодым специалистам, на персональные выплаты, устанавливаемые с 

учетом опыта работы при наличии ученой степени, почетного звания, 

нагрудного знака (значка)». 

Источник финансирования средства краевого бюджета. 

Мероприятия 2.2 Обеспечение государственных гарантий реализации 

прав на получение общедоступного и бесплатного начального общего, 
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основного общего, среднего общего образования в муниципальных 

общеобразовательных организациях, находящихся на территории края, 

обеспечение дополнительного образования детей в муниципальных 

общеобразовательных организациях, находящихся на территории края, за 

исключением обеспечения деятельности административно-хозяйственного, 

учебно-вспомогательного персонала и иных категорий работников 

образовательных организаций, участвующих в реализации 

общеобразовательных программ в соответствии с федеральными 

государственными образовательными стандартами. 

Предусматриваются расходы по оказанию муниципальных услуг по 

предоставлению начального общего, основного общего, среднего (полного) 

общего образования по общеобразовательным программам муниципальными 

общеобразовательными учреждениями, включая выплату заработной платы и 

начислений административному и учебно-вспомогательному персоналу, 

приобретение расходных материалов, учебно-наглядных пособий, основных 

средств и другие расходы согласно структуре расходования средств 

субвенции, частичное финансирование (возмещение) расходов на 

персональные выплаты, устанавливаемые в целях повышения оплаты труда 

молодым специалистам, на персональные выплаты, устанавливаемые с 

учетом опыта работы при наличии ученой степени, почетного звания, 

нагрудного знака (значка) согласно Постановление Правительства 

Красноярского края от 30.01.2014 № 23-П «Об утверждении Порядка 

предоставления субсидий бюджетам муниципальных образований 

Красноярского края на частичное финансирование (возмещение) расходов на 

персональные выплаты, устанавливаемые в целях повышения оплаты труда 

молодым специалистам, на персональные выплаты, устанавливаемые с 

учетом опыта работы при наличии ученой степени, почетного звания, 

нагрудного знака (значка)». 

Источник финансирования средства краевого бюджета. 

Мероприятие 2.3. Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

подведомственных учреждений. 

Мероприятие позволяет обеспечить текущее содержание зданий 

общеобразовательных учреждений города Минусинска, в том числе на 

выплату заработной платы и начислений обслуживающему персоналу, а 

также иные расходы, не связанные с обеспечением образовательного 

процесса. 

Кроме этого расходы связаны с приобретением основных средств, 

проведение капитальных и текущих ремонтов.  

Источник финансирования средства городского бюджета. 

Мероприятие 2.4. Обеспечение питанием обучающихся в 

муниципальных и частных общеобразовательных организациях по имеющим 

государственную аккредитацию основным общеобразовательным 

программам без взимания платы (в соответствии с Законом края от 27 

декабря 2005 года № 17-4377). 

В рамках данного мероприятия за счет средств краевого бюджета во 

исполнение Закона Красноярского края от 02.11.2000 № 12-961 «О защите 

прав ребенка» предусматриваются расходы на приобретение продуктов 
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питания для организации горячих завтраков учащихся общеобразовательных 

учреждений города из семей со среднедушевым доходом ниже прожиточного 

минимума, а также оплата по накладным расходам. 

Источник финансирования средства краевого бюджета. 

Мероприятие 2.5. Осуществление государственных полномочий по 

организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей (в соответствии с 

Законом края от 19 апреля 2018 года № 5-1533). 

Субсидия предоставляется в соответствии с Законом края от 19 апреля 

2018 года № 5-1533 «О наделении органов местного самоуправления 

муниципальных районов, муниципальных округов и городских округов края 

государственными полномочиями по организации и обеспечению отдыха и 

оздоровления детей». 

Средства по указанному мероприятию распределяются по следующим 

направлениям: 

на оплату стоимости набора продуктов питания или готовых блюд и их 

транспортировки в лагеря с дневным пребыванием детей. 

Источник финансирования средства краевого бюджета. 

 Мероприятие 2.7. Софинансирование организации и обеспечения 

обучающихся по образовательным программам начального общего 

образования в муниципальных образовательных организациях, за 

исключением обучающихся с ограниченными возможностями здоровья, 

бесплатным горячим питанием, предусматривающим наличие горячего 

блюда, не считая горячего напитка. 

 Источник финансирования средства краевого, федерального и 

городского бюджета. 

 Мероприятие 2.10 Средства на проведение мероприятий, 

направленных на обеспечение безопасного участия детей в дорожном 

движении. 

Источник финансирования средства краевого и городского бюджета. 

 Мероприятия 2.6, 2.8, 2.9, 2.11 направлены на иные цели, не 

связанные с финансовым обеспечением выполнения муниципального задания 

на оказание муниципальных услуг (выполнения работ) предоставляются, по 

форме, утвержденной постановлением администрации города Минусинска от 

02.11.2011 № 1933-п «Об утверждении Порядка определения объема и 

условия предоставления из городского бюджета муниципального 

образования город Минусинск муниципальным бюджетным и автономным 

учреждениям субсидий на цели, не связанные с финансовым обеспечением 

выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

(выполнения работ)». 

 Подпрограмма включает следующие мероприятия: 

 Мероприятие 2.6. Расходы на реализацию мероприятий по 

подготовке учреждений к новому учебному году. 

В рамках данного мероприятия предусматриваются расходы  по разработке 

проектно-сметной документации для пожарной сигнализации здания МАОУ 

«Гимназия №1». 

 Источник финансирования средства городского бюджета. 

 Мероприятие 2.8. Расходы на приведение зданий и сооружений 
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общеобразовательных организаций в соответствие с требованиями 

законодательства.  

В рамках данного мероприятия предусматриваются расходы, связанные с 

проведением работ по установке автоматической системы пожарной 

сигнализации в здании, замене окон, ремонт полов в общеобразовательных 

учреждениях.    

 Источник финансирования средства краевого и городского бюджета. 

 Мероприятие 2.9. Средства на осуществление (возмещение) 

расходов, направленных на развитие и повышение качества работы 

муниципальных учреждений, предоставление новых муниципальных услуг, 

повышение их качества. 

 В рамках данного мероприятия предусматриваются расходы, связанные с 

проведением капитальных ремонтов помещений муниципальных 

образовательных учреждений (Капитальный ремонт мягкой кровли здания 

МОБУ «СОШ №2») 

 Мероприятия указанной подпрограммы позволят повысить качество 

предоставляемых услуг начального общего, основного общего, среднего 

общего образования, в том числе за счет моральной и материальной 

заинтересованности педагогических работников. 

Источник финансирования средства городского и краевого бюджета.  

 Мероприятие 2.11. Создание и обеспечение функционирования 

центров образования естественно-научной и технологической 

направленностей в общеобразовательных организациях, расположенных в 

сельской местности и малых городах, в целях совершенствования условий 

для повышения качества образования, расширения возможностей 

обучающихся в освоении учебных предметов естественно-научной и 

технологической направленностей, дополнительных общеобразовательных 

программ естественно-научной и технической направленностей, а также для 

практической отработки учебного материала по учебным предметам 

«Физика», «Химия», «Биология». 

 Источник финансирования средства краевого бюджета. 

 

 

 

Руководитель                                                                                  Т.Н. Койнова 
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ПАСПОРТ 

Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования» 

 

Наименование 

подпрограммы 

Развитие дополнительного образования 

Исполнители 

мероприятий 

подпрограммы 

управление образования администрации 

города Минусинска 

Цель подпрограммы создание организационно-педагогических 

условий обновления содержания, организации 

и ресурсного обеспечения развития 

дополнительного образования, 

обеспечивающего достижение 

образовательных результатов, 

предусмотренных ФГОС в части внеурочной 

деятельности, образовательных модулей 

летнего отдыха и оздоровления детей, 

развитие одаренностей и успешную 

социализацию детей 5-18 лет. 

Задачи подпрограммы 1. Создать муниципальную сеть 

межведомственного взаимодействия 

учреждений: образования, спорта, 

молодежной политики, культуры, социальных 

институтов, обеспечивающую качественную 

реализацию дополнительных 

образовательных программ. 

2. Обеспечить качественную организацию 

внеурочной деятельности в 

общеобразовательных учреждениях 

посредством разработки и реализации 

интегрированных программ общего и 

дополнительного образования, 

дистанционных. 

3. Увеличить охват детей от 5 до 18 лет до 

70,6% в том числе детей социального риска, 

детей с ограниченными возможностями 

здоровья, детей из семей с низким социально-

экономическим статусом дополнительными 

образовательными программами 

приоритетных направленностей, 

ориентированных на развитие одаренностей, 

профориентацию и позитивную 

социализацию. 

4. Разработать и реализовать образовательные 

модули в новых формах организации летнего 

отдыха и оздоровления детей, в том числе: 
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детей оставшихся без попечения родителей, 

детей из многодетных, неполных и 

малоимущих семей, из семей безработных 

граждан, детей, состоящих на 

профилактическом учете в комиссии по делам 

несовершеннолетних и защите их прав 

администрации города Минусинска. 

5. Обеспечить функционирование системы 

персонифицированного финансирования, 

обеспечивающей свободу выбора 

образовательных программ, равенство 

доступа к дополнительному образованию за 

счет средств бюджетов бюджетной системы, 

легкость и оперативность смены осваиваемых 

образовательных программ 

Показатели 

результативности 

подпрограммы 

1. Удельный вес численности детей по 

программам дополнительного образования, 

ставших победителями и призерами 

муниципальных, краевых, всероссийских и 

международных мероприятий. 

2. Удельный вес численности детей, 

вовлеченных в образовательные модули 

летнего отдыха и оздоровления. 

3. Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

имеющих право на получение 

дополнительного образования в рамках 

системы персонифицированного 

финансирования – не менее 18,13%, в том 

числе 346 детей, в рамках субсидии бюджетам 

муниципальных образований на увеличение 

охвата детей, обучающихся по 

дополнительным общеразвивающим 

программам. 

4. Доля детей в возрасте от 5 до 18 лет, 

имеющих право на получение 

дополнительного образования в рамках 

системы персонифицированного 

финансирования – не менее 74,8%, в том 

числе 346 детей, в рамках субсидии бюджетам 

муниципальных образований на увеличение 

охвата детей, обучающихся по 

дополнительным общеразвивающим 

 

Сроки реализации 

подпрограммы 

2014-2025 

Объемы и источники Объем бюджетных ассигнований на 
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финансирования 

подпрограммы 

реализацию подпрограммы составит 

285 244,28 тыс. рублей, 

в том числе: 

на 2023 год; всего – 97 346,58 тыс. рублей, 

в том числе: 

средства бюджета города – 82 532,61 тыс. 

рублей; 

средства краевого бюджета – 14 813,97 тыс. 

рублей; 

на 2024 год; всего – 93 948,85 тыс. рублей, 

в том числе: 

средства бюджета города – 79 134,88 тыс. 

рублей; 

средства краевого бюджета – 14 813,97 тыс. 

рублей; 

на 2025 год; всего – 93 948,85 тыс. рублей, 

в том числе: 

средства бюджета города – 79 134,88 тыс. 

рублей; 

средства краевого бюджета – 14 813,97 тыс. 

рублей. 

 

3.1. Постановка общегородской проблемы подпрограммы 

Развитие дополнительного образования города Минусинска 

обусловлено приоритетными установками по развитию системы 

дополнительного образования, обозначенными Государственной программой 

РФ «Развитие образования» на 2018-2025 годы, Федеральной целевой 

программой «Развитие дополнительного образования детей в Российской 

Федерации до 2020». 

Для реализации государственного приоритета в муниципальной 

системе образования по состоянию на 01.09.2022 действует 3 учреждения 

дополнительного образования детей, в которых обучаются по 

дополнительным образовательным программам различных направленностей 

6200 школьников. В муниципалитете функционирует межшкольный учебный 

комбинат, как структурное подразделение СОШ № 3, реализующий 

профориентационную программу для школьников 10-11 классов и программу 

«Подготовка водителей категории «В», а также детский спортивно-

оздоровительный лагерь «Елочка», реализующий образовательную 

программу летнего отдыха «Позитив-каникулы в «Елочке». В программу 

включено 615 детей. Кроме того осуществляется деятельность объединений, 

реализующих дополнительные образовательные программы разной 

направленности на базе общеобразовательных учреждений. 

По состоянию на 01.09.2022 доля детей, занимающихся 

дополнительным образованием, составляет 52,2% от общей численности 

детей в возрасте от 5 до 18 лет. Ожидается рост охвата детей до 72 % к 

декабрю 2022 года. 
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С целью подготовки обучающихся к всероссийской олимпиаде 

школьников: создания условий для повышения результативности участия в 

региональном и заключительном этапах всероссийской олимпиады 

школьников в городе проводится интенсивная школа «Решение 

олимпиадных задач по предметам математика, физика, химия, биология». 

Проявить себя, оценить свои силы и возможности при решении 

нестандартных задач смогли 67 обучающихся 8-11 классов из 9 школ города. 

В целях развития и повышения качества дополнительного образования 

в муниципальной системе образования развиваются новые практики развития 

образования: круглогодичная интенсивная школа эколого-биологической 

направленности, дистанционная программа эколого-биологической 

направленности (БЭШ) на базе МОБУ «СОШ № 9».  

В 12 общеобразовательных учреждениях реализованы сетевые 

образовательные проекты в рамках программы «Отдых и оздоровление детей 

и молодежи города Минусинска». Поступательно создается инфраструктура 

для занятий спортивно-техническими видами спорта, туризмом, техническим 

творчеством. На базе общеобразовательных школ создано 12 физкультурно-

спортивных клубов, в которых занимаются 1995 школьников. 

Систематизировано включение школьников в спортивно-массовые 

мероприятия: в рамках мероприятия «Президентские спортивные игры» на 

муниципальном этапе принимает участие 362 ребенка, в рамках 

«Президентских состязаний» участвуют 192 школьника, «Кросс наций» 405 

человек.   

Актуальность развития творческой, спортивной, интеллектуальной и 

социальной одаренностей, посредством реализации дополнительных 

образовательных программ обозначена в указе Президента РФ от 01.06.2012 

№ 761 «О национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 

годы», концепции долгосрочного социально-экономического развития 

Российской Федерации на период до 2020 (распоряжение Правительства РФ 

от 17.11.2008 № 1662-р), концепции общенациональной системы выявления 

и развития молодых талантов, утверждённой Президентом РФ 03.04.2012 

года. С целью развития и поддержки одаренных детей реализуется 

мероприятие «Одаренные дети», в результате реализации которого 

обновляются формы работы с одаренными детьми (проводятся форумы, 

круглогодичные школы интеллектуального роста, художественно-

эстетического развития, спортивного мастерства, летние профильные смены) 

и их педагогами (семинары, мастер-классы, выездные консультации, курсы 

повышения квалификации по работе с одаренными детьми). 

Проводимые для детей и учащейся молодежи мероприятия: 

предметные олимпиады, спортивные соревнования, творческие конкурсы, 

научные конференции и др., позволили охватить более 81,4 % школьников 

города, среди которых обозначились высокомотивированные школьники, 

способные к результативному участию в конкурсных мероприятиях 

регионального уровня. 

В рамках реализации приоритетов развития общего образования и 

задач по выявлению и поддержке детей, проявивших выдающиеся 

способности в области математики, физики и естественно-научной 
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направленности, созданы два физико-математических класса общей 

численностью 32 человека и химико-биологические общей численностью 13 

человек на базе МОБУ «Лицей № 7», а также две специализированных 

группы естественно-научной направленности общей численностью 24 

человека и две группы технологической направленности – 35 человек, 2 

класса правоохранительной направленности  для 56 человек на базе МОБУ 

«Гимназия № 1». 

В муниципалитете работает система предъявления результатов 

образовательной деятельности детей (конкурсы, выставки, фестивали, 

конференции, форумы, спартакиады, олимпиады и т.д.). 

Вместе с тем, решение задачи развития и повышения качества 

дополнительного образования, в настоящее время затруднено рядом 

обстоятельств: 

 «ветхая» материально-техническая база муниципальных 

образовательных учреждений дополнительного образования детей, в том 

числе обеспечения дополнительных образовательных программ 

приоритетных направленностей: эколого-биологической, технической, 

туристско-краеведческой, военно-патриотической, что обусловлено их 

недостаточным финансированием; 

 невозможность удовлетворения образовательных потребностей нового 

поколения в рамках существующей инфраструктуры муниципалитета; 

 недостаточность ресурсов для достижения образовательных 

результатов предусмотренных федеральным государственным 

образовательным стандартом в части реализации внеурочной деятельности, 

что обусловлено отсутствием интеграции общего и дополнительного 

образования. 

Кроме того, в муниципальных учреждениях, организующих летний 

оздоровительный отдых, остается нерешенной проблема организации 

содержательного летнего отдыха детей. 

Одна из задач обеспечить финансовую поддержку реализации 

современных образовательно-оздоровительных программ для детей 

различных категорий, в том числе детей, находящих в трудной жизненной 

ситуации, детей-сирот, одаренных детей, детей, склонных к девиантному 

поведению. 

С целью развития системы дополнительного образования необходимо 

создать условия для: 

 развития инфраструктуры и укрепления материально-

технической базы организаций дополнительного образования детей для 

формирования и реализации современного содержания дополнительного 

образования, обеспечения его высокого качества и дифференцированного 

характера при массовой доступности; 

 модернизация программно-методического обеспечения 

содержания деятельности дополнительного образования детей, создание 

условий для увеличения масштаба, качества и разнообразия ресурсов, их 

эффективного использования в интересах детей, семей, общества, 

государства; 
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 повышение общественного статуса дополнительного образования 

детей как фактора взаимодействия семейного и общественного воспитания, 

обеспечение доступности услуг для граждан, независимо от места 

жительства, социально-экономического статуса, состояния здоровья 

 разработка нормативных документов и типовых проектов 

организации летнего образовательного отдыха детей, внедрение данных 

моделей; 

 развитие сферы «неформальной» педагогики: молодежных и 

детских общественных объединений, творческих сообществ, волонтерских, 

миссионерских и просветительских проектов; 

 профессионального развития педагогических кадров системы 

дополнительного образования края. 

 

3.2. Основная цель, задачи, сроки выполнения и показатели 

результативности подпрограммы 

Цель: создание организационно-педагогических условий обновления 

содержания, организации и ресурсного обеспечения развития 

дополнительного образования, обеспечивающего достижение 

образовательных результатов, предусмотренных ФГОС в части внеурочной 

деятельности, образовательных модулей летнего отдыха и оздоровления 

детей, развитие одаренностей и успешную социализацию детей 5-18 лет. 

Задачи: 

1. Создать муниципальную сеть межведомственного взаимодействия 

учреждений: образования, спорта, молодежной политики, культуры, 

социальных институтов, обеспечивающую качественную реализацию 

дополнительных образовательных программ. 

2. Обеспечить качественную организацию внеурочной деятельности в 

общеобразовательных учреждениях посредством разработки и реализации 

интегрированных программ общего и дополнительного образования, 

дистанционных и сетевых форм их реализации; 

3. Увеличить охват детей от 5 до 18 лет, в том числе детей социального 

риска, детей с ограниченными возможностями здоровья, детей из семей с 

низким социально-экономическим статусом дополнительными 

образовательными программами приоритетных направленностей, 

ориентированных на развитие одаренностей, профориентацию и позитивную 

социализацию; 

4. Разработать и реализовать образовательные модули в новых формах 

организации летнего отдыха и оздоровления детей, в том числе: детей 

оставшихся без попечения родителей, детей из многодетных, неполных и 

малоимущих семей, из семей безработных граждан, детей, состоящих на 

профилактическом учете в комиссии по делам несовершеннолетних и защите 

их прав администрации города Минусинска.  

5. Обеспечить охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на 

получение дополнительного образования в рамках системы 

персонифицированного финансирования – не менее 18,13%. 

Сроки выполнения подпрограммы 2014-2025 годы. 
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Целевыми индикаторами подпрограммы являются: 

Удельный вес численности детей по программам дополнительного 

образования, ставших победителями и призерами муниципальных, краевых, 

всероссийских и международных мероприятий достигнет 20 % к 2023 году; 

Удельный вес численности обучающихся по программам общего 

образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в 

общей численности обучающихся по программам общего образования 

достигнет 81,42 % к 2024 году; 

Удельный вес численности детей, вовлеченных в образовательные 

модули летнего отдыха и оздоровления достигнет 76,7 % к 2023 году. 

Охват детей в возрасте от 5 до 18 лет, имеющих право на получение 

дополнительного образования в рамках системы персонифицированного 

финансирования – не менее 18,13%. 

 

3.3. Механизм реализации подпрограммы 

Источником финансирования подпрограммы является городской и  

краевой бюджет. 

Управление образования администрации города Минусинска является 

главным распорядителем в отношении средств городского, краевого и 

федерального бюджета. 

Контроль за исполнением средств бюджета города и средств краевого 

бюджета в рамках реализации мероприятий подпрограммы осуществляется в 

соответствии с бюджетным законодательством и законодательством в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд в соответствии с 

Федеральными законами от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд», от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, 

услуг отдельными видами юридических лиц». 

Внешний муниципальный финансовый контроль осуществляется 

Контрольно-счетной комиссией города Минусинска.  

В свою очередь финансовое управление администрации города 

Минусинска при мониторинге и анализе реализации муниципальной 

программы оценивает полноту освоения бюджетных ассигнований, 

предусмотренных на реализацию муниципальной программы. 

Управление экономики и имущественных отношений администрации 

города Минусинска при мониторинге и анализе реализации муниципальной 

программы оценивает реализацию муниципальной программы в целом. 

 

3.4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 

Мероприятия подпрограммы 3 представлены в приложении № 5 к 

настоящей Программе. 

Реализация мероприятий подпрограммы осуществляется: 

Мероприятие 3.1, 3.2, 3.3, 3.4, 3.6, 3.7, 3.8 направлены на выполнения 

муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения 

работ).  
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Субсидия на выполнение муниципального задания предоставляется на 

основании, соглашения о предоставлении субсидии, заключенного между 

управлением образования администрации города Минусинска и 

муниципальными дошкольными образовательными, общеобразовательными 

бюджетными и автономными учреждениями, утвержденной постановлением 

администрации города Минусинска от 26.10.2015 № 2020-п «Об 

утверждении порядка и условий формирования муниципального задания в 

отношении муниципальных учреждений и финансового обеспечения 

выполнения муниципального задания». 

Мероприятие 3.1 Осуществление государственных полномочий по 

организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей (в соответствии с 

Законом края от 19 апреля 2018 года № 5-1533). 

Субсидия предоставляется в соответствии с Законом края от 19 апреля 

2018 года № 5-1533 «О наделении органов местного самоуправления 

муниципальных районов и городских округов края государственными 

полномочиями по организации и обеспечению отдыха и оздоровления детей» 

Средства по указанному мероприятию распределяются по следующим 

направлениям: 

на организацию отдыха детей в каникулярное время, проживающих на 

территории соответствующего муниципального образования края, в 

муниципальных загородных оздоровительных лагерях, находящихся в 

ведении органов местного самоуправления данного муниципального 

образования края; 

на текущее содержание оздоровительного лагеря, подготовка к началу 

оздоровительного сезона, расходы направлены на оказание услуг по 

предоставлению дополнительного образования учреждениями, включая 

выплату заработной платы и начислений, учебные расходы на приобретение 

материалов и предметов инвентаря для организации учебно-

образовательного процесса, оплату за участие в семинарах, курсах 

повышения квалификации педагогических работников, подписку и 

приобретение программного обеспечения, и другие расходы, связанные с 

обеспечением учебно-образовательного процесса, а также иные расходы, не 

связанные с обеспечением образовательного процесса. 

Источник финансирования средства краевого бюджета. 

Мероприятие 3.2 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

учреждений дополнительного образования детей. 

Данное мероприятие включает деятельность по оказанию 

муниципальных услуг по дополнительному образованию детей 

муниципальными учреждениями.  

Мероприятие позволяет обеспечить текущее содержание учреждений 

дополнительного образования, одно из которых является автономным, а 

также текущее содержание оздоровительного лагеря и подготовку к началу 

оздоровительного сезона. Расходы направлены на оказание услуг по 

предоставлению дополнительного образования учреждениями, включая 

выплату заработной платы и начислений, учебные расходы на приобретение 

материалов и предметов инвентаря для организации учебно-

образовательного процесса, оплату за участие в семинарах, курсах 
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повышения квалификации педагогических работников, подписку и 

приобретение программного обеспечения, и другие расходы, связанные с 

обеспечением учебно-образовательного процесса, а также иные расходы, не 

связанные с обеспечением образовательного процесса. 

Так же в данном мероприятие отражены расходы, связанные с 

обеспечением структурного подразделения МОБУ «СОШ № 16» детский 

образцовый хореографический ансамбль «Данс-класс», в части заработной 

платы и начислений на оплату труда. 

В рамках данного мероприятия осуществляется реализация программ 

спортивной подготовки в МБУ ДО «Детско-юношеская спортивная школа» в 

соответствии с приказом Министерства спорта РФ от 27.12.2013 № 1125 «Об 

утверждении особенностей организации и осуществления образовательной, 

тренировочной и методической деятельности в области физической культуры 

и спорта»,  приказом Министерства спорта РФ от 13.02.2018 № 127 «Об 

утверждении порядка поддержки спортсменов, занимающихся в 

организациях, осуществляющих спортивную подготовку, и образовательных 

организациях, реализующих федеральные стандарты спортивной 

подготовки», которая предусматривает ежегодные расходы, связанные с 

обеспечением  тренеров и спортсменов, непосредственно принимающих 

участие в программах спортивной подготовки. 

Источник финансирования средства городского бюджета. 

Мероприятие 3.3 Частичное финансирование (возмещение) расходов 

муниципальных образований края на выплаты врачам (включая санитарных 

врачей), медицинским сестрам диетическим, шеф-поварам, старшим 

воспитателям муниципальных загородных оздоровительных лагерей, на 

оплату услуг по санитарно-эпидемиологической оценке обстановки 

муниципальных загородных оздоровительных лагерей, оказанных на 

договорной основе, в случае отсутствия в муниципальных загородных 

оздоровительных лагерях санитарных врачей. 

Субсидия предоставляется в соответствии с Законом Красноярского 

края от 07.07.2009 № 8-3618 «Об обеспечении прав детей на отдых, 

оздоровление и занятость в Красноярском крае». 

В рамках данного мероприятия также предусматривается 

софинансирование не менее 0,1% из средств бюджета города. 

Источник финансирования средства краевого и городского бюджета. 

Мероприятие 3.4 Проведение мероприятий "Одаренные дети". 

Главными распорядителями бюджетных средств являются управление 

образования администрации города Минусинска и отдел культуры 

администрации города Минусинска.  

По управлению образования администрации города Минусинска 

мероприятие осуществляется муниципальными казенными учреждениями, 

муниципальными бюджетными и автономными общеобразовательными и 

учреждениями дополнительного образования. В рамках мероприятий 

предусмотрены расходы: 

consultantplus://offline/ref=B0DF4B8280C306A3EF003B7362A8DD8CB8DD053AB8052A23149F3A939BE28D7678R651H
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 на модернизацию материально - технической базы муниципальных 

образовательных учреждений, реализующих дополнительные программы 

творческой, интеллектуальной, социальной, спортивной одаренностью; 

 на приобретение призов, дипломов, канцелярских принадлежностей, 

оборудования. 

 оплату расходов на проезд участников и сопровождающих их лиц до 

места проведения соревнований, конференций, олимпиад, конкурсов и 

обратно, проживание их в гостинице, а также оплату целевого взноса за 

участие (в случае его наличия, определенного положением о соревнованиях), 

а также на оплату расходов связанных с проведение интенсивных школ для 

интеллектуально-одаренных учащихся 7-11 классов. 

По отделу культуры администрации города Минусинска мероприятие 

осуществляется путем предоставления субсидии на выполнение 

муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнения 

работ). Субсидия предоставляется МБУ ДО ДМШ г. Минусинск и МБУ ДО 

ДХШ г. Минусинск. 

Средства субсидий направляются: 

на проведение зональных, межрегиональных конкурсов. Средства 

субсидии направляются на приобретение призов, дипломов; 

на организацию участия детей города Минусинска, одаренных в 

области культуры и искусства, в краевых, всероссийских и международных 

творческих олимпиадах, конкурсах (далее конкурсах). Средства субсидии 

направляются на оплату расходов на проезд участников и сопровождающих 

их лиц до места проведения конкурса и обратно, проживание их в гостинице, 

а также оплату целевого взноса за участие в творческом конкурсе (в случае 

его наличия, определенного положением о творческом конкурсе), на оплату 

проезда в санаторно-оздоровительный комплекс до места назначения и 

обратно. 

Источник финансирования средства городского бюджета. 

Мероприятие 3.6. Обеспечение функционирования модели 

персонифицированного финансирования дополнительного образования 

детей. 

Направлено на: 

внедрение и обеспечение функционирования системы 

персонифицированного финансирования дополнительного образования 

детей, подразумевающей предоставление детям сертификатов 

дополнительного образования с возможностью использования в рамках 

системы персонифицированного финансирования дополнительного 

образования детей; 

методическое и информационное сопровождение поставщиков услуг 

дополнительного образования, независимо от их формы собственности, 

семей и иных участников системы персонифицированного финансирования 

дополнительного образования детей. 

Источник финансирования средства городского бюджета. 

Мероприятие 3.7. Обеспечение спортивных мероприятий. 

В рамках данного мероприятия предусматриваются расходы на  
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возмещение сопровождающему за проезд и проживание детей при их 

направлении на разного рода мероприятий, а так же за проезд и проживание 

тренерского состава. 

Источник финансирования средства городского бюджета. 

Мероприятие 3.8 Обеспечение деятельности муниципальных 

учреждений, осуществляющих деятельность в области отдыха детей. 

Оплата труда работников загородных лагерей. 

В рамках данного мероприятия ежегодно предусматриваются расходы, 

связанные с проведением текущих ремонтов помещений дополнительных 

учреждений, осуществляются мероприятия по устранению предписаний 

надзорных органов, а также другие расходы, связанные с открытием летнего 

оздоровительного лагеря: 

на укрепление материально-технической базы; 

приобретение основных средств для обеспечения функционирования 

лагеря; 

капитальный (текущий) ремонт зданий и сооружений; 

капитальный(текущий) ремонт резервного кабеля; 

капитальный(текущий) ремонт водоснабжения; 

капитальный (текущий) ремонт части ограждения территории; 

капитальный (текущий) ремонт основных средств; 

ремонт кровли; 

ремонт электроосвещения; 

ремонт электропроводки; 

ремонт системы отопления; 

устранение горючей отделки на путях эвакуации; 

огнезащитная обработка деревянных конструкций и проверка их 

состояния; 

внешнее благоустройство; 

прочие работы капитального характера; 

прочие замечания надзорных органов; 

приобретение строительных, лакокрасочных, отделочных и 

сантехнических материалов; 

приобретение хозяйственного инвентаря; 

противопожарная обработка кровли и стен столовой, складов, 

пищеблоков; 

монтаж (ремонт) систем видеонаблюдения и пожарной сигнализации; 

уборка территорий, вывоз мусора, обрезка деревьев; 

и другие расходы, связанные  с подготовкой оздоровительного лагеря к 

открытию летнего сезона. 

Источник финансирования средства городского бюджета. 

 Мероприятие 3.5 направлено на иные цели, не связанные с финансовым 

обеспечением выполнения муниципального задания на оказание 

муниципальных услуг (выполнения работ) предоставляются, по форме, 

утвержденной постановлением администрации города Минусинска от 

02.11.2011 № 1933-п «Об утверждении Порядка определения объема и 

условия предоставления из городского бюджета муниципального 

образования город Минусинск муниципальным бюджетным и автономным 
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учреждениям субсидий на цели, не связанные с финансовым обеспечением 

выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг 

(выполнения работ)». 

 Мероприятие 3.5. Средства на финансирование (возмещение) расходов, 

направленных на сохранение и развитие материально-технической базы 

муниципальных загородных оздоровительных лагерей. 

В рамках данного мероприятия предусматриваются расходы на ремонт 

водопроводных сетей, приобретение и монтаж модульного здания жилого 

корпуса, проведение капитального ремонта пищеблока и приобретение 

технологического оборудования в МБУ ДСОЛ «Елочка». 

 Источник финансирования средства краевого и городского бюджета. 

Доля софинансирования за счет средств бюджета города составляет не менее 

10 % от общего объема средств субсидии. 

 

 

 

Руководитель                                                                                Т.Н. Койнова 
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ПАСПОРТ 

Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы 

 и прочие мероприятия» 

 

Наименование 

подпрограммы 

Обеспечение реализации муниципальной 

программы и прочие мероприятия 

Исполнители мероприятий 

подпрограммы 

Управление образования администрации 

города Минусинска. 

Цель подпрограммы Создание условий для эффективного 

управления отраслью 

Задачи подпрограммы Организация деятельности отраслевого 

органа местного самоуправления и 

подведомственных учреждений, 

обеспечивающих деятельность 

образовательных учреждений, 

направленной на эффективное управление 

отраслью 

Показатели 

результативности 

подпрограммы 

1. Своевременное доведение 

управлением образования лимитов 

бюджетных обязательств до 

подведомственных учреждений, 

предусмотренных решением о бюджете в 

первоначальной редакции 

2. Соблюдение сроков предоставления 

годовой бюджетной отчетности 

3. Своевременность утверждения 

муниципальных заданий 

подведомственным учреждениям на 

текущий финансовый год и плановый 

период  

4. Охват муниципальных 

общеобразовательных учреждений 

методическими услугами в разных формах 

5. Количество муниципальных 

учреждений, в которых проведены 

контрольные мероприятия по исполнению 

бюджета 

Сроки реализации 

подпрограммы 

2014-2025 

Объемы и источники 

финансирования 

подпрограммы 

Объем бюджетных ассигнований на 

реализацию подпрограммы составит 

448 950,07 тыс. рублей, 

в том числе: 

на 2023 год; всего – 184 823,41 тыс. рублей, 

в том числе: 

средства бюджета города – 175 208,11 тыс. 
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рублей; 

средства краевого бюджета –9 615,30 тыс. 

рублей; 

на 2024 год; всего – 150 026,60 тыс. рублей, 

в том числе: 

средства бюджета города – 140 411,30 тыс. 

рублей; 

средства краевого бюджета – 9 615,30 тыс. 

рублей; 

на 2025 год; всего – 154 100,06 тыс. рублей, 

в том числе: 

средства бюджета города – 144 484,76 тыс. 

рублей; 

средства краевого бюджета – 9 615,30 тыс. 

рублей. 

 

4.1. Постановка общегородской проблемы подпрограммы 

Обеспечение устойчивого функционирования и развития системы 

образования рассматривается как приоритетный вопрос муниципальной 

политики. Образование во многом определяет социальную стабильность и 

динамику экономического развития и является основой профессиональной и 

социальной мобильности личности. При этом текущий момент 

характеризуется процессами, которые стимулируют образовательные 

организации к реализации всех видов образовательных программ в одной 

организации. Причиной этого является потребность общества в доступных и 

качественных образовательных услугах. Ограниченность финансовых, 

кадровых ресурсов побуждает к оптимизации использования площадей 

помещений, энерго - и трудозатрат, концентрации материальных ресурсов.  

В предстоящие годы продолжится повышение эффективности системы 

образования города Минусинска.  

В целях обеспечения организации квалифицированного финансово-

экономического, бухгалтерского, хозяйственного обслуживания 

образовательных учреждений города Минусинска, содействия повышению 

качества дошкольного, общего и дополнительного образования в условиях 

модернизации образования, для эффективного функционирования 

образовательных учреждений города Минусинска, а также для содействия в 

реализации управленческих функций Управления образования в 

соответствии с действующим законодательством создано муниципальное 

казенное учреждение «Ресурсно-методический центр развития и обеспечения 

жизнедеятельности муниципальной системы образования», муниципальное 

казенное учреждение «Центр бюджетного бухгалтерского учета». 

 

4.2. Основная цель, задачи, сроки выполнения и показатели 

результативности подпрограммы 

Цель: создание условий для эффективного управления отраслью. 
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Задача: Организовать деятельность отраслевого органа местного 

самоуправления и подведомственных казенных учреждений, 

обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, направленной 

на эффективное управление отраслью. 

Сроки выполнения подпрограммы 2014-2025 годы. 

Показатели позволят эффективно оценить организацию деятельности 

отраслевого органа местного самоуправления и подведомственных казенных 

учреждений, обеспечивающих деятельность образовательных учреждений, 

направленных на эффективное управление отраслью. 

Сведения о целевых индикаторах и показателях результативности 

подпрограммы отражены в приложении 3 к настоящей Программе. 

 

4.3. Механизм реализации подпрограммы 

Источником финансирования подпрограммы является городской, 

краевой бюджет и федеральный бюджет. 

Управление образования администрации города Минусинска является 

главным распорядителем в отношении средств городского, краевого и 

федерального бюджета. 

Контроль за исполнением средств бюджета города и средств краевого 

бюджета в рамках реализации мероприятий подпрограммы осуществляется в 

соответствии с бюджетным законодательством и законодательством в сфере 

закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд в соответствии с 

Федеральными законами от 05.04.2013 № 44-ФЗ «О контрактной системе в 

сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и 

муниципальных нужд», от 18.07.2011 № 223-ФЗ «О закупках товаров, работ, 

услуг отдельными видами юридических лиц». 

Внешний муниципальный финансовый контроль осуществляется 

Контрольно-счетной комиссией города Минусинска.  

В свою очередь финансовое управление администрации города 

Минусинска при мониторинге и анализе реализации муниципальной 

программы оценивает полноту освоения бюджетных ассигнований, 

предусмотренных на реализацию муниципальной программы. 

Управление экономики и имущественных отношений администрации 

города Минусинска при мониторинге и анализе реализации муниципальной 

программы оценивает реализацию муниципальной программы в целом. 

 

4.4. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 

Мероприятия подпрограммы 4 представлены в приложении № 5 к 

настоящей Программе. 

Реализация мероприятий 4.1-4.8 подпрограммы осуществляется 

муниципальными казенными учреждениями. Казенными учреждениями 

средства расходуются в соответствии с бюджетной сметой, утвержденной 

управлением образования администрации города Минусинска 

Подпрограмма включает следующие основные мероприятия: 

Мероприятие 4.1 Осуществление государственных полномочий по 

организации и осуществлению деятельности по опеке и попечительству в 
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отношении несовершеннолетних (в соответствии с Законом края от 20 

декабря 2007 года № 4-1089). 

В рамках данного мероприятия осуществляется финансирование 

государственных полномочий по организации и осуществлению 

деятельности по опеке и попечительству в отношении несовершеннолетних, 

включающих в себя в том числе: 

выявление детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, 

ведение учета таких детей, избрание формы устройства детей-сирот и детей, 

оставшихся без попечения родителей, а также осуществление последующего 

контроля за условиями их содержания, воспитания и образования; 

осуществление защиты прав и интересов детей в случае смерти 

родителей, лишения их родительских прав и иных случаях; 

осуществление контроля за условиями содержания, воспитания и 

образования детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей; 

назначение (временное назначение) опекунов (попечителей), а также 

освобождение и отстранение опекунов (попечителей) в соответствии с 

действующим законодательством от исполнения ими своих обязанностей; 

представление законных интересов детей, находящихся под опекой 

(попечительством), и иные полномочия. 

Для реализации указанных полномочий за счет средств субвенции из 

краевого бюджета предусматриваются расходы на выплату заработной платы 

и начислений сотрудникам, а также расходы на организацию и обеспечение 

деятельности органов опеки и попечительства (материально-техническое 

обеспечение). 

Источник финансирования средства краевого бюджета. 

Мероприятие 4.2 Руководство и управление в сфере установленных 

функций. 

Указанное мероприятие обеспечивает деятельность и выполнение 

функций управления отраслью «Образования» в городе Минусинске в связи с 

исполнением настоящей муниципальной программы. 

В состав мероприятия входят: 

мероприятия по реализации полномочий собственника в отношении 

муниципального имущества, необходимого для обеспечения исполнения 

функций органов местного самоуправления в установленной сфере 

деятельности; 

мероприятия по проведению экономического анализа деятельности 

координируемых муниципальных бюджетных, автономных и казенных 

учреждений и утверждению экономических показателей их деятельности, а 

также проверки финансово-хозяйственной деятельности и использования 

имущественного комплекса в координируемых учреждениях. 

Источник финансирования средства городского бюджета. 

Мероприятие 4.3 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

подведомственных учреждений. 

Центр состоит из инженерно-технического отдела. 

В состав мероприятия входят: 

содействие комплексному развитию муниципальной системы 

образования в муниципальном образовании города Минусинска в рамках 
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инновационных процессов, предусмотренных государственной, 

региональной и муниципальной политикой. Проектно-разработческое, 

информационно-аналитическое и методическое обеспечение управления 

системой образования в условиях введения федеральных государственных 

образовательных стандартов, создание инфраструктуры независимой оценки 

качества работы учреждений социальной сферы; 

мониторинг технического состояния зданий и сооружений, 

закрепленных в соответствии с действующим законодательством за органами 

местного самоуправления и муниципальными учреждениями, 

подведомственными им, подготовка первичных документов обследования 

зданий и сооружений по текущему и капитальному ремонту; 

осуществление функции заказчика по капитальному и текущему 

ремонту зданий и сооружений муниципальных образовательных учреждений, 

подведомственных управлению образования; 

 мониторинг перевозок обучающихся и воспитанников муниципальных 

образовательных учреждений, учреждений подведомственных управлению 

образования и учреждений, подведомственных муниципальному 

образованию город Минусинск; 

диспетчерские услуги по безопасности перевозок обучающихся и 

воспитанников муниципальных образовательных учреждений, 

подведомственных управлению образования, и учреждений 

подведомственных муниципальному образованию город Минусинск; 

содействие развитию и укреплению материально-технической базы 

муниципальных образовательных учреждений, подведомственных 

управлению образования; 

установление объема средств, необходимых для проведения текущего и 

капитального ремонта зданий и сооружений, закрепленных на праве 

оперативного управления за муниципальными образовательными 

учреждениями, подведомственными управлению образования, для 

включения в адресную инвестиционную программу на соответствующий 

финансовый год; 

осуществление перевозок обучающихся, воспитанников и персонала 

органов местного самоуправления и муниципальных учреждений, 

подведомственных им; 

осуществления грузовых перевозок для обеспечения 

жизнедеятельности органов местного самоуправления и муниципальных 

учреждений, подведомственных им; 

осуществление деятельности по оказанию услуг предоставления 

вспомогательного персонала для обеспечения жизнедеятельности органов 

местного самоуправления и муниципальных учреждений, подведомственных 

им. 

Источник финансирования средства городского бюджета. 

Мероприятия 4.4 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

централизованной бухгалтерией. 

Данное мероприятие обеспечивает бухгалтерское обслуживание 40 

организаций ежегодно. 

Источник финансирования средства городского бюджета. 
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Мероприятие 4.5 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

информационно-методического отдела. 

Основные виды деятельности информационно-методического отдела: 

диагностико-аналитическая деятельность; 

информационная деятельность; 

организационно-методическая деятельность; 

консультационная деятельность; 

деятельность в сфере научного обеспечения развития системы 

образования; 

организационно-проектировочная деятельность. 

Данное основное мероприятие направлено на повышение 

эффективности бюджетных расходов, улучшение качества финансового 

управления, а также внедрение современных методик и технологий 

планирования и контроля исполнения бюджета города Минусинска. 

Источник финансирования средства городского бюджета. 

Мероприятие 4.6 Проведение мероприятий "Кадры Минусинска". 

Данное мероприятие направлено на проведения мероприятий и 

конкурсов в системе образования города Минусинска (профессиональный 

конкурс педагогических работников «Лучший педагогический работник 

города Минусинска», профессиональный праздник «День учителя», 

профессиональный праздник «День воспитателя», «Августовский 

педагогический совет», «Окружной семинар-совещание»). 

Муниципальный профессиональный конкурс педагогических 

работников «Лучший педагогический работник города Минусинска» 

утвержден Постановлением администрации города Минусинска». 

Источник финансирования средства городского бюджета. 

Мероприятие 4.7 Выполнение функций казенными учреждениями 

(расходы за счет доходов от приносящей доход деятельности).  

Средства, полученные от приносящей доход деятельности (от оказания 

услуг по перевозке пассажиров и груза (багажа) по заказу, клининговых 

услуг сотрудниками МКУ «Ресурсно-методический центр развития и 

жизнеобеспечения муниципальной системы образования) направляются 

учреждениям на выплату заработной платы, приобретение основных средств, 

на содержание помещения и прочие расходы. 

 Мероприятие 4.8 Обеспечение деятельности (оказание услуг) 

территориальной психолого-медико-педагогической комиссии. 

 Территориальная психолого-медико-педагогическая комиссия г. 

Минусинска организует проведение обследования детей в возрасте от 0 до 18 

лет в целях своевременного выявления особенностей в физическом и (или) 

психическом развитии и (или) отклонений в поведении детей с целью  

оказания  детям психолого-медико-педагогической помощи и организации их 

обучения и воспитания, оказание консультативной помощи родителям 

(законным представителям) детей, работникам образовательных 

организаций, организаций, осуществляющих социальное обслуживание, 

медицинских организаций, других организаций по вопросам воспитания, 

обучения и коррекции нарушений развития детей с ограниченными 
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возможностями здоровья и (или) девиантным (общественно опасным) 

поведением. 

Источник финансирования средства городского бюджета. 

 
 

 

Руководитель                                                                                Т.Н. Койнова 
 

 

 



Приложение 1 

к муниципальной программе 

        «Развитие образования города Минусинска» 

СВЕДЕНИЯ 

о целевых индикаторах и показателях результативности муниципальной 

 программы, подпрограмм муниципальной программы, отдельных мероприятий и их значениях 

 

№ 

п/п 

Наименование целевого 

индикатора, показателя 

результативности 

Единица 

измерения 

Вес 

показателя 

результати

вности 

Источник 

информации 
Периодичность 

определения 

значений целевых 

индикаторов, 

показателей 

результативности 

Значения показателей 

2022 2023 2024 2025 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 

Муниципальная программа 

1 Отношение среднего балла 

ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) 

в 10 % школ города 

Минусинска с лучшими 

результатами ЕГЭ к 

среднему баллу ЕГЭ (в 

расчете на 1 предмет) в 10 % 

школ  с худшими 

результатами ЕГЭ 

 

% х 

Ведомствен

ная 

отчетность 

По итогам года 

 

 

 

 

1,78 

 

 

 

 

1,76 

 

 

 

 

1,74 

 

 

 

 

1,74 

2 Доля муниципальных 

общеобразовательных 

организаций, 

соответствующих 

современным требованиям 

обучения, в общем 

% х 

Ведомствен

ная 

отчетность 

По итогам года 

 

 

90 

 

 

91,3 

 

 

91,7 

 

 

91,7 
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количестве муниципальных 

общеобразовательных 

организаций 

3 Удельный вес численности 

детей, получающих услуги 

дополнительного 

образования, в общей 

численности детей в возрасте 

5-18 лет 

% х 

Ведомствен

ная 

отчетность 

По итогам года 

 

 

92,6 

 

 

92,6 

 

 

92,6 

 

 

92,6 

4 Доля исполнения 

утвержденных бюджетных 

ассигнований 

 

% х 

Ведомствен

ная 

отчетность 

По итогам года 

 

95 

 

95 

 

95 

 

95 

Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования» 

5 Уровень доступности 

дошкольного образования и 

численность населения, 

получающего дошкольное 

образование (отношение 

численности детей 3-7 лет, 

которым предоставлена 

возможность получать 

услуги дошкольного 

образования, к численности 

детей в возрасте 3-7 лет. 

% 0,07 

Ведомствен

ная 

отчетность 

По итогам года 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

 

 

 

 

100 

6 Удельный вес воспитанников 

дошкольных 

образовательных 

учреждений, обучающихся 

по программам, 

соответствующим 

требованиям стандарта 

дошкольного образования 

ФГОС 

% 0,07 

Ведомствен

ная 

отчетность 

По итогам года 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

7 Доля детей, получающих 

образование  в вариативных 
% 0,07 

Ведомствен

ная 
По итогам года 

1 1 1 1 
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формах (служба ранней 

помощи, консультативные 

центры и другие) в общей 

численности детей 

получающих дошкольное 

образование 

отчетность 

8 Охват детей с ОВЗ 

доступным дошкольным 

образованием 
% 0,07 

Ведомствен

ная 

отчетность 

По итогам года 

 

19,0 

 

19,0 

 

19,0 

 

19,5 

 

Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» 

9 Удельный вес численности 

населения в возрасте 5-18 

лет, охваченного 

образованием, в общей 

численности населения в 

возрасте 5-18 лет 

% 0,07 

Ведомствен

ная 

отчетность 

По итогам года 

 

 

94,2 

 

 

94,2 

 

 

94,3 

 

 

94,4 

10 Удельный вес численности 

обучающихся по программам 

общего образования, 

участвующих в олимпиадах 

и конкурсах различного 

уровня, в общей численности 

обучающихся по программам 

общего образования 

% 0,06 

Ведомствен

ная 

отчетность 

По итогам года 

 

 

 

81,4 

 

 

 

81,4 

 

 

 

81,42 

 

 

 

81,5 

11 Доля выпускников 

общеобразовательных 

учреждений, не сдавших 

единый государственный 

экзамен 

% 0,07 

Ведомствен

ная 

отчетность 

По итогам года 

 

 

1,4 

 

 

1,3 

 

 

1,2 

 

 

1,2 

12 Доля обучающихся 

освоивших основную 

общеобразовательную 

программу основного 

общего образования и 

получивших документы 

% 0,07 

Ведомствен

ная 

отчетность 

По итогам года 

 

 

 

 

97 

 

 

 

 

97,2 

 

 

 

 

97,4 

 

 

 

 

97,5 
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государственного образца об 

освоении образовательных 

программ основного общего 

образования 

Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования» 

13 Удельный вес численности 

детей по программам 

дополнительного 

образования, ставших 

победителями и призерами 

муниципальных, краевых, 

всероссийских и 

международных 

мероприятий 

% 0,05 

Ведомствен

ная 

отчетность 

 

 

 

 

По итогам года 

 

 

 

 

10,20 

 

 

 

 

10,20 

 

 

 

 

10,21 

 

 

 

 

10,22 

14 Удельный вес численности 

детей, вовлеченных в 

образовательные модули 

летнего отдыха и 

оздоровления  

% 0,05 

Ведомствен

ная 

отчетность 

 

 

 

По итогам года 

 

76,9 

 

76,9 

 

76,9 

 

76,9 

 

15 Охват детей в возрасте от 5 

до 18 лет, имеющих право на 

получение дополнительного 

образования в рамках 

системы 

персонифицированного 

финансирования – не менее 

18,13%, в том числе 346 

детей, в 

% 0,05 

Ведомствен

ная 

отчетность 

 

 

По итогам года 

 

18,13 

 

17,09 

 

18,8 

 

18,8 

16 Доля детей в возрасте от5 до 

18 лет, охваченных 

дополнительным 

образованием – не менее 

74,8%, в том числе 346 детей, 

в рамках субсидии бюджетам 

муниципальных образований 

на увеличение охвата детей, 

% 0,05 

Ведомствен

ная 

отчетность 

 

 

По итогам года 

74,8 74,8 74,1 74,2 
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обучающихся по 

дополнительным 

общеразвивающим 

программам 

Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы развития образования города Минусинска» 

17 Своевременное доведение 

управлением образования 

лимитов бюджетных 

обязательств до 

подведомственных 

учреждений, 

предусмотренных решением 

о бюджете в первоначальной 

редакции 

% 0,05 

Ведомствен

ная 

отчетность 

По итогам года 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

 

 

 

100 

18 Соблюдение сроков 

предоставления годовой 

бюджетной отчетности 

% 0,05 

Ведомствен

ная 

отчетность 

По итогам года 
 

100 

 

100 

 

100 

 

100 

19 Своевременность 

утверждения 

муниципальных заданий 

подведомственным 

учреждениям на текущий 

финансовый год и плановый 

период   

% 0,05 

Утвержденн

ые 

муниципаль

ные задания 

х 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

 

 

100 

20 Охват муниципальных 

общеобразовательных 

учреждений методическими 

услугами в разных формах 

%. 0,05 

Ведомствен

ная  

отчетность 

По итогам года 

100 100 100 100 

21 Количество муниципальных 

учреждений, в которых 

проведены контрольные 

мероприятия по исполнению 

бюджета 

ед. 0,05 

Ведомствен

ная  

отчетность 

По итогам года 

 

 

10 

 

 

10 

 

 

10 

 

 

10 

 

Руководитель                                                                                                                                                                       Т.Н. Койнова 
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Приложение 2 

к муниципальной программе 

 «Развитие образования города Минусинска» 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

мероприятий подпрограмм и отдельных мероприятий муниципальной программы 

N 

п/п 

Наименование 

мероприятия 

Ответственный 

исполнитель 

мероприятия 

Срок Ожидаемый результат 

(краткое описание) 

Последствия не 

реализации 

мероприятия 

Связь с 

показателями 

муниципальной 

программы 

(подпрограммы) 

начал

а 

реали

зации 

оконч

ания 

реали

зации 

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования» 

2 Мероприятие 1.1 

Обеспечение 

государственных 

гарантий 

реализации прав на 

получение 

общедоступного и 

бесплатного 

дошкольного 

образования в 

муниципальных 

дошкольных 

образовательных 

организациях, 

находящихся на 

территории края, 

общедоступного и 

бесплатного 

дошкольного 

образования в 

муниципальных 

Управление 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 

 

совершенствование условий 

обучения и воспитания, 

развитие материально-

технической базы 

снижение качества 

предоставляемых 

услуг дошкольного 

образования 

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 5 
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общеобразовательн

ых организациях, 

находящихся на 

территории края, в 

части обеспечения 

деятельности 

административно-

хозяйственного, 

учебно-

вспомогательного 

персонала и иных 

категорий 

работников 

образовательных 

организаций, 

участвующих в 

реализации 

общеобразовательн

ых программ в 

соответствии с 

федеральными 

государственными 

образовательными 

стандартами 

3 

 

Мероприятие 1.2 

Обеспечение 

государственных 

гарантий 

реализации прав на 

получение 

общедоступного и 

бесплатного 

дошкольного 

образования в 

муниципальных 

дошкольных 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 совершенствование условий 

обучения и воспитания, 

развитие материально-

технической базы 

снижение качества 

предоставляемых 

услуг дошкольного 

образования 

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 5 
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образовательных 

организациях, 

находящихся на 

территории края, 

общедоступного и 

бесплатного 

дошкольного 

образования в 

муниципальных 

общеобразовательн

ых организациях, 

находящихся на 

территории края, за 

исключением 

обеспечения 

деятельности 

административно-

хозяйственного, 

учебно-

вспомогательного 

персонала и иных 

категорий 

работников 

образовательных 

организаций, 

участвующих в 

реализации 

общеобразовательн

ых программ в 

соответствии с 

федеральными 

государственными 

образовательными 

стандартами 

4 Мероприятие 1.3 

Обеспечение 

Управления 

образования 

2014 2025 мероприятие позволяет 

обеспечить текущее 

в случае не 

реализации 

влияет на 

показатели 
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деятельности 

(оказание услуг) 

подведомственных 

учреждений 

администрации 

города 

Минусинска 

содержание 20 детских садов 

и 4 блока дошкольного 

образования, в том числе 

произвести оплату 

коммунальных услуг, 

выплату заработной платы, 

текущее содержание 

учреждений, прочие 

расходы 

запланированного 

мероприятия 

существует риск 

закрытия 

учреждений 

снижение качества 

предоставляемых 

услуг дошкольного 

образования 

результативности 

№ 5, № 6  

5 Мероприятие 1.4 

Исполнение 

государственных 

полномочий по 

осуществлению 

присмотра и ухода 

за детьми-

инвалидами, 

детьми-сиротами и 

детьми, 

оставшимися без 

попечения 

родителей, а также 

детьми с 

туберкулезной 

интоксикацией, 

обучающимися в 

муниципальных 

образовательных 

организациях, 

реализующих 

образовательную 

программу 

дошкольного 

образования, без 

взимания 

родительской платы 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 совершенствование условий 

обучения и воспитания для 

детей-инвалидов, детей-

сирот и детей, оставшихся 

без попечения родителей, а 

также детей с туберкулезной 

интоксикацией 

снижение качества 

предоставляемых 

услуг дошкольного 

образования 

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 5 
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(в соответствии с 

Законом края от 27 

декабря 2005 года 

№ 17-4379) 

6 Мероприятие 1.5 

Предоставление 

компенсации 

родителям 

(законным 

представителям) 

детей, посещающих 

образовательные 

организации, 

реализующие 

образовательную 

программу 

дошкольного 

образования (в 

соответствии с 

Законом края от 29 

марта 2007 года № 

22-6015) 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 возмещение части затрат 

родителям за присмотр и 

уход 

снижение качества 

предоставляемых 

услуг дошкольного 

образования 

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 5 

7 

 

Мероприятие 1.6 

Расходы на 

реализацию 

мероприятий по 

подготовке 

учреждений к 

новому учебному 

году 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2023 

 

проведение текущего 

ремонта помещений, а также 

осуществление мероприятий 

по устранению предписаний 

надзорных органов 

в случае не 

реализации 

запланированного 

мероприятия 

существует риск 

закрытия 

учреждения 

влияет на целевой 

индикатор № 2 

8 Мероприятие 1.7 

Средства на 

проведение 

мероприятий, 

направленных на 

обеспечение 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2022 2023 уменьшение количества 

ДТП с участием детей 

необеспеченность 

доступности 

дошкольного 

образования 

влияет на целевой 

индикатор 

Уровень 

доступности 

дошкольного 

образования и 
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безопасного участия 

детей в дорожном 

движении 

численность 

населения, 

получающего 

дошкольное 

образование 

(отношение 

численности 

детей 3-7 лет, 

которым 

предоставлена 

возможность 

получать услуги 

дошкольного 

образования, к 

численности 

детей в возрасте 

3-7 лет. 

9 Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» 

10 Мероприятие 2.1 

Обеспечение 

государственных 

гарантий 

реализации прав на 

получение 

общедоступного и 

бесплатного 

начального общего, 

основного общего, 

среднего общего 

образования в 

муниципальных 

общеобразовательн

ых организациях, 

находящихся на 

территории края, 

обеспечение 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 повышение качества 

организации предоставления 

общедоступного и 

бесплатного начального 

общего, основного общего, 

среднего общего 

образования по основным 

общеобразовательным 

программам 

необеспечение 

доступности общего 

образования 

влияет на целевой 

индикатор № 1 
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дополнительного 

образования детей в 

муниципальных 

общеобразовательн

ых организациях, 

находящихся на 

территории края, в 

части обеспечения 

деятельности 

административно-

хозяйственного, 

учебно-

вспомогательного 

персонала и иных 

категорий 

работников 

образовательных 

организаций, 

участвующих в 

реализации 

общеобразовательн

ых программ в 

соответствии с 

федеральными 

государственными 

образовательными 

стандартами 

11 Мероприятие 2.2 

Обеспечение 

государственных 

гарантий 

реализации прав на 

получение 

общедоступного и 

бесплатного 

начального общего, 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 повышение качества 

организации предоставления 

общедоступного и 

бесплатного начального 

общего, основного общего, 

среднего общего 

образования по основным 

общеобразовательным 

программам 

необеспечение 

доступности общего 

образования 

снижения качества 

предоставляемых 

услуг 

влияет на целевой 

индикатор № 1,  

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 9 
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основного общего, 

среднего общего 

образования в 

муниципальных 

общеобразовательн

ых организациях, 

находящихся на 

территории края, 

обеспечение 

дополнительного 

образования детей в 

муниципальных 

общеобразовательн

ых организациях, 

находящихся на 

территории края, за 

исключением 

обеспечения 

деятельности 

административно-

хозяйственного, 

учебно-

вспомогательного 

персонала и иных 

категорий 

работников 

образовательных 

организаций, 

участвующих в 

реализации 

общеобразовательн

ых программ в 

соответствии с 

федеральными 

государственными 

образовательными 

обеспечение учебниками 

муниципальных 

общеобразовательных 

бюджетных учреждений, 

развитие материально-

технической базы. 
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стандартами 

12 Мероприятие 2.3 

Обеспечение 

деятельности 

(оказание услуг) 

подведомственных 

учреждений 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 мероприятие позволяет 

обеспечить текущее 

содержание 13 учреждений, 

в том числе произвести 

оплату коммунальных услуг, 

выплату заработной платы, 

текущее содержание 

учреждений, прочие 

расходы 

в случае 

нереализации 

запланированного 

мероприятия 

существует риск 

закрытия 

учреждений 

влияет на целевой 

индикатор № 3 

13 Мероприятие 2.4 

Обеспечение 

питанием 

обучающихся в 

муниципальных и 

частных 

общеобразовательн

ых организациях по 

имеющим 

государственную 

аккредитацию 

основным 

общеобразовательн

ым программам без 

взимания платы (в 

соответствии с 

Законом края от 27 

декабря 2005 года 

№ 17-4377) 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 сохранение и укрепление 

здоровья обучающихся 

путем обеспечения их 

безопасным и 

сбалансированным питанием 

возможное 

ухудшение 

состояния здоровья 

учащихся, снижение 

результатов 

обученности 

 

14 Мероприятие 2.5 

Осуществление 

государственных 

полномочий по 

организации и 

обеспечению 

отдыха и 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 обеспечение двухразовым 

питанием 1745 детей, 

оздоравливающихся в 

лагерях с дневным 

пребыванием за счет средств 

краевого бюджета 

не получение услуги 

по организации 

отдыха детей и их 

оздоровления в 

лагерях с дневным 

пребыванием, в 

части обеспечения 

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 14 
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оздоровления детей 

(в соответствии с 

Законом края от 19 

апреля 2018 года № 

5-1533) 

питанием детей 

15 Мероприятие 2.6 

Расходы на 

реализацию 

мероприятий по 

подготовке 

учреждений к 

новому учебному 

году 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2023 2023 ежегодно проведение 

текущего ремонта 

помещений, а также 

осуществление мероприятий 

по устранению предписаний 

надзорных органов 

в случае 

нереализации 

запланированного 

мероприятия 

существует риск 

закрытия 

учреждения 

влияет на целевой 

индикатор № 2 

16 Мероприятие 2.7 

Софинансирование 

организации и 

обеспечения 

обучающихся по 

образовательным 

программам 

начального общего 

образования в 

муниципальных 

образовательных 

организациях, за 

исключением 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья, 

бесплатным 

горячим питанием, 

предусматривающи

м наличие горячего 

блюда, не считая 

горячего напитка 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2020 2025 сохранение и укрепление 

здоровья обучающихся 

путем обеспечения их 

безопасным и 

сбалансированным питанием 

возможное 

ухудшение 

состояния здоровья 

учащихся, снижение 

результатов 

обученности 
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17 Мероприятие 2.8 

Расходы на 

приведение зданий 

и сооружений 

общеобразовательн

ых организаций в 

соответствие с 

требованиями 

законодательства 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2021 2025 

 

проведение работ в 

общеобразовательных 

организациях  (установка 

охранно-пожарной 

сигнализации) 

в случае 

нереализации 

запланированного 

мероприятия 

существует риск 

закрытия 

учреждения 

влияет на целевой 

индикатор № 2 

18 Мероприятие 2.9 

Средства на 

осуществление 

(возмещение) 

расходов, 

направленных на 

развитие и 

повышение качества 

работы 

муниципальных 

учреждений, 

предоставление 

новых 

муниципальных 

услуг, повышение 

их качества 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2023 2023 проведение работ в 

общеобразовательных 

организациях  (Капитальный 

ремонт мягкой кровли 

здания МОБУ «СОШ №2») 

в случае 

нереализации 

запланированного 

мероприятия 

существует риск 

закрытия 

учреждения 

влияет на целевой 

индикатор № 2 

19 Мероприятие 2.10 

Средства на 

проведение 

мероприятий, 

направленных на 

обеспечение 

безопасного участия 

детей в дорожном 

движении 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2023 2023 совершенствование условий 

обучения , развитие 

материально-технической 

базы 

снижение качества 

предоставляемых 

услуг 

влияет на целевой 

индикатор "Доля 

муниципальных 

общеобразовател

ьных 

организаций, 

соответствующих 

современным 

требованиям 
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обучения, в 

общем 

количестве 

муниципальных 

общеобразовател

ьных 

организаций" 

20 Мероприятие 2.11 

Создание и 

обеспечение 

функционирования 

центров 

образования 

естественно-

научной и 

технологической 

направленностей в 

общеобразовательн

ых организациях, 

расположенных в 

сельской местности 

и малых городах 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2024 2024 для повышения качества 

образования, расширения 

возможностей обучающихся 

в освоении учебных 

предметов естественно-

научной и технологической 

направленностей, 

дополнительных 

общеобразовательных 

программ естественно-

научной и технической 

направленностей, а также 

для практической отработки 

учебного материала по 

учебным предметам 

«Физика», «Химия», 

«Биология». 

- - 

21 Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования» 

22 Мероприятие 3.1 

Осуществление 

государственных 

полномочий по 

организации и 

обеспечению 

отдыха и 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 оздоровление 588 человек в 

загородных лагерях за счет 

средств краевого бюджета  

уменьшение охвата 

детей летним 

отдыхом, 

недостижение 

показателей 

результативности по 

отдыху детей в 

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 14 
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оздоровления детей 

(в соответствии с 

Законом края от 19 

апреля 2018 года № 

5-1533) 

загородных 

оздоровительных 

лагерях, уменьшение 

объема субсидии 

23 Мероприятие 3.2 

Обеспечение 

деятельности 

(оказание услуг) 

учреждений 

дополнительного 

образования детей 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 мероприятие позволяет 

обеспечить текущее 

содержание загородных 

лагерей и учреждений 

дополнительного 

образования детей, в том 

числе произвести оплату 

коммунальных услуг, 

выплату заработной платы, 

текущее содержание, прочие 

расходы 

своевременное открытие 

муниципальных загородных 

оздоровительных лагерей к 

оздоровительному сезону 

мероприятие позволяет 

подготовить спортсменов 

для участия в спортивных 

мероприятиях разного 

уровня 

в случае 

нереализации 

запланированного 

мероприятия 

существует риск 

закрытия 

учреждений 

уменьшение охвата 

детей летним 

отдыхом; 

недостижение 

показателей 

результативности по 

отдыху детей в 

загородных 

оздоровительных 

лагерях, уменьшение 

объема субсидии; 

несоблюдение 

требований 

федеральных 

стандартов 

спортивной 

подготовки 

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 14, 

влияет на целевой 

индикатор  № 3 

24 Мероприятие 3.3 

Частичное 

финансирование 

(возмещение) 

расходов 

муниципальных 

образований края на 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 повышение заработной 

платы врачей, медицинских 

сестер диетических, старших 

воспитателей и шеф-поваров 

в муниципальных 

загородных 

оздоровительных лагерях за 

уменьшение охвата 

детей летним 

отдыхом 

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 14 
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выплаты врачам 

(включая 

санитарных врачей), 

медицинским 

сестрам 

диетическим, шеф-

поварам, старшим 

воспитателям 

муниципальных 

загородных 

оздоровительных 

лагерей, на оплату 

услуг по санитарно-

эпидемиологическо

й оценке обстановки 

муниципальных 

загородных 

оздоровительных 

лагерей, оказанных 

на договорной 

основе, в случае 

отсутствия в 

муниципальных 

загородных 

оздоровительных 

лагерях санитарных 

врачей 

счет средств краевого и 

городского бюджета 

25 Мероприятие 3.4 

Проведение 

мероприятий 

"Одаренные дети" 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

Отдел культуры 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 позволяет обеспечить 

оптимальные условия для 

проявления и развития 

способностей, 

стимулирования и 

выявления достижений 

одаренных обучающихся, 

содействовать выявлению и 

поддержке одаренных детей 

недостижение 

показателей 

результативности по 

выявлению 

одаренных детей, 

снижение объема 

субсидии 

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 12,  

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 13 
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26 Мероприятие 3.5 

Средства на 

финансирование 

(возмещение) 

расходов, 

направленных на 

сохранение и 

развитие 

материально-

технической базы 

муниципальных 

загородных 

оздоровительных 

лагерей 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

 

2023 2023 улучшение материально-

технической базы. Расходы 

на ремонт водопроводных 

сетей, приобретение и 

монтаж модульного здания 

жилого корпуса, проведение 

капитального ремонта 

пищеблока и приобретение 

технологического 

оборудования в МБУ ДСОЛ 

«Елочка» 

уменьшение охвата 

детей летним 

отдыхом, 

недостижение 

показателей 

результативности по 

отдыху детей в 

загородных 

оздоровительных 

лагерях 

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 14 

27 Мероприятие 3.6 

Обеспечение 

функционирования 

модели 

персонифицированн

ого финансирования 

дополнительного 

образования детей 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2019 2025 предоставление детям 

сертификатов 

дополнительного 

образования  и 

использование их в системе 

персонифицированного 

финансирования 

дополнительного 

образования 

не обеспечение 

охвата детей 

дополнительным 

образование  

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 15 

28 Мероприятие 3.7 

Обеспечение 

спортивных 

мероприятий 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2022 2025 обеспечение 

сопровождающему за проезд 

и проживание детей при их 

направлении на разного рода 

мероприятий, а так же за 

проезд и проживание 

тренерского состава 

- - 

29 Мероприятие 3.8 

Обеспечение 

деятельности 

муниципальных 

учреждений, 

осуществляющих 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 мероприятие позволяет 

обеспечить текущее 

содержание загородных 

лагерей в том числе 

произвести оплату 

коммунальных услуг, 

в случае 

нереализации 

запланированного 

мероприятия 

существует риск 

закрытия 

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 14, 
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деятельность выплату заработной платы, 

текущее содержание, прочие 

расходы 

своевременное открытие 

муниципальных загородных 

оздоровительных лагерей к 

оздоровительному сезону 

 

учреждений 

уменьшение охвата 

детей летним 

отдыхом; 

недостижение 

показателей 

результативности по 

отдыху детей в 

загородных 

оздоровительных 

лагерях 

 

30 Подпрограмма 4 «Обеспечение реализации муниципальной программы развития образования города Минусинска» 

31 Мероприятие 4.1 

Осуществление 

государственных 

полномочий по 

организации и 

осуществлению 

деятельности по 

опеке и 

попечительству в 

отношении 

несовершеннолетни

х (в соответствии с 

Законом края от 20 

декабря 2007 года 

№ 4-1089) 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 реализация государственной 

социальной политики по 

защите прав и законных 

интересов детей-сирот и 

детей, оставшихся без 

попечения родителей, путем 

комплексного решения 

существующих проблем и 

обеспечения социально 

приемлемого уровня жизни, 

доступности и высокого 

качества базовых 

социальных услуг, 

сокращение численности 

детей детей-сирот, детей, 

оставшихся без попечения 

родителей 

отсутствие защиты 

несовершеннолетних 

опекаемых детей 

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 9 

32 Мероприятие 4.2 

Руководство и 

управление в сфере 

установленных 

функций 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 обеспечение деятельности и 

выполнения функций 

управления отраслью 

«Образование»  в городе 

Минусинске 

отсутствие 

эффективной 

организационной 

модели, 

обеспечивающей 

реализацию 

влияет на 

показатели 

результативности 

№ 20, № 16, № 18 
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муниципальной 

программы 

33 Мероприятие 4.3 

Обеспечение 

деятельности 

(оказание услуг) 

подведомственных 

учреждений 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 повышение качества 

безопасности перевозок 

обучающихся и 

воспитанников 

муниципальных 

образовательных 

учреждений, учреждений 

подведомственных 

управлению образования; 

содействие развитию и 

укреплению материально-

технической базы 

муниципальных 

образовательных 

учреждений, учреждений 

подведомственных 

управлению образования 

снижение качества 

предоставления 

услуг 

 

34 Мероприятие 4.4 

Обеспечение 

деятельности 

(оказание услуг) 

централизованной 

бухгалтерией 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 повышение эффективности 

бюджетных расходов, 

улучшение качества 

финансового управления, а 

также внедрение 

современных методик и 

технологий планирования и 

контроля исполнения 

бюджета 

снижение контроля 

за использованием 

бюджетных средств 

подведомственными 

муниципальным 

учреждениями, 

нарушение 

законодательства 

Российской 

Федерации 

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 20 

35 Мероприятие 4.5 

Обеспечение 

деятельности 

(оказание услуг) 

информационно-

методического 

отдела 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 

 

повышение эффективности 

бюджетных расходов, 

улучшение качества 

финансового управления, а 

также внедрение 

современных методик и 

технологий планирования и 

снижение качества 

предоставления 

услуг 

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 19 
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контроля исполнения 

бюджета города Минусинска 

36 Мероприятие 4.6 

Проведение 

мероприятий 

"Кадры 

Минусинска" 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2014 2025 обеспечение 

стимулирования работников 

сферы образования города 

на достижение 

максимального результата в 

рамках своей 

профессиональной 

деятельности 

снижение качества 

предоставления 

услуг образования 

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 10, №  11 

37 Мероприятие 4.7 

Выполнение 

функций казенными 

учреждениями 

(расходы за счет 

доходов от 

приносящей доход 

деятельности) 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2021 2025 обеспечение выплат 

заработной платы, 

приобретение основных 

средств, на содержание 

помещения и прочие 

расходы 

снижение качества 

предоставления 

услуг образования 

- 

38 Мероприятие  4.8 

Обеспечение 

деятельности 

(оказание услуг) 

территориальной 

психолого-медико-

педагогической 

комиссии 

Управления 

образования 

администрации 

города 

Минусинска 

2020 2025 обеспечивает обследование 

детей в возрасте от 0 до 18 

лет для своевременного 

выявления особенностей в 

развитии и (или) отклонений 

в поведении с целью  

оказания  психолого-медико-

педагогической помощи и 

организации их обучения и 

воспитания; 

 оказание консультативной 

помощи родителям 

(законным представителям) 

детей, работникам 

образовательных и других 

организаций по вопросам 

воспитания, обучения и 

снижение качества 

предоставления 

услуг 

влияет на 

показатель 

результативности 

№ 7, 8, 9 
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коррекции нарушений 

развития детей с ОВЗ и (или) 

общественно опасным 

поведением 

 

 

                     

      Руководитель                                                                                                                                                                Т.Н. Койнова                                                                    



Приложение 3 

к муниципальной программе  

«Развитие образования города Минусинска» 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

нормативных правовых актов администрации города, необходимых к 

принятию для реализации мероприятий программы, подпрограммы 

 

№ 

п/п 

Наименование 

нормативного 

правового акта 

Предмет регулирования, 

основное содержание 

Срок 

принятия 

(год, квартал) 

    

 

 

 

Руководитель                                                                                       Т.Н. Койнова



Приложение 4 

к муниципальной программе  

«Развитие образования города Минусинска» 

 

ПРОГНОЗ 

сводных показателей муниципальных заданий на оказание 

муниципальных услуг (выполнение работ) муниципальными учреждениями по программе 

 

Тыс. рублей 

№ 

п/

п 

Наименование услуг (работы), показателя 

объема услуг (работы), подпрограммы, 

мероприятий 

Значение показателя объема услуги (работы) Расходы бюджета на оказание муниципальной 

услуги (работы) 

2023 2024 2025 2023 год 2024 год 2025 год  

1 2 3 4 5 6 7 8 

1 Наименование услуги (работы) и ее 

содержание 

Реализация основных общеобразовательных программ дошкольного образования 

2 Показатель объема услуги (работы) число обучающихся (человек) 

3 Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования» 

4 Мероприятие 1.1 4051 4051 4051 179 376,60 179 376,60 179 376,60 

5 Мероприятие 1.2 4051 4051 4051 339 226,50 339 226,50 339 226,50 

6 Наименование услуги (работы) и ее 

содержание: 

Присмотр и уход 

7 Показатель объема услуги (работы): число обучающихся (человек) 

8 Подпрограмма 1 «Развитие дошкольного образования» 

9 Мероприятие 1.3 4051 4051 4051 172 960,28 172 960,28 172 960,28 

10 Мероприятие 1.4 338 338 338 6 117,80 6 117,80 6 117,80 

11 Мероприятие 1.7 353 0 0 3,00 0,00 0,00 

12 Наименование услуги (работы) и ее 

содержание 

 Реализация основных общеобразовательных программ начального общего образования 

13 Показатель объема услуги (работы) число обучающихся (человек) 

14 Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» 
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15 Мероприятие 2.1 4009 4009 4009 44 721,99 44 721,99 44 721,99 

16 Мероприятие 2.2 4009 4009 4009 171 197,15 171 197,15 171 197,15 

17 Мероприятие 2.3 4009 4009 4009 56 792,10 56 792,10 56 792,10 

18 Мероприятие 2.10 1100 0 0 2,45 0,00 0,00 

19 Наименование услуги (работы) и ее 

содержание 

 Реализация основных общеобразовательных программ основного общего образования 

20 Показатель объема услуги (работы) число обучающихся (человек) 

21 Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» 

22 Мероприятие 2.1 4953 4953 4953 55 252,68 55 252,68 55 252,68 

23 Мероприятие 2.2 4953 4953 4953 211 508,98 211 508,98 211 508,98 

24 Мероприятие 2.3 4953 4953 4953 70 164,95 70 164,95 70 164,95 

25 Наименование услуги (работы) и ее 

содержание 

  

Реализация основных общеобразовательных программ среднего общего образования 

26 Показатель объема услуги (работы) 

 

число обучающихся (человек) 

27 Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» 

28 Мероприятие 2.1 959 959 959 10 698,03 10 698,03 10 698,03 

29 Мероприятие 2.2 959 959 959 40 952,37 40 952,37 40 952,37 

30 Мероприятие 2.3 959 959 959 13 585,34 13 585,34 13 585,34 

31 Наименование услуги (работы) и ее 

содержание: 

Реализация дополнительных общеобразовательных программ  

32 Показатель объема услуги (работы): число обучающихся (человек) 

33 Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» 

34 Мероприятие 2.2 7274 7274 7274 31 428,20 31 428,20 31 428,20 

35 Наименование услуги (работы) и ее 

содержание: 

Предоставление питания  

36 Показатель объема услуги (работы): число обучающихся (человек) 

37 Подпрограмма 2 «Развитие общего образования» 

38 Мероприятие 2.4 1977 1977 1977 40 848,50 40 408,90 40 408,90 
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 Мероприятие 2.5 1745 1745 1745 7 585,14 7 585,14 7 585,14 

39 Мероприятие 2.7 4031 4031 4031 49 651,39 51 011,75 14 963,47 

40 Наименование услуги (работы) и ее 

содержание: 

Реализация дополнительных общеобразовательных программ 

41 Показатель объема услуги (работы): человека-часы  

42 Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования» 

43 Мероприятие 3.2 343728 343728 343728 37 300,69 35 843,27 34 602,28 

44 Мероприятие 3.4  2609 2609 2609 724,70 724,70 724,70 

45 Мероприятие 3.6 131184 131184 131184 9 991,13 12 188,80 14 036,89 

46 Наименование услуги (работы) и ее 

содержание: 

Реализация дополнительных предпрофессиональных программ в области физической культуры и 

спорта 

47 Показатель объема услуги (работы): человека-часы  

48 Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования» 

49 Мероприятие 3.2 181890 181890 181890 19 738,34 18 967,12 18 310,44 

50 Мероприятие 3.7 21816 21816 21816 1 796,47 1 796,47 1 796,47 

51 Наименование услуги (работы) и ее 

содержание: 

Спортивная подготовка по олимпийским видам спорта 

52 Показатель объема услуги (работы): число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки (человек) 

53 Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования» 

54 Мероприятие 3.2 121 121 121 3 088,25 3 088,25 3 088,25 

55 Наименование услуги (работы) и ее 

содержание: 

Спортивная подготовка по неолимпийским видам спорта 

56 Показатель объема услуги (работы): число лиц, прошедших спортивную подготовку на этапах спортивной подготовки (человек) 

57 Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования» 

58 Мероприятие 3.2 25 25 25 638,07 638,07 638,07 

59 Наименование услуги (работы) и ее 

содержание: 

Организация отдыха детей и молодежи  

60 Показатель объема услуги (работы): число обучающихся (человек) 

61 Подпрограмма 3 «Развитие дополнительного образования» 

62 Мероприятие 3.1 588 588 588 13 506,83 13 506,83 13 506,83 
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63 Мероприятие 3.8 588 588 588 5 442,19 5 442,19 5 442,19 

64 Мероприятие 3.3 588 588 588 523,12 523,12 523,12 

 

 

 

Руководитель                                                                                                                                                                       Т.Н. Койнова 



Приложение 5 

к Порядку муниципальной программы 

«Развитие образования города Минусинска» 

 

Распределение  

планируемых расходов по подпрограммам и мероприятиям муниципальной программы 

 
№ 

п/п 

Статус Наименование 

муниципальной 

программы, 

подпрограммы, 

мероприятий 

Ответстве

нный 

исполнит

ель, 

соисполн

итель 

Код бюджетной классификации Расходы, годы (тыс.руб.) 

ГРБС РзПр ЦСР ВР 2023 год 2024 год  2025 год  итого на 

период 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Муниципа

льная 

программа 

Развитие 

образования 

города 

Минусинска 

Всего, в 

том 

числе:  

ххх ххх ххх ххх 1 806 839,75 1 777 701,17 1 727 564,04 

 

5 312 104,96 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска, всего 

045 ххх ххх ххх 1 806 576,25 1 777 437,67 1 727 300,54 5 311 314,46 

Отдел 

культуры 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

041 ххх ххх ххх 263,50 263,50 263,50 790,50 

2 Подпрогра Развитие Всего, в 045 ххх ххх ххх 715 078,57 705 581,08 705 581,08 2 126 240,73 
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мма 1 дошкольного 

образования 

том 

числе:  

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска, всего 

045 ххх ххх ххх 715 078,57 705 581,08 705 581,08 2 126 240,73 

3 Мероприя

тие 1.1 

Обеспечение 

государственных 

гарантий 

реализации прав 

на получение 

общедоступного и 

бесплатного 

дошкольного 

образования в 

муниципальных 

дошкольных 

образовательных 

организациях, 

общедоступного и 

бесплатного 

дошкольного 

образования в 

муниципальных 

общеобразователь

ных организациях 

в части 

обеспечения 

деятельности 

административно-

хозяйственного, 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0701 1310074080 610 149 441,90 149 441,90 149 441,90 448 325,70 

620 29 734,70 29 734,70 29 734,70 89 204,10 

0705 1310074080 610 170,00 170,00 170,00 510,00 

620 30,00 30,00 30,00 90,00 
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учебно-

вспомогательного 

персонала и иных 

категорий 

работников 

образовательных 

организаций, 

участвующих в 

реализации 

общеобразователь

ных программ в 

соответствии с 

федеральными 

государственным

и 

образовательным

и стандартами 

4 Мероприя

тие 1.2 

Обеспечение 

государственных 

гарантий 

реализации прав 

на получение 

общедоступного и 

бесплатного 

дошкольного 

образования в 

муниципальных 

дошкольных 

образовательных 

организациях, 

общедоступного и 

бесплатного 

дошкольного 

образования в 

муниципальных 

общеобразователь

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0701 1310075880 610 267 897,00 267 897,00 267 897,00 803 691,00 

620 70 909,50 70 909,50 70 909,50 212 728,50 

0705 1310075880 610 360,00 360,00 360,00 1 080,00 

620 60,00 60,00 60,00 180,00 
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ных 

организациях, за 

исключением 

обеспечения 

деятельности 

административно-

хозяйственного, 

учебно-

вспомогательного 

персонала и иных 

категорий 

работников 

образовательных 

организаций, 

участвующих в 

реализации 

общеобразователь

ных программ в 

соответствии с 

федеральными 

государственным

и 

образовательным

и стандартами 

5 Мероприя

тие 1.3 

Обеспечение 

деятельности 

(оказание услуг) 

подведомственны

х учреждений 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 

 

0701 1310080610 610 143 192,55 143 192,55 143 192,55 429 577,65 

620 29 767,73 29 767,73 29 767,73 89 303,19 

6 Мероприя Исполнение Управлен 045 1003 1310075540 610 5 013,70 5 013,70 5 013,70 15 041,10 
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тие 1.4 государственных 

полномочий по 

осуществлению 

присмотра и 

ухода за детьми-

инвалидами, 

детьми-сиротами 

и детьми, 

оставшимися без 

попечения 

родителей, а 

также детьми с 

туберкулезной 

интоксикацией, 

обучающимися в 

муниципальных 

образовательных 

организациях, 

реализующих 

образовательную 

программу 

дошкольного 

образования, без 

взимания 

родительской 

платы (в 

соответствии с 

Законом края от 

27 декабря 2005 

года № 17-4379) 

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

620 1 104,10 1 104,10 1 104,10 3 312,30 

7 Мероприя

тие 1.5 

Предоставление 

компенсации 

родителям 

(законным 

представителям) 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

045 1004 1310075560 240 199,90 199,90 199,90 599,70 
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детей, 

посещающих 

образовательные 

организации, 

реализующие 

образовательную 

программу 

дошкольного 

образования (в 

соответствии с 

Законом края от 

29 марта 2007 

года № 22-6015) 

рации 

города 

Минусин

ска 

320 7 700,00 7 700,00 7 700,00 23 100,00 

8 Мероприя

тие 1.6 

Расходы на 

реализацию 

мероприятий по 

подготовке 

учреждений к 

новому учебному 

году 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0701 1310087410 610 9 294,93 0,00 0,00 9 294,93 

620 199,56 0,00 0,00 199,56 

9 Мероприя

тие 1.7 

Средства на 

проведение 

мероприятий, 

направленных на 

обеспечение 

безопасного 

участия детей в 

дорожном 

движении 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0701 131R373980 610 2,00 0,00 0,00 2,00 

620 1,00 0,00 0,00 1,00 
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10 Подпрогра

мма 2 

Развитие общего 

образования 

Всего, в 

том 

числе: 

  ххх ххх 809 591,19 828 144,64 773 934,05 2 411 669,88 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска, всего 

045 ххх ххх ххх 809 591,19 828 144,64 773 934,05 2 411 669,88 

11 

 

Мероприя

тие 2.1 

Обеспечение 

государственных 

гарантий 

реализации прав 

на получение 

общедоступного и 

бесплатного 

начального 

общего, 

основного 

общего, среднего 

общего 

образования в 

муниципальных 

общеобразователь

ных 

организациях, 

обеспечение 

дополнительного 

образования детей 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

 

045 

 

 

0702 

 

1320074090 

 

610 95 058,60 95 058,60 95 058,60 285 175,80 

620 12 857,30 12 857,30 12 857,30 38 571,90 

110 2 475,90 2 475,90 2 475,90 7 427,70 

240 160,90 160,90 160,90 482,70 

0705 

 

1320074090 

 

610 110,00 110,00 110,00 330,00 

620 10,00 10,00 10,00 30,00 
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в муниципальных 

общеобразователь

ных организациях 

в части 

обеспечения 

деятельности 

административно-

хозяйственного, 

учебно-

вспомогательного 

персонала и иных 

категорий 

работников 

образовательных 

организаций, 

участвующих в 

реализации 

общеобразователь

ных программ в 

соответствии с 

федеральными 

государственным

и 

образовательным

и стандартами 

       

12 Мероприя

тие 2.2 

Обеспечение 

государственных 

гарантий 

реализации прав 

на получение 

общедоступного и 

бесплатного 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

045 0702 1320075640 610 365 386,65 365 386,65 365 386,65 1 096 159,95 



105 

начального 

общего, 

основного 

общего, среднего 

общего 

образования в 

муниципальных 

общеобразователь

ных 

организациях, 

обеспечение 

дополнительного 

образования детей 

в муниципальных 

общеобразователь

ных 

организациях, за 

исключением 

обеспечения 

деятельности 

административно-

хозяйственного, 

учебно-

вспомогательного 

персонала и иных 

категорий 

работников 

образовательных 

организаций, 

участвующих в 

реализации 

общеобразователь

ных программ в 

соответствии с 

федеральными 

государственным

Минусин

ска 

 

620 48 294,08 48 294,08 48 294,08 144 882,24 

110 9 307,25 9 307,25 9 307,25 27 921,75 

240 670,52 670,52 670,52 2 011,56 

0703 1320075640 610 26 243,50 26 243,50 26 243,50 78 730,50 

620 5 184,70 5 184,70 5 184,70 15 554,10 
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и 

образовательным

и стандартами 

13 

 

 

Мероприя

тие 2.3 

Обеспечение 

деятельности 

(оказание услуг) 

подведомственны

х учреждений 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0702 1320080610 610 126 121,43 125 870,00 125 870,00 377 861,43 

620 12 622,68 12 622,68 12 622,68 37 868,04 

110 1 718,82 1 718,82 1 718,82 5 156,46 

240 330,89 330,89 330,89 992,67 
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14 Мероприя

тие 2.4 

Обеспечение 

питанием 

обучающихся в 

муниципальных и 

частных 

общеобразователь

ных организациях 

по имеющим 

государственную 

аккредитацию 

основным 

общеобразователь

ным программам 

без взимания 

платы (в 

соответствии с 

Законом края от 

27 декабря 2005 

года № 17-4377) 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 1003 1320075660 610 36 285,70 35 895,80 35 895,80 108 077,30 

620 4 562,80 4 513,10 4 513,10 13 589,00 

15 Мероприя

тие 2.5 

Осуществление 

государственных 

полномочий по 

организации и 

обеспечению 

отдыха и 

оздоровления 

детей (в 

соответствии с 

Законом края от 

19 апреля 2018 

года № 5-1533) 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0709 1320076490 610 6 607,36 6 607,36 6 607,36 19 822,08 

620 977,78 977,78 977,78 2 933,34 
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16 Мероприя

тие 2.6 

Расходы на 

реализацию 

мероприятий по 

подготовке 

учреждений к 

новому учебному 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0702 1320087410 620 200,00 0,00 0,00 200,00 

17 Мероприя

тие 2.7 

Софинансировани

е организации и 

обеспечения 

обучающихся по 

образовательным 

программам 

начального 

общего 

образования в 

муниципальных 

образовательных 

организациях, за 

исключением 

обучающихся с 

ограниченными 

возможностями 

здоровья, 

бесплатным 

горячим 

питанием, 

предусматривающ

им наличие 

горячего блюда, 

не считая 

горячего напитка 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска, в том 

числе: 

045 1003 13200L3040 610 49 651,39 51 011,75 14 963,47 115 626,61 

средства 

краевого 

бюджета 

045 1003 13200L3040 610 43 984,80 45 189,90 13 255,70 102 430,40 

620 5 616,90 5 770,80 1 692,80 13 080,50 

средства 

бюджета 

города 

045 1003 13200L3040 620 49,69 51,05 

 

14,97 115,71 
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18 Мероприя

тие 2.8 

Расходы на 

приведение 

зданий и 

сооружений 

общеобразователь

ных организаций 

в соответствие с 

требованиями 

законодательства 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска, в том 

числе: 

045 0702 13200S5630 610 4 674,75 4 674,75 4 674,75 14 024,25 

средства 

бюджета 

города 

045 0702 13200S5630 610 46,75 46,75 46,75 140,25 

средства 

краевого 

бюджета 

045 0702 13200S5630 610 4 628,00 4 628,00 4 628,00 13 884,00 

19 Мероприя

тие 2.9 

Средства на 

осуществление 

(возмещение) 

расходов, 

направленных на 

развитие и 

повышение 

качества работы 

муниципальных 

учреждений, 

предоставление 

новых 

муниципальных 

услуг, повышение 

их качества 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска, в том 

числе: 

045 0702 13200S8400 610 75,76 0,00 0,00 75,76 

средства 

бюджета 

города 

045 0702 13200S8400 610 75,76 0,00 0,00 75,76 

средства 

краевого 

бюджета 

610 0,00 0,00 0,00 0,00 

20 Мероприя

тие 2.10 

Средства на 

проведение 

Управлен

ие 

045 0702 132R373980 610 2,45 0,00 0,00 2,45 
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мероприятий, 

направленных на 

обеспечение 

безопасного 

участия детей в 

дорожном 

движении 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска в том 

числе: 

средства 

бюджета 

города 

045 0702 132R373980 620 2,45 0,00 0,00 2,45 

средства 

краевого 

бюджета 

610 0,00 0,00 0,00 0,00 

620 0,00 0,00 0,00 0,00 

21 Мероприя

тие 2.12 

Создание и 

обеспечение 

функционировани

я центров 

образования 

естественно-

научной и 

технологической 

направленностей 

в 

общеобразователь

ных 

организациях, 

расположенных в 

малых городах  

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0702 132Е151690 610 0,00 16 160,00 0,00 16 160,00 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

620 

 

0,00 2 002,32 0,00 2 002,32 

22 Подпрогра

мма 3 

Развитие 

дополнительного 

образования 

Всего, в 

том 

числе:  

ххх ххх ххх ххх 97 346,58 93 948,85 93 948,85 285 244,28 

Управлен

ие 

образован

045 ххх ххх ххх 97 083,08 93 685,35 93 685,35 284 453,78 
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ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска, всего 

Отдел 

культуры 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

041 ххх ххх ххх 263,50 263,50 263,50 790,50 

23 Мероприя

тие 3.1 

Осуществление 

государственных 

полномочий по 

организации и 

обеспечению 

отдыха и 

оздоровления 

детей (в 

соответствии с 

Законом края от 

19 апреля 2018 

года № 5-1533) 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0709 

 

1330076490 610 13 506,83 13 506,83 13 506,83 40 520,49 

320 784,54 784,54 784,54 2 353,62 

24 Мероприя

тие 3.2 

Обеспечение 

деятельности 

(оказание услуг) 

учреждений 

дополнительного 

образования детей 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0703 1330080620 610 31 400,66 30 063,16 28 774,55 90 238,37 

620 11 275,46 10 786,29 10 462,81 32 524,56 

1103 1330080620 610 18 089,23 17 687,26 17 401,68 53 178,17 

25 Мероприя

тие 3.3 

Частичное 

финансирование 

Управлен

ие 

045 0709 13300S3970 610 523,12 523,12 523,12 1 569,36 

 



112 

(возмещение) 

расходов 

муниципальных 

образований края 

на выплаты 

врачам (включая 

санитарных 

врачей), 

медицинским 

сестрам 

диетическим, 

шеф-поварам, 

старшим 

воспитателям 

муниципальных 

загородных 

оздоровительных 

лагерей, на оплату 

услуг по 

санитарно-

эпидемиологическ

ой оценке 

обстановки 

муниципальных 

загородных 

оздоровительных 

лагерей, 

оказанных на 

договорной 

основе, в случае 

отсутствия в 

муниципальных 

загородных 

оздоровительных 

лагерях 

санитарных 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска, в том 

числе:  

средства 

бюджета 

города 

045 0709 13300S3970 610 0,52 0,52 

 

0,52 1,56 

средства 

краевого 

бюджета 

045 0709 13300S3970 610 522,60 522,60 522,60 1 567,80 
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врачей 

26 Мероприя

тие 3.4 

Проведение 

мероприятий 

"Одаренные дети" 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0702 1330087310 610 85,00 85,00 85,00 255,00 

620 15,00 15,00 15,00 45,00 

0703 1330087310 610 170,00 170,00 170,00 510,00 

620 91,20 91,20 91,20 273,60 

0709 1330087310 240 118,50 118,50 118,50 355,50 

1103 1330087310 610 100,00 100,00 100,00 300,00 

Отдел 

культуры 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

041 0703 1330087310 610 263,50 263,50 263,50 790,50 

27 Мероприя

тие 3.5 

Средства на 

финансирование 

(возмещение) 

расходов, 

направленных на 

сохранение и 

развитие 

материально-

технической базы 

муниципальных 

загородных 

оздоровительных 

лагерей 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска, в том 

числе: 

045 0709 13300S5530 610 3 397,73 0,00 0,00 3 397,73 

средства 

бюджета 

города 

045 0709 13300S5530 610 3 397,73 0,00 0,00 3 397,73 

 средства  

краевого 

бюджета 

045 0709 13300S5530 610 0,00 0,00 0,00 0,00 
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28 Мероприя

тие 3.6 

Обеспечение 

функционировани

я модели 

персонифицирова

нного 

финансирования 

дополнительного 

образования детей 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0703 1330080621 610 8 584,63 10 303,58 11 851,49 30 739,70 

620 1 554,51 2 048,72 2 373,68 5 976,91 

630 74,01 81,75 94,14 249,90 

810 74,00 81,74 94,15 249,89 

29 Мероприя

тие 3.7 

Обеспечение 

спортивных 

мероприятий 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0703 1330080660 610 1 796,47 1 796,47 1 796,47 5 389,41 

30 Мероприя

тие 3.8 

Обеспечение 

деятельности 

муниципальных 

учреждений, 

осуществляющих 

деятельность в 

области отдыха 

детей 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0709 1330080630 610 5 442,19 5 442,19 5 442,19 16 326,57 

31 Подпрогра

мма 4 

Обеспечение 

реализации 

государственной 

программы и 

прочие 

мероприятия в 

области 

образования 

Всего, в 

том 

числе:  

 ххх ххх ххх 184 823,41 150 026,60 154 100,06 488 950,07 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

 ххх ххх ххх 184 823,41 150 026,60 154 100,06 488 950,07 
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рации 

города 

Минусин

ска 

32 Мероприя

тие 4.1 

Осуществление 

государственных 

полномочий по 

организации и 

осуществлению 

деятельности по 

опеке и 

попечительству в 

отношении 

несовершеннолет

них (в 

соответствии с 

Законом края от 

20 декабря 2007 

года № 4-1089) 

  0709 1340075520 120 8 494,50 8 494,50 8 494,50    25 483,50 

240 1 120,80 1 120,80 1 120,80 3 362,40 

33 Мероприя

тие 4.2 

Руководство и 

управление в 

сфере 

установленных 

функций 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

 

045 0709 1340080210 120 6 140,28 6 140,28 6 140,28 18 420,84 

240 632,38 488,38 488,38 1 609,14 
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34 Мероприя

тие 4.3 

Обеспечение 

деятельности 

(оказание услуг) 

подведомственны

х учреждений 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0709 1340080610 110 107 049,15 73 021,34 77 094,80 257 165,29 

240 13 992,39 13 992,39 13 992,39 41 977,17 

850 5,00 5,00 5,00 15,00 

35 Мероприя

тие 4.4 

Обеспечение 

деятельности 

(оказание услуг) 

централизованной 

бухгалтерией 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0705 1340080630 240 31,62 31,62 31,62 94,86 

0709 1340080630 110 34 512,97 34 512,97 34 512,97 103 538,91 

240 3 373,94 2 748,94 2 748,94 8 871,82 

36 Мероприя

тие 4.5 

Обеспечение 

деятельности 

(оказание услуг) 

информационно-

методического 

отдела 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0709 1340080640 110 4 937,40 4 937,40 4 937,40 14 812,20 

240 443,12 443,12 443,12 1 329,36 

37 Мероприя

тие 4.6 

Проведение 

мероприятий 

«Кадры 

Минусинска» 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0709 1340087150 240 82,48 82,48 82,48 247,44 

350 208,00 208,00 208,00 624,00 
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38 Мероприя

тие 4.7 

Выполнение 

функций 

казенными 

учреждениями 

(расходы за счет 

доходов от 

приносящей 

доход 

деятельности) 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0709 1340088100 110 573,29 573,29 573,29 1 719,86 

240 382,19 382,19 382,20 1 146,58 

39 Мероприя

тие 4.8 

Обеспечение 

деятельности 

(оказание услуг) 

территориальной 

психолого-

медико-

педагогической 

комиссии 

Управлен

ие 

образован

ия 

админист

рации 

города 

Минусин

ска 

045 0709 1340080740 110 2 808,62 2 808,62 2 808,62 8 425,86 

240 35,28 35,28 35,28 105,84 

 

 

 

Руководитель                                                                                                                                                                Т.Н. Койнова 
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Приложение 6а 

к муниципальной программе  

 «Развитие образования города Минусинска» 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

объектов муниципальной собственности, финансовое обеспечение которых планируется осуществить за счет бюджетных 

инвестиций, за счет субсидий муниципальным бюджетным и муниципальным автономным учреждениям, муниципальным 

унитарным предприятиям на капитальные вложения в объекты капитального строительства муниципальной собственности 

или приобретение объектов недвижимого имущества в муниципальную собственность, на очередной финансовый год (за 

счет вех источников финансирования) 

 

(тыс. рублей) 
№ 

п/п 

Наименование объекта Объем бюджетных инвестиций на __________ год 

всего в том числе: 

Бюджет города Вышестоящие бюджеты 

 

Внебюджетные 

источники 

1 Итого     

2 Главный распорядитель 1     

3 …     

4 …     

 

 

 

Руководитель                                                                                                                                                             Т.Н. Койнова 

 

 

 

 

 

 

 

 



119 

Приложение 6б 

к муниципальной программе 

 «Развитие образования города Минусинска» 

 

ПЕРЕЧЕНЬ 

объектов муниципальной собственности, финансовое обеспечение которых планируется осуществить за счет бюджетных 

инвестиций, за счет субсидий муниципальным бюджетным и муниципальным автономным учреждениям, муниципальным 

унитарным предприятиям на капитальные вложения в объекты капитального строительства муниципальной собственности 

или приобретение объектов недвижимого имущества в муниципальную собственность, на плановый период _______ годов 

(за счет всех источников финансирования) 

 

(тыс. рублей) 
№ 

п/п 

Наименование 

объекта 

Объем капитальных вложений на 1-й год Объем капитальных вложений на 2-й год 

всего в том числе: всего в том числе: 

бюджет 

города 

краевой 

бюджет 

федеральн

ый бюджет 

внебюджет

ные 

источники 

бюджет 

города 

краевой 

бюджет 

федеральный 

бюджет 

внебюджет

ные 

источники 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10 11 12 

1 Итого           
2 Главный 

распорядитель 1           
3 …           
4 …           

…           

 

 

 

Руководитель                                                                                   Т.Н. Койнова



120 

Приложение 7 

к муниципальной программе 

 «Развитие образования города Минусинска» 

 

Распределение 

планируемых объемов финансирования муниципальной программы по 

источникам финансирования 

 
№ 

п/п 

Источники 

финансирования 

Объем финансирования 

всего в том числе по годам 

2023 2024 2025 

1 2 3 4 5 6 

1 Всего по 

Программе 
5 312 104,96 1 806 839,75 1 777 701,17 1 727 564,04 

2 По источникам финансирования 

3 1.Бюджет города 1 651 879,26 581 366,95 533 328,27 537 184,04 

4 2.Краевой бюджет 3 660 225,70 1 225 472,80 1 244 372,90 1 190 380,00 

5 3.Федеральный 

бюджет 

0,00 0,00 0,00 0,00 

6 4.Внебюджетные 

источники 

0,00 0,00 0,00 0,00 

7 Подпрограмма 1, 

всего 

2 126 240,73 715 078,57 705 581,08 705 581,08 

8 По источникам финансирования 

9 1.Бюджет города 528 378,33 182 457,77 172 960,28 172 960,28 

10 2.Краевой бюджет 1 597 862,40 532 620,80 532 620,80 532 620,80 

11 3.Федеральный 

бюджет 

0,00 0,00 0,00 0,00 

12 4.Внебюджетные 

источники 

0,00 0,00 0,00 0,00 

13 Подпрограмма 2, 

всего 

2 411 669,88 809 591,19 828 144,64 773 934,05 

14 По источникам финансирования 

15 1.Бюджет города 422 594,39 141 168,46 140 821,81 140 604,12 

16 2.Краевой бюджет 1 989 075,49 668 422,73 687 322,83 633 329,93 

17 3.Федеральный 

бюджет 

0,00 0,00 0,00 0,00 

18 4.Внебюджетные 

источники 

0,00 0,00 0,00 0,00 

19 Подпрограмма 3, 

всего 

285 244,28 97 346,58 93 948,85 93 948,85 

20 По источникам финансирования 

21 1.Бюджет города 240 802,37 82 532,61 79 134,88 79 134,88 

22 2.Краевой бюджет 44 441,91 14 813,97 14 813,97 14 813,97 

23 3.Федеральный 

бюджет 

0,00 0,00 0,00 0,00 

24 4.Внебюджетные 

источники 

0,00 0,00 0,00 0,00 

25 Подпрограмма 4, 

всего 

488 950,07 184 823,41 150 026,60 154 100,06 

26 По источникам финансирования 
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27 1.Бюджет города 460 104,17 175 208,11 140 411,30 144 484,76 

28 2.Краевой бюджет 28 845,90 9 615,30 9 615,30 9 615,30 

29 3.Федеральный 

бюджет 

0,00 0,00 0,00 0,00 

30 4.Внебюджетные 

источники 

0,00 0,00 0,00 0,00 

 

 

 

Руководитель                                                                                    Т.Н. Койнова 
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 Приложение № 8   

к муниципальной программе 

 «Развитие образования города Минусинска» 

 

Значения показателей региональных проектов «Современная школа», 

«Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда» 

 

1 Региональный проект «Современная школа» 

№ 

п/п 

Наименование 

показателя 

Ед.изм. Значение по годам 

Базовое 

значение на 

01.01.2021 

2022 2023 2024 2025 

1.1. Доля педагогических 

работников 

общеобразовательных 

организаций, 

прошедших повышение 

квалификации, в том 

числе в центрах 

непрерывного 

повышения 

профессионального 

мастерства  

% 0 20 30 40 40 

1.2. Количество услуг 

психолого-

педагогической, 

методической и 

консультативной 

помощи родителям 

(законным 

представителям) детей, 

а также гражданам, 

желающим принять на 

воспитание в свои 

семьи детей, 

оставшихся без 

попечения родителей, 

нарастающим итогом 

ед. 860 1810 2330 2850 2850 

2 Региональный проект «Успех каждого ребенка» 

2.1. Доля детей в возрасте 

от 5 до 18 лет, 

охваченных 

дополнительным 

образованием 

% 59,2 72 74 74 74 

 Доля детей в возрасте 

от 5 до 18 лет, 

охваченных 

персонифицированным  

финансированием 

дополнительного  

образования детей 

% 0 18,13 17,09 18,8 18,8 
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 Доля обучающихся по 

образовательным  

программам основного 

и среднего общего  

образования, 

охваченных 

мероприятиями,  

направленными на 

раннюю  

профессиональную 

ориентацию, в том 

числе в рамках 

программы «Билет в 

будущее» 

% 0 30 30 37 37 

3 Региональный проект «Цифровая образовательная среда» 

3.1. Доля образовательных 

организаций, 

оснащенных в целях 

внедрения цифровой 

образовательной среды, 

нарастающим итогом 

% 0 

 

37,5%, 68,75%, 68,75% 68,75% 

3.2. Доля обучающихся, для 

которых созданы 

равные условия 

получения 

качественного 

образования вне 

зависимости от места 

их нахождения 

посредством 

предоставления 

доступа к федеральной 

информационно 

сервисной платформе 

цифровой 

образовательной среды 

% 0 

 

10 15 20 20 

3.3. Доля педагогических 

работников, 

использующих сервисы 

федеральной 

информационно-

сервисной платформы 

цифровой 

образовательной среды 

% 0 10 20 40 40 

3.4. Доля образовательных 

организаций, 

использующих сервисы 

федеральной 

информационно-

сервисной платформе 

цифровой 

образовательной среды 

при реализации 

% 0 

 

10 20 30 30 
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программ основного 

общего образования 

 

Значения результатов региональных проектов «Современная школа»,  

«Успех каждого ребенка», «Цифровая образовательная среда», 

«Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации»  

 
1 Региональный проект «Современная школа» 

№ п/п Наименование показателя Ед.изм. Значение Дата достижения 

результата 

1.1. Педагогические работники и 

управленческие кадры системы 

общего, дополнительного 

образования детей повысили 

уровень профессионального 

мастерства по дополнительным 

профессиональным программам 

% 6,8 31.12.2022 

8,6 31.12.2023 

9,6 31.12.2024 

9,6 31.12.2025 

1.2 Доля педагогических работников 

образовательных организаций 

муниципалитета разработаны  

индивидуальные образовательные 

маршруты 

% 20 31.12.2022 

30 31.12.2023 

40 31.12.2024 

40 31.12.2025 

  

1.3. Педагогические работники 

муниципалитета включены в 

мероприятия ЦНППМПР, 

направленные на повышение 

уровня профессионального 

мастерства педагогических 

работников «ПрофСреда» 

% 20 31.12.2022 

30 31.12.2023 

40 31.12.2024 

40 31.12.2025 

2 Региональный проект «Успех каждого ребенка» 

2.1. Дети, принявшие участие в 

открытых онлайн-уроках,  

реализуемых с учетом опыта цикла 

открытых уроков  

«Проектория», направленных на 

раннюю профориентацию 

человек 6197 31.12.2022 

6197 31.12.2023 

6197 31.12.2024 

6197 31.12.2025 

Количество детей, принявших 

участие в мероприятиях по  

профессиональной ориентации в 

рамках реализации  

проекта "Билет в будущее" 

человек 505 31.12.2022 

551 31.12.2023 

642 31.12.2024 

642 31.12.2025 

2.2 Внедрена и функционирует целевая 

модель развития  

региональных систем 

дополнительного образования детей 

единица 1 31.12.2022 

1 31.12.2023 

1 31.12.2024 

1 31.12.2025 

3 Региональный проект «Цифровая образовательная среда» 
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3.1 Образовательные организации 

обеспечены материально -  

технической базой для внедрения 

цифровой  

образовательной среды, 

нарастающим итогом 

 5 31.12.2022 

5 31.12.2023 

6 31.12.2024 

11 31.12.2025 

4 Региональный проект «Патриотическое воспитание граждан Российской 

Федерации» 

4.1.  Обеспечены разработка и 

внедрение рабочих программ 

воспитания обучающихся в ОО, 

нарастающим итогом 

% 100 31.12.2022 

100 31.12.2023 

100 31.12.2024 

100 

 

31.12.2025 

 

4.2 Обеспечено увеличение 

численности детей и молодежи в 

возрасте до 35 лет, вовлеченных в 

социально активную деятельность 

через увеличение охвата 

патриотическими проектами 

 человек 806 31.12.2022 

576 31.12.2023 

714 31.12.2024 

714 31.12.2025 

4.3.   Создание условий для развития 

системы межпоколенческого 

взаимодействия и обеспечения 

преемственности поколений, 

поддержки общественных 

инициатив и проектов, 

направленных на гражданское и 

патриотическое воспитание детей и 

молодежи 

человек 10 31.12.2022 

10 31.12.2023 

10 31.12.2024 

10 31.12.2025 

 

 
 

Руководитель                                                                                       Т.Н. Койнова 


